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INFORME DE LABORES 

EOD Intendencia Regional de Compañías, Valores y Seguros de Quito 

 

Del 1 de enero al 31 de diciembre 2024 

 

La Intendencia Regional de Quito, en aplicación de la política 

de centralización normativa y desconcentración operativa conforme 

a lo establecido en el Estatuto Orgánico de Gestión Organizacional por 

Procesos de la Superintendencia de Compañías, Valores y Seguros, 

publicado en el Registro Oficial (Edición Especial) No. 420 el 28 de 

marzo de 2013; reformado mediante resolución No. ADM-15-007 del 23 

de junio de 2015, publicada en Registro Oficial (Edición Especial) No. 

338 el 11 de julio de 2015;y, en base a la última Reforma al Estatuto 

Orgánico Funcional expedido mediante Resolución N°. ADM-2023-048 

de 5 de diciembre 2023, señala en el numeral “2. NIVEL DE GESTIÓN 

DESCONCENTRADA/GESTIÓN TERRITORIAL TIPOLOGÍA A) // 2.1. 

Procesos Gobernantes// 2.1.1. Nivel Directivo. // 2.1.1.1. Intendencia 

Regional de Compañías, Valores y Seguros (Tipología A). 

 

Elementos Orientadores Institucionales: 

 

Visión. - Alcanzar el reconocimiento ciudadano como una 

institución técnica que prioriza los valores éticos, la calidad en el 

servicio y la eficacia en su gestión, convirtiéndose en un partícipe 

estratégico en el desarrollo del sector societario, de mercado de 

valores, y de seguros.   

 

Misión. - Controlar, vigilar y supervisar a las compañías y entidades 

que participan en el mercado de valores, el sector societario y de 

seguros, mediante regulaciones, resoluciones, procesos de control y 

servicios, para que estas actividades se desarrollen de forma confiable, 

transparente y de conformidad con las disposiciones del ordenamiento 

jurídico vigente. 
 

Valores. - Los valores éticos que guían la conducta de los 

servidores públicos de la que se encuentran plasmados en el Código 

de Ética Institucional vigente son: 
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Tabla 1 Descripción de Valores 

 

Valores 

 

 

Descripción 

 

Integridad 

Los servidores públicos debemos obrar con rectitud y probidad, 

generando confianza en nuestro entorno laboral.  Esta 

integridad debe ser de carácter total; no puede pensarse en 

una persona parcialmente íntegra, ni reducirse la práctica de 

este valor a la sola honestidad. 

 

Eficacia 

Los servidores públicos de la institución debemos buscar siempre 

la máxima calidad y la mayor eficacia en ejecución de sus 

labores.  Debemos evitar la pereza y combatir la mediocridad.  

La eficacia del servidor público implica entregar un esfuerzo 

extra para lograr los objetivos planteado, así como no realizar 

tareas a medias ni generar soluciones momentáneas. 

 

Transparencia 

Los servidores de la institución debemos adherirnos al 

compromiso de la Superintendencia de Compañías de 

garantizar el derecho de la ciudadanía a pedir cuentas y a 

conocer los actos del ejercicio del poder público.  Por ello, es 

nuestra obligación mostrar apertura con los usuarios y la 

ciudadanía en general que acceden a los servicios que 

prestamos, y garantizarle el acceso a la información pública, de 

conformidad a lo establecido en la Ley. 

 

Responsabilidad 

Los servidores públicos de la institución debemos reconocer, 

aceptar y ser conscientes de las consecuencias sobre nuestras 

acciones ejecutadas libremente. Debemos lograr que nuestros 

actos correspondan a los compromisos adquiridos con nuestros 

compañeros, subalternos, superiores y con la institución. 

 

Credibilidad 

Los servidores públicos de la Superintendencia de Compañías 

debemos manejar con seriedad y rectitud los asuntos que están 

bajo nuestra responsabilidad, ceñidos fielmente a los hechos y 

fundamentos legales que rodean cada tema, de modo que 

nuestro accionar afiance la credibilidad frente a los usuarios 

internos y externos, y contribuya a mantener y consolidar la 

confianza y conocimiento de la ciudadanía en la institución. 

 

Compromiso 

Los servidores públicos de la Superintendencia de Compañías 

debemos conocer y cumplir a cabalidad el compromiso que 

tenemos con la misión, visión, valores, objetivos y políticas 

institucionales, contempladas en el Plan Estratégico de la 

Superintendencia de Compañías, y contribuir positivamente a 

su pleno cumplimiento.  Este principio implica, además, que los 

servidores de la entidad pongamos al máximo nuestras 

capacidades personales y profesionales a fin de sacar adelante 

toda tarea encomendada. 

 

Lealtad 

Los servidores públicos de la Superintendencia de Compañías 

debemos ser consecuentes con la oportunidad de servicio que 

nos brinda la institución, por lo que debemos abstenernos de 

ejecutar cualquier acto que pueda implicar un descrédito de la 

institución, sus autoridades, o de cualquiera de nuestros 

compañeros de trabajo, sean superiores, iguales o subalternos. 

 

Equidad 

Los servidores públicos de la institución debemos considerar, 

junto con los principios que rigen la institución, los de equidad y 
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justicia que asisten a las personas como demandantes de un 

óptimo servicio y de legítima información. 

 

Imparcialidad 

Los servidores públicos de la institución debemos actuar con 

absoluta honestidad en el tratamiento de los temas que 

involucran controversias o disputas de usuarios internos y 

externos, absteniéndonos de participar en la tramitación de 

aquellos asuntos en los que tengamos algún interés directo o 

indirecto, y excusarnos frente a nuestros superiores inmediatos 

de hacerlo si nuestra imparcialidad se viere comprometida por 

conflictos de interés. 

 

Solidaridad 

Los servidores públicos de la institución deben mantener y 

observar un espíritu de apoyo permanente y trabajo en equipo 

con sus compañeros de trabajo. 

 

Respeto 

Los servidores públicos de la institución, además de las 

consideraciones al orden jerárquico en la institución, debemos 

reconocer, aceptar, apreciar y valorar las cualidades y 

derechos de las demás personas en la institución; 

reconoceremos, además, los derechos, aptitudes y valía de 

nuestros usuarios, subalternos, compañeros y superiores. 

 

Abuso de Poder 

Los servidores públicos de la institución debemos evitar, interna 

y externamente, cualquier acto que pueda considerarse un 

abuso de poder, sea o no a través de la extralimitación de 

nuestras funciones o por excedernos en el ejercicio de nuestras 

atribuciones hacia un usuario, compañero o subalterno. 
Fuente: Dirección Nacional de Planificación, Procesos y Calidad (Mayo, 2022). 
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Plan Estratégico Institucional 2022-2025 

 

Con el fin de alcanzar la 

misión y visión institucionales 

propuestas para el período 

de planificación, las 

Intendencias Regionales de 

Compañías, Valores y Seguros 

de Quito y Ambato, cuentan 

con equipos profesionales y 

comprometidos que trabajan 

con esfuerzo y dedicación 

para cumplir los objetivos 

institucionales que se han 

establecido en el Plan 

Estratégico Institucional correspondientes al periodo comprendido 

2022-2025. 

La planificación institucional de la Superintendencia de 

Compañías, Valores y Seguros se alinea a los Objetivos Nacionales 

descritos en el Plan Nacional para la Creación de Oportunidades 2022-

2025.   Basado en el documento de la planificación nacional, nuestra 

institución se alinea de la siguiente forma: 

Tabla 2 Descripción de Objetivos y Metas 

Tipo de 

Objetivo 

Objetivo 

Estratégico 
Objetivo PND Política Meta PND 

Razón de Ser 

Fortalecer el 

control 

societario del 

mercado de 

valores, de 

seguros y la 

prevención de 

lavado de 

activos. 

2. 

Impulsar un 

sistema 

económico con 

reglas claras 

que fomente el 

comercio 

exterior, turismo, 

atracción de 

inversiones y 

modernización 

del sistema 

financiero 

nacional 

2.2. 

Promover un 

adecuado 

entorno de 

negocios que 

permita la 

atracción de 

inversiones y las 

asociaciones 

públicas y 

privadas 

Al 2025, 

incrementar la 

inversión 

extranjera 

directa de 

USD 1.189,8 

millones a USD 

2.410,17 

millones 
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Razón de Ser 

Fortalecer el 

conocimiento 

de los 

ciudadanos en 

el ámbito 

societario, de 

mercado de 

valores, seguros 

y de prevención 

de lavado de 

activos 

2. 

Impulsar un 

sistema 

económico con 

reglas claras 

que fomente el 

comercio 

exterior, turismo, 

atracción de 

inversiones y 

modernización 

del sistema 

financiero 

nacional 

2.2. 

Promover un 

adecuado 

entorno de 

negocios que 

permita la 

atracción de 

inversiones y las 

asociaciones 

públicas y 

privadas 

Al 2025, 

incrementar la 

inversión 

extranjera 

directa de 

USD 1.189,8 

millones a USD 

2.410,17 

millones 

Fortalecimiento 

Institucional 

Fortalecer las 

capacidades 

institucionales. 

14. 

Fortalecer las 

capacidades 

del Estado con 

énfasis en la 

administración 

de justicia y 

eficiencia en los 

procesos de 

regulación y 

control con 

independencia 

y autonomía 

14.3. 

Fortalecer la 

implementación 

de buenas 

prácticas 

regulatorias que 

garanticen la 

transparencia, 

eficiencia y 

competitividad 

del Estado 

Al 2025, 

aumentar el 

índice de 

percepción 

de calidad de 

los servicios 

públicos de 

6,10 a 8,00. 

Fuente: Dirección Nacional de Planificación, Procesos y Calidad (Mayo, 2022) 

 

Objetivos Estratégicos Institucionales: 

 

 Con el fin de alcanzar la visión institucional propuesta para el 

periodo de planificación se han definido los siguientes objetivos 

estratégicos: 

 

• Fortalecer el control societario, del mercado de valores, de 

seguros; y la prevención de lavado de activos. 

• Fortalecer el conocimiento de los ciudadanos en el ámbito 

societario, de mercado de valores, seguros y de la prevención 

de lavado de activos. 

• Fortalecer las capacidades institucionales. 

 

Metas institucionales: 

 

Las metas son la expresión concreta y cuantificable de las 

variables críticas de los Objetivos Estratégicos Institucionales. Las metas 

deben ser alcanzables, cuantificables, realistas, cronológicamente 

limitadas y reflejar los compromisos adquiridos por la institución. 
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Tabla 3 Indicador y Metas institucionales años 2022-2025 

Objetivo Estratégico Indicador 

Metas 

2022 2023 2024 2025 

Fortalecer el control 

societario, del 

mercado de 

valores, de seguros; 

y la prevención de 

lavado de activos. 

1.1. 

Número de 

acciones de 

control 

societario, de 

mercado de 

valores y seguros. 

14.500 15.100 15.700 16.400 

1.2. 

Cumplimiento 

del Plan Anual 

de Control de 

Prevención de 

Lavado de 

Activos. 

60% 80% 90% 100% 

Fortalecer el 

conocimiento de 

los ciudadanos en 

el ámbito 

societario, de 

mercado de 

valores, seguros y 

de prevención de 

lavado de activos. 

2.1. 

Número de 

Eventos de 

Capacitación en 

el ámbito 

mercado de 

valores y seguros. 

75 80 85 90 

2.2. 

Número de 

Ciudadanos 

Asesorados y/o 

capacitados en 

el ámbito 

societario. 

640 730 750 800 

2.3. 

Cumplimiento 

del Plan Anual 

de Capacitación 

en el ámbito de 

la prevención de 

lavado de 

activos. 

50% 70% 80% 100% 

2.4. 

Nivel de 

atención a 

consultas en el 

ámbito 

societario, de 

mercado de 

valores y seguros. 

94% 96% 98% 100% 

Fortalecer las 

capacidades 

institucionales. 

3.1. 

Porcentaje de 

satisfacción de 

usuario externo. 

82,00% 86,00% 89,00% 92,00% 
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3.2. 

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria. 

99,86% 99,86% 99,86% 99,86% 

3.3. 

Porcentaje de 

cumplimiento 

del plan de 

capacitación 

institucional 

70,00% 75,00% 80,00% 85,00% 

Fuente: Dirección Nacional de Planificación, Procesos y Calidad (Mayo, 2022). 

 

Plan Operativo Anual (POA) 2024  

 

El artículo 87 del Código de Planificación y Finanzas Públicas 

dispone que la programación fiscal del Sector Público no financiero 

será plurianual y anual; y, el artículo 97 en su último inciso indica que 

las entidades sujetas al presente código efectuarán la programación 

de sus presupuestos en concordancia con lo previsto en el Plan 

Nacional de Desarrollo, las directrices presupuestarias y la 

planificación institucional. 

 

Los planes han sido alineados al Plan Nacional de Desarrollo 

para el Nuevo Ecuador 2024-2025, aprobado en Sesión ordinaria No. 

CNP-001-2024 mediante Resolución No. 003-2024-CNP del Consejo 

Nacional de Planificación y publicado en el Registro Oficial del Tercer 

Suplemento No. 511 del 05 de marzo del 2024, y en forma directa al 

objetivo 4 “Estimular el sistema económico y de finanzas públicas para 

dinamizar la inversión y las relaciones comerciales” del eje económico; 

y, el objetivo 9 “Propender la construcción de un Estado eficiente, 

transparente orientado al bienestar social” del eje institucional. 

 

Según Resolución No. SCVS.INPGE-DNPPCGC-2024-0001, de 

fecha 23 de abril del 2024; se aprueba el Plan Operativo Anual de la 

Superintendencia de Compañías, valores y Seguros para el ejercicio 

económico 2024. 

 

La EOD Intendencia Regional de Quito, como parte de la 

Función de Transparencia y Control Social, ha dado cumplimiento a 

los proyectos planificados en el POA Institucional 2024, relacionados a 

los Objetivos Estratégicos Institucionales; cuyo logro fue posible a través 

del apoyo de las Unidades que la conforman. 

 

El Plan Operativo Anual (POA) es el documento oficial donde se 

plasman estrategias de acción para alcanzar metas y objetivos 

institucionales durante el año. Se han incluido objetivos, metas y 



 

 

 

18 
 

acciones por áreas, con los responsables de ejecutar cada actividad; 

el POA es evaluado periódicamente para garantizar una ejecución 

adecuada de lo planificado.  El cual es ejecutado en su totalidad por 

todas y cada una de las áreas que conforman la EOD “Intendencia 

Regional de Quito”:  

 

• Dirección Regional de Actos Societarios y Disolución  

• Dirección Regional de Inspección, Control, Auditoría e Intervención  

• Dirección Regional de Mercado de Valores  

• Dirección Regional de Seguros, 

• Direccion Regional de Gestión Documental y Archivo 

• Dirección Regional Administrativa Financiera  

• Dirección Regional de Procuraduría y Asesoría Institucional 

 

Jurisdicción y Competencia Institucional 

 

La Intendencia Regional de Compañías, Valores y Seguros de 

Quito, es la encargada de dirigir y controlar la gestión de la política y 

estrategias técnicas de vigilancia y control de los aspectos jurídicos, 

económicos, financieros y contables de la actividad societaria, de 

mercado de valores; y, de seguros dentro del ámbito de su jurisdicción, 

la cual comprende a las provincias de: Carchi, Imbabura, Pichincha, 

Santo Domingo de los Tsáchilas, Esmeraldas, Orellana, Napo y 

Sucumbíos; y por su parte, la Intendencia Regional de Compañías, 

Valores y Seguros de Ambato, como parte de la Intendencia de 

Compañías,  Valores y Seguros de Quito;  abarca la jurisdicción de las 

provincias de Bolívar, Cotopaxi, Chimborazo, Pastaza y Tungurahua. 

 

Las referidas intendencias atienden al ciudadano de forma 

presencial en sus Centros de Atención al Usuario, brindando respuestas 

a sus inquietudes; así como de forma virtual a través de los diferentes 

canales y links que a diario se visualizan en la página web institucional. 
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Entidad Operativa Desconcentrada 

Intendencia Regional de Compañías, Valores y 

Seguros de Quito 

 

 

Intendencia Regional de 

Compañías, Valores y Seguros 

de Quito 

Intendencia Regional de 

Compañías, Valores y Seguros 

de Ambato 

 

• Carchi 

• Imbabura 

• Pichincha 

• Santo Domingo de los Tsáchilas 

• Esmeraldas 

• Orellana 

• Napo 

• Sucumbíos 

 

• Bolívar 

• Cotopaxi 

• Chimborazo 

• Pastaza 

• Tungurahua 
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Cobertura Institucional, (Datos Informe Preliminar Publicado) 
 

Se contempla 2 número de Unidades que corresponde a la EOD 

Intendencia Regional de Compañías, Valores y Seguros de Quito: 

GEOGRAFICO 1701 Quito- GEOGRÁFICO 1801 Ambato. 

 

Cobertura Territorial (EOD) 
 

La EOD, compuesta de la Intendencia de Compañías, Valores y 

Seguros de Quito e integra a la Intendencia Regional de Compañías, 

Valores y Seguros de Ambato; siendo el “Nivel Regional” de dos 

“Unidades de Atención”; cuya cobertura territorial consta de la 

siguiente manera: 
 

La Intendencia de Compañías, Valores y Seguros de Quito tiene 

la cobertura de las Provincias de:  Carchi Imbabura, Pichincha, Santo 

Domingo de los Tsáchilas, Esmeraldas Orellana, Napo y Sucumbíos. 

 

La Intendencia Regional de Compañías, Valores y Seguros de 

Ambato, tiene la cobertura de las Provincias de Bolívar, Cotopaxi, 

Chimborazo, Pastaza y Tungurahua. A continuación, se describe las 

Unidades de Atención con el detalle de número de usuarios, 

cobertura, género y nacionalidades o pueblos: 

 

Atención Ciudadana 

 

A fin de brindar un mejor servicio a los usuarios y ciudadanía en 

general; la institución ha implementado sistemas de gestión 

adecuados, principalmente en las áreas normativa, tecnológica, 

organizativa, de difusión; y de seguimiento, propiciando una cultura 

de servicio en términos de calidad, oportunidad, eficiencia y eficacia. 

La Superintendencia de Compañías, Valores y Seguros continuó en el 

año 2024 fortaleciendo los servicios a los usuarios y controlando al 

sector empresarial, de mercado de valores y seguros del país; en ese 

sentido, la Intendencia Regional de Quito y Ambato atendieron a 

121.432 usuarios; de los cuales, en la Intendencia Regional de Quito 

registró 112.751 usuarios y la Intendencia Regional de Ambato 8.681.  

En la misma línea; y,  con la finalidad de ofrecer un servicio ágil y 

oportuno, la Intendencia Regional de Quito brindó durante el año 2024 

asistencia permanente a los usuarios a través de las herramientas 

disponibles en el Portal Web Institucional www.supercias.gob.ec; 

facilitando de esta manera la ejecución de los trámites simplificados 

en línea; relacionados a materia de los sectores: Societario,  Mercado 

de Valores, Seguros;  y,  trámites generales. 

http://www.supercias.gob.ec/
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Unidades de Atención, (Datos Informe Preliminar publicado): 
 
Tabla 4 Datos de Usuarios atendidos en Unidades de Atención 

 

Implementación de Políticas Públicas para la Igualdad: 
 

En este aspecto se recogen las acciones de cada institución y 

sus resultados en la implementación de políticas públicas de 

interculturalidad, discapacidades, género, generacional y movilidad 

humana; y, en la EOD Intendencia Regional de Compañías, Valores y 

Seguros de Quito, se ha considerado e implementado la Ley Orgánica 

de Discapacidades: Art 47 y Art. 48; a través de la cual, la institución 

cuenta con la fuerza laboral de 9 personas con discapacidad y 2 

sustitutos, de conformidad a la Normativa legal,  cumplimiento de esta 

forma, con  la aplicación  de la “Implementación  de Políticas Públicas 

de Discapacidades”; (Datos Informe Preliminar Publicado). 

 

 

 

N.  

USUARIOS 
COBERTURA 

GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS 

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA 
AFROECUA- 

TORIANO 

              

8.681  

Intendencia 

Regional de 

Compañías, 

Valores y 

Seguros de 

Ambato, 

provincias:  

Bolívar, 

Cotopaxi, 

Chimborazo, 

Pastaza y 

Tungurahua 

  

             

2.894  

          

2.894  

   

2.893  

             

1.737  

      

1.736  

      

1.736  

          

1.736  

                               

1.736  

          

112.751  

Intendencia 

Regional de 

Compañías, 

Valores y 

Seguros de 

Quito, 

provincias:  

Carchi, 

Imbabura, 

Pichincha, 

Santo 

Domingo de 

los Tsáchilas, 

Esmeraldas, 

Orellana, 

Napo y 

Sucumbíos  

           

37.584  

        

37.584  

 

37.58

3  

           

22.551  

    

22.550  

    

22.550  

        

22.550  

                             

22.550  
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Tabla 5 Implementación de Políticas Públicas de Discapacidades 

 

Actualmente, esta EOD tiene personal que labora bajo las 

modalidades de: Contrato Indefinido, Nombramiento Permanente y 

Nombramiento Provisional. 

 

Planificación Participativa, Mecanismos de Participación Ciudadana y 

Mecanismos de Control Social 

 

En virtud de la naturaleza de la Institución; en el periodo fiscal 

2024; no se implementó “Mecanismo de Participación Ciudadana”; ni 

“Mecanismos de Control Social” alguno.  De igual forma no se 

implementó la “Planificación Participativa”.  Sin embargo, se dio pleno 

cumplimiento a   los objetivos institucionales, por medio de la gestión 

realizada por esta EOD en el año concluido, contenida en este 

informe. 

 

Proceso de Rendición de Cuentas: 

 

Antecedentes: 

 

La rendición de cuentas es un derecho ciudadano y una 

obligación de las entidades públicas, consagrada en la Constitución 

de la República del Ecuador y en la Ley Orgánica de Participación 

Ciudadana. Este proceso garantiza la transparencia, promueve el 

control social y fortalece la democracia.  

 

El Consejo de Participación Ciudadana y Control Social 

(CPCCS), mediante Resolución CPCCS-PLE-SG-069-2021-476 y su 

Implementación de 

Políticas Públicas para 

la Igualdad 

Ponga 

Si o 

No 

Describa la 

Política 

Implementada 

Detalle Principales 

Resultados Obtenidos 

Explique cómo Aporta 

el Resultado al 

Cumplimiento de las 

Agendas de Igualdad 

IMPLEMENTACIÓN DE 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE 

DISCAPACIDADES 

SI 

Ley Orgánica de 

Discapacidades: 

Art 47 y Art. 48 

Contar con servidores con 

discapacidad y sustitutos 

de conformidad a la 

Normativa legal bajo las 

modalidades de: Contrato 

Indefinido; Nombramiento 

Permanente y 

Nombramiento Provisional 

con un total de: 9 personas 

con discapacidad y 2 

sustitutos 

Contribuir al 

cumplimiento de la 

ley Orgánica de 

Discapacidades por 

parte de la SCVS con 

enfoque en las 

políticas públicas 

para la igualdad.  
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reforma CPCCS-PLE-SG-031-0-2023-0176, establece el reglamento que 

norma el proceso de rendición de cuentas en el sector público, y 

define los criterios de cumplimiento obligatorio.  

 

La Superintendencia de Compañías, Valores y Seguros, como 

parte de la Función de Transparencia y Control Social, se encuentra 

obligada a ejecutar este proceso, involucrando a sus autoridades, 

personal técnico y ciudadanía.  

 

Objetivo: 

 

Establecer la metodología operativa con la cual la 

Superintendencia de Compañías, Valores y Seguros (SCVS) llevará 

adelante el proceso de Rendición de Cuentas correspondiente al 

Ejercicio Fiscal 2024, asegurando su cumplimiento técnico, normativo y 

participativo.  

 

Metodología: 

 

Con base en el artículo 10 de la Ley Orgánica del CPCCS y el 

artículo 93 de la Ley Orgánica de Participación Ciudadana, la 

rendición de cuentas debe abordar al menos los siguientes 

componentes:  

 

• Cumplimiento de planes, programas, proyectos y POA 2024. 

• Presupuesto institucional aprobado y ejecutado. 

• Contratación pública, adquisiciones y enajenaciones. 

• Políticas de igualdad y compromisos ciudadanos. 

• Recomendaciones de órganos de control.  

• Participación ciudadana implementada.  

 

La metodología se ejecutará en cuatro fases, conforme al 

cronograma del CPCCS:  

 

Fase 0 

 

a. Fase 0 – Organización Interna  

 

Período: el desarrollo de esta actividad estuvo contemplado 

hasta el 13 de mayo 2025.   En esta fase se cumplió con dos actividades 

esenciales:  
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b. Conformación del equipo técnico:        

El equipo de rendición 

de cuentas se conformó por 

la señora Intendente de 

Compañías, Valores y Seguros 

de Ambato,  Unidades: 

financiera, administrativa, de 

comunicación,  y de 

planificación de la EOD 

Intendencia Regional de 

Quito; con la coordinación de 

la  Intendencia Nacional de 

Planificación y Gestión 

Estratégica de la UDAF; 

unidades que participan en la 

rendición de cuentas y su 

difusión; las unidades mencionadas trabajaron de forma coordinada 

a fin de cumplir eficientemente con este proceso. 

 

Ejecución de la Fase 0: Conformación del Equipo de Rendición de 

Cuentas, (Datos Informe Preliminar publicado) 
 

Tabla 6 Ejecución Fase 0, Conformación del Equipo de Rendición de Cuentas 

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS  

FASES 

PASOS DEL PROCESO 

 DE RENDICIÓN DE 

CUENTAS  

PONGA 

SI O NO 
DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS 

FASE 0 
CONFORMACIÓN DEL EQUIPO 

DE RENDICIÓN DE CUENTAS 
SI 

EL EQUIPO DE RENDICION DE CUENTAS SE CONFORMO POR SEÑORA 

INTENDENTE DE COMPAÑIAS, VALORES Y SEGUROS DE AMBATO,  UNIDADES 

FINANCIERA, ADMINISTRATIVA, DE COMUNICACIÓN,  Y DE PLANIFICACION DE 

LA EOD INTENDENCIA REGIONAL DE QUITO; CON LA COORDINACIÓN DE LA  

INTENDENCIA NACIONAL DE PLANIFICACION Y GESTION ESTRATEGICA DE LA 

UDAF; UNIDADES QUE PARTICIPAN EN LA RENDICION DE CUENTAS Y SU 

DIFUSION; LAS UNIDADES MENCIONADAS TRABAJARAN DE FORMA 

COORDINADA A FIN DE CUMPLIR EFICIENTEMENTE CON EL PROCESO DE 

RENDICION DE CUENTAS DE LA EOD "INTENDENCIA REGIONAL DE QUITO". EL 

INFORME DE LABORES ISNTITUCIONAL SE ESTRUCTURA CON DATOS E 

INFORMACION QUE SUMINISTRAN: LA INTENDENCIA REGIONAL DE 

COMPAÑIAS, VALORES Y SEGUROS DE AMBATO; Y, OTRAS UNIDADES DE LA 

INTENDENCIA REGIONAL DE COMPAÑIAS, VALORES Y SEGUROS DE QUITO. 

  

 

La actividad referente a la “Conformación del Equipo de 

Rendición de Cuentas”, descrita como primera actividad de la Fase 0 

del proceso de Rendición de Cuentas de esta Entidad, fue realizada 

conforme a lo establecido en el cronograma emitido por el Consejo 
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de Participación Ciudadana y Control Social, cuya descripción se 

amplía en la tabla anterior. 

 

Fase 0: Diseño de la Propuesta del Proceso de Rendición de Cuentas, 

(Datos Informe Preliminar Publicado) 
 
Tabla 7 Ejecución Fase 0, Conformación del Equipo de Rendición de Cuentas 

 

En la fase 0, correspondiente a la actividad “Diseño de la 

Propuesta del Proceso de Rendición de Cuentas”, se estableció la 

metodología operativa que llevó a cabo el proceso de rendición de 

cuentas del ejercicio fiscal 2024, correspondiente a la EOD 

Intendencia Regional de Compañías, Valores y Seguros de Quito, 

asegurando su cumplimiento técnico, normativo y participativo, en los 

tiempos planificados para su desarrollo.  

 

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS  

FASES 
PASOS DEL PROCESO 

DE RENDICIÓN DE 

CUENTAS  

PONGA 

SI O NO 
DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS 

FASE 0 

DISEÑO DE LA 

PROPUESTA DEL 

PROCESO DE 

RENDICIÓN DE 

CUENTAS 

SI 

SE ESTABLECE LA METODOLOGÍA OPERATIVA CON LA CUAL LA EOD INTENDENCIA 

REGIONAL DE QUITO LLEVARÁ ADELANTE EL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS 

CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FISCAL 2024, ASEGURANDO SU CUMPLIMIENTO 

TÉCNICO, NORMATIVO Y PARTICIPATIVO.\CON BASE EN EL ARTÍCULO 10 DE LA LEY 

ORGÁNICA DEL CPCCS Y EL ARTÍCULO 93 DE LA LEY ORGÁNICA DE PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA, LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEBE ABORDAR AL MENOS LOS 

SIGUIENTES COMPONENTES:\ CUMPLIMIENTO DE PLANES, PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y POA 2024.\ PRESUPUESTO INSTITUCIONAL APROBADO Y 

EJECUTADO.\ CONTRATACIÓN PÚBLICA, ADQUISICIONES Y ENAJENACIONES.\ 

POLÍTICAS DE IGUALDAD Y COMPROMISOS CIUDADANOS.\ RECOMENDACIONES 

DE ÓRGANOS DE CONTROL.\ PARTICIPACIÓN CIUDADANA IMPLEMENTADA.\LA 

METODOLOGÍA SE EJECUTARÁ EN CUATRO FASES, CONFORME AL CRONOGRAMA 

DEL CPCCS:\FASE 0  ORGANIZACIÓN INTERNA (HASTA EL 13 DE MAYO DE 2025\ 

CONFORMACIÓN DEL EQUIPO TÉCNICO.\ APROBACIÓN DE LA PROPUESTA 

METODOLÓGICA.\FASE 1 ELABORACIÓN DEL INFORME (14 DE MAYO 13 DE JUNIO 

DE 2025)\ ELABORACIÓN DE INFORME PRELIMINAR DE RENDICIÓN DE 

CUENTAS\PARA LA ELABORACIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS, SE 

EJECUTARÁN LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES:\ SOLICITUD Y RECOLECCIÓN DE 

INFORMACIÓN A TODAS LAS UNIDADES RESPONSABLES.\ ELABORACIÓN Y 

VALIDACIÓN DEL INFORME PRELIMINAR Y FORMULARIO CPCCS.\ ENVÍO PARA 

APROBACIÓN DEL INFORME POR PARTE DE LA MÁXIMA AUTORIDAD.\FASE 2 

DELIBERACIÓN PÚBLICA (14 DE JUNIO 13 DE JULIO DE 2025)\ DELIBERACIÓN DEL 

INFORME PRELIMINAR DE RENDICIÓN DE CUENTAS\ DIFUSIÓN DEL INFORME 

PRELIMINAR EN CANALES INSTITUCIONALES.\ CONVOCATORIA Y REALIZACIÓN DE 

AUDIENCIA PÚBLICA.\ RECOPILACIÓN DE APORTES CIUDADANOS Y 

SISTEMATIZACIÓN.\FASE 3 ENTREGA DEL INFORME FINAL (14 DE JULIO  14 DE 

AGOSTO DE 2025)\ ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A 

CPCCS\SE DEBERÁ REGISTRAR LA INFORMACIÓN CORRESPONDIENTE EN EL 

SISTEMA INFORMÁTICO, QUE, PARA EL EFECTO, IMPLEMENTE EL CONSEJO DE 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL (CPCCS) Y SU INMEDIATA 

PUBLICACIÓN EN LA WEB INSTITUCIONAL. 



 

 

 

26 
 

Aprobación de la propuesta metodológica:   

 

La Propuesta remitida a la máxima autoridad institucional; fue 

aprobada en el tiempo establecido para ello; cuyo sustento se puede 

observar en el link registrado en Medios de Verificación, en el Informe 

del Formulario Excel para el EPCCS realizado. 

 

Fase 1 

 

Fase 1: Elaboración del Informe 

 

Período: el desarrollo de esta actividad estuvo contemplado del 

14 de mayo al 13 de junio 2025.  El informe de labores institucional se 

estructuró con datos e información que suministraron:  la Intendencia 

Regional de Compañías, Valores y Seguros de Ambato; y, otras 

unidades que conforman la Intendencia Regional de Compañías, 

Valores y Seguros de Quito.  En esta fase se cumplió con la siguiente 

actividad esencial:  

 

Evaluación de la gestión institucional:  

 

Para la elaboración del informe de Rendición de Cuentas, la 

Dirección Nacional de Investigación y Cooperación (DNIC), ejecutó las 

siguientes actividades:  

 

Solicitud y recolección de información a todas las unidades responsables: 

En el informe de rendición 

de cuentas se evalúa y analiza 

en toda su integridad, los 

procesos y actividades que 

fueron determinantes en el año 

2024 y contempladas en el POA 

institucional; que permitieron el 

cumplimiento de los objetivos 

estratégicos institucionales, así 

como aquellas actividades 

relevantes que se consideraron 

sean conocidas por los usuarios 

dentro del desarrollo de la 

gestión realizada en la EOD 

Intendencia Regional de 

Compañías, Valores y Seguros 

de Quito. 
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El detalle de la información recabada de las diferentes áreas 

que conforman la Intendencia Regional de Compañías, Valores y 

Seguros de Quito; en la que se incluye a la Intendencia Regional de 

Compañías, Valores y Seguros de Ambato; respecto de la gestión o 

actividades realizadas; está contenido a lo largo de este informe de 

labores institucional 2024. 

 

Llenar el Formulario de Informe de rendición de cuentas establecido 

por el CPCCS:  

 

Con la información correspondiente al año 2024, que fue 

remitida por las diferentes áreas de la EOD Intendencia Regional de 

Compañías, Valores y Seguros de Quito, el especialista encargado del 

proceso de rendición de cuentas, procedió a llenar la información del 

formulario en Excel de conformidad a los requerimientos establecidos 

por el Consejo de Participación Ciudadana y Control Social; y, la 

información adicional requerida, fue solicitada a las áreas respectivas. 

 

Redacción del Informe de rendición de cuentas: 

 

Una vez que se contó con el Formulario del Informe de rendición 

de cuentas; el especialista asignado, procedió a redactar un “Informe 

Narrativo Preliminar”, en lenguaje sencillo, de tal manera que sea de 

fácil comprensión, la lectura de su contenido.  

 

El texto publicado, en versión sintetizada, consolidó las 

actividades desarrolladas y logros alcanzados por la EOD Intendencia 

Regional Compañías, Valores y Seguros de Quito y Ambato; en el 

periodo enero - diciembre 2024.   

 

La versión antes mencionada, fue socializada mediante  la 

página web institucional www.supercias.gob.ec, con usuarios y 

ciudadanía en general, con la finalidad de que exista participación 

como “Aportes Ciudadanos”. 

 

Socialización interna y aprobación del Informe de rendición de 

cuentas por parte de los responsables: 

 

Una vez que se cuenta con el Informe Narrativo Preliminar, éste 

deberá ser socializado para su validación y aprobación por la máxima 

autoridad de esta EOD. 

 

http://www.supercias.gob.ec/
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Fase 2-Deliberación Pública  

 

Período: el desarrollo de esta actividad estuvo contemplado del 

14 de junio al 13 de julio 2025.  En esta fase se cumplió con la siguiente 

actividad esencial:  

Deliberación del Informe Preliminar de Rendición de Cuentas: 

 

En el cumplimiento de esta actividad establecida en el 

reglamento, se efectuarán las siguientes acciones:  

 

• Difusión del informe preliminar en canales institucionales.  

• Convocatoria y realización de audiencia pública.  

• Recopilación de aportes ciudadanos y sistematización.  

 

Fase 3 – Entrega del Informe Final  

 

Período: el desarrollo de esta actividad estuvo contemplado 

desde el 14 de julio al 14 de agosto 2025.  En esta fase se cumplió con 

la siguiente actividad esencial:  

 

Entrega del Informe de Rendición de Cuentas a CPCCS.  Para el 

cumplimiento de esta actividad, se registró la información 

correspondiente en el sistema informático, que, para el efecto, 

implementó el Consejo de Participación Ciudadana y Control Social 

(CPCCS) y su inmediata publicación en la web institucional.   

 

Cumplimiento de la Ejecución Programática:  

 

Es la verificación de que las actividades y metas establecidas en 

un programa o proyecto se están alcanzando de acuerdo con lo 

previsto, incluyendo la correcta asignación y uso de los recursos. 

 

Para un eficiente cumplimiento y control, la institución ha 

planteado estrategias de acción para alcanzar metas y objetivos 

institucionales durante el año. Se han incluido objetivos, metas y 

acciones por áreas, con los responsables de ejecutar cada actividad; 

incluyendo una evaluación periódica, que garantice una ejecución 

adecuada de los logros planificados.  

 

El desarrollo de las actividades institucionales parte del Controlar, 

vigilar y supervisar a las compañías y entidades que participan en el 

mercado de valores, el sector societario y de seguros, mediante 

regulaciones, resoluciones, procesos de control y servicios, para que 
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estas actividades se desarrollen de forma confiable, transparente y de 

conformidad con las disposiciones del ordenamiento jurídico vigente.    

En este sentido, la planificación se realiza a nivel institucional; por lo 

que, la información que se presenta a continuación corresponde al 

cumplimiento de metas institucionales globales. 

 

Objetivo Estratégico No. 1 

 

Fortalecer el control societario, del mercado de valores, de 

seguros; y la prevención de lavado de activos. 

Meta Poa No. 1: 

 

Al 2025, incrementar en18,89% las acciones de control realizadas 

por año. 

 

Descripción de la Gestión por Meta. - En el período de enero a 

diciembre 2024, se realizaron 26.151 acciones de control a los entes que 

realizan actividades económicas en los sectores societario, de 

mercado de valores y seguros a nivel nacional de los 15.700 

planificados; de lo cual se establece un cumplimiento del 167%; 

demostrando la eficiencia de las acciones implantadas para el efecto. 

 

Aporte del Resultado Alcanzado al Logro. - Estas acciones 

contribuyen al cumplimiento de regulaciones y normativas, elevando 

los estándares de transparencia. Asimismo, fortalecieron la prevención 

del lavado de activos, mitigando riesgos y protegiendo la integridad 

del sistema financiero. 

 
Ilustración 1 Acciones realizadas por Societario Mercado de Valores y Seguros 

  

15.700 

26.151 

TOTAL PLANIFICADAS TOTAL CUMPLIDAS

Acciones de control realizadas 

Societario-Mercado de Valores y Seguros -

2024
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Meta Poa No. 2:  

 

Al 2025, alcanzar el 100% de ejecución del plan anual de control 

de prevención de lavado de activos. 

 

Descripción de la Gestión Por Meta. - Durante enero-diciembre 

2024 se cumplieron al 100% las 278 acciones de control previstas en el 

Plan Anual de Prevención de Lavado de Activos. 

 

Aporte del Resultado Alcanzado al Logro. - Estas acciones 

fortalecieron la supervisión de entes del sector societario, mercado de 

valores y seguros, asegurando el cumplimiento normativo y la 

integridad del sistema. 

 

Objetivo Estratégico No. 2 

 

Fortalecer el conocimiento de los ciudadanos en el ámbito 

societario, de mercado de valores, seguros y de prevención de lavado 

de activos. 

 

Meta Poa No. 3:  

 

Al 2025, incrementar en 20,55% los eventos de capacitación en 

el ámbito de mercado de valores y seguros. 

 

Descripción de la Gestión por Meta. - En el periodo de enero a 

diciembre de 2024, se realizaron 55 eventos de capacitación en el 

ámbito de mercado de valores y seguros a nivel nacional de un total 

de 85 eventos planificados, cumpliéndose un 64,71%. 

 

Aporte del Resultado Alcanzado al Logro. - Estos eventos 

aportaron al fortalecimiento del conocimiento de los ciudadanos en 

estos sectores, contribuyendo al cumplimiento parcial del objetivo 

institucional. 

 

Meta Poa No. 4:  

 

Al 2025, incrementar en 44,22% el número de ciudadanos 

capacitados y/o asesorados en el ámbito societario. 

 

Descripción de la Gestión Por Meta. - En el período de enero a 

diciembre de 2024 se capacitó a 1.835 ciudadanos en temas 
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relacionados al ámbito societario a nivel nacional de un total de 750, 

habiéndose ejecutado un 244,67%. 

 

Aporte del Resultado Alcanzado al Logro. - Estas capacitaciones 

fortalecieron el conocimiento ciudadano en aspectos clave del sector 

societario, promoviendo el cumplimiento normativo y buenas 

prácticas. 

 

Meta Poa No. 5:  

 

Al 2025, alcanzar el 100% de ejecución del plan anual de 

capacitación en el ámbito de prevención de lavado de activos. 

 

Descripción de la Gestión por Meta. - En el período de enero a 

diciembre de 2024 se realizaron 28 capacitaciones en el ámbito de 

prevención de lavado de activos a nivel nacional. 

 

Aporte del Resultado alcanzado al Logro: Estas actividades 

fortalecieron el conocimiento ciudadano sobre la prevención del 

lavado de activos, promoviendo el cumplimiento normativo. 

 

Meta Poa No. 6: 

 

 Al 2025, atender el 100% de las consultas en el ámbito societario, 

de mercado de valores y seguros. 

 

Descripción de la Gestión por Meta. - En el período de enero a 

diciembre de 2024 se atendió el 86,93% de las consultas recibidas en el 

ámbito societario, de mercado de valores y seguros a nivel nacional. 

 

Aporte del Resultado Alcanzado al Logro. - Esta atención 

contribuyó al fortalecimiento del conocimiento ciudadano en estos 

sectores, brindando información clave para su correcta comprensión 

y aplicación. 
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Ilustración 2 Atención Consultas realizadas por Societario Mercado de Valores y 

Seguros  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Objetivo Estratégico No. 3:  

 

Fortalecer las capacidades institucionales. 

 
Meta Poa No. 7:  

 

Al 2025, alcanzar un nivel de satisfacción de usuarios externos del 

92%. 

Descripción de la Gestión por Meta. - En el período de enero a 

diciembre de 2024 se alcanzó un nivel de satisfacción del 80,75% sobre 

los servicios institucionales (67,20% canales presenciales y 81,21% 

canales digitales). 

 

Aporte del Resultado Alcanzado al Logro. - Este resultado 

contribuye al fortalecimiento de las capacidades institucionales al 

mejorar la percepción y confianza de los ciudadanos en los servicios 

brindados. 

 

Meta Poa No. 8:  

 

Al 2025, mantener en 99,86% los niveles de ejecución 

presupuestaria. 

TOTAL % RECIBIDO TOTAL % CUMPLIDO

Atención consultas realizadas

Societario- Mercado de Valores y Seguros - 2024

86,93%
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Descripción de la Gestión por Meta. - En el período de enero a 

diciembre de 2024 se ejecutó el 97,86% del presupuesto institucional 

asignado (97,69% gasto corriente; 97,91% de gasto de inversión). 

 

Aporte del Resultado Alcanzado al Logro. - Esta ejecución de los 

recursos fortaleció las capacidades institucionales, permitiendo el 

cumplimiento de los objetivos y el desarrollo de los planes previstos. 

 

Meta Poa No. 9:  

 

Al 2025, incrementar el cumplimiento del plan de capacitación 

institucional en 15%. 

 

Descripción de la Gestión Por Meta. - En el período de enero a 

diciembre de 2024 se cumplió con el 91,49% del plan de capacitación 

institucional (43 capacitaciones, 190 funcionarios participantes, 1342 

horas de capacitación brindadas). 

 

Aporte del resultado alcanzado al logro. - Estas capacitaciones 

fortalecieron las capacidades y competencias del personal, 

contribuyendo a la mejora continua y la eficiencia institucional. 

 

El POA documento oficial describe estrategias de acción para 

alcanzar metas y objetivos institucionales; fue evaluado 

periódicamente para garantizar una ejecución adecuada de lo 

planificado.  

 

La EOD Intendencia de Compañías, Valores y Seguros de Quito, 

dio cumplimiento a los proyectos planificados en el POA Institucional 

2024, relacionados a los Objetivos Estratégicos Institucionales; cuyo 

logro fue posible a través del apoyo de las Unidades que la conforman 

alcanzando cada una de las metas planificadas.   

 

A continuación, se plasma la información conforme se registró 

en el Informe Formulario Excel de la Plataforma del CPCCS. 
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Tabla 8 Cuadro de la descripción de objetivos estratégicos ingresados Informe Excel   
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Gestión Institucional por Áreas 

 

Para el cumplimiento de la misión institucional, la Intendencia 

Regional de Compañías, Valores y Seguros de Quito, cuenta con el 

apoyo de las diferentes Direcciones Regionales y de la Intendencia 

Regional de Ambato; las que la integran y realizan labores de 

supervisión del cumplimiento de las normas legales y reglamentarias, 

instructivos y demás disposiciones vigentes, mediante diversos 

procesos de control y vigilancia sobre los actos ejecutados y demás 

actividades desarrolladas por las sociedades controladas dentro de su 

jurisdicción. 

 

La Intendencia Regional de Quito se encuentra conformada 

orgánicamente por unidades que se hacen cargo de los diferentes 

procesos sustantivos y habilitantes de apoyo; a continuación, se detalla 

el desglose de la gestión de mayor relevancia, realizada por cada una 

de las Direcciones Regionales de Quito y de la Intendencia Regional 

de Ambato. 

 

Procesos Sustantivos 
 

• Dirección Regional de Actos Societarios y Disolución  

• Dirección Regional de Inspección, Control, Auditoría e 

Intervención  

• Dirección Regional de Mercado de Valores  

• Dirección Regional de Seguros, 

 

Procesos Habilitantes de Apoyo 
 

• Dirección Regional de Procuraduría y Asesoría Institucional 

• Dirección Regional Administrativa Financiera  

• Direccion Regional de Gestión Documental y Archivo 

 

Por su parte, la Intendencia Regional de Ambato cuenta con un 

equipo multidisciplinario que orienta sus actividades a planificar, 

normalizar, dirigir y controlar la gestión de la política y estrategias 

técnicas de vigilancia y control en los aspectos jurídicos, económicos, 

financieros y contables de la actividad societaria dentro del ámbito 

de su jurisdicción. 

 

En el presente documento se informa, el desglose de la gestión 

de mayor relevancia realizada por cada una de las Direcciones 

Regionales y de la Intendencia Regional de Ambato, que conforman 

esta EOD.  Gestión relacionada con procesos sustantivos de actos 

societarios, disolución, registro de sociedades, inspección, control, 

auditoría e intervención, de las compañías nacionales y extranjeras 
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controladas en materia societaria; así como los procesos sustantivos 

correspondientes a Mercado de Valores y de Seguros; y, finalmente, las 

gestiones correspondientes a las áreas de apoyo de esta Entidad.  

Cada una de las cifras, acciones, resoluciones, y demás actos 

efectuados sobre la gestión realizada, presente en este informe, 

corresponden al periodo fiscal del año 2024. 

 

1. Dirección Regional de Inspección, Control, Auditoría e 

Intervención, IRCVSQ 
 

La Misión de la Dirección Regional de Inspección, Control, 

Auditoría e Intervención es: “Verificar los aspectos societarios, 

económicos, financieros y contables de las compañías sujetas al 

control y vigilancia de la Superintendencia de Compañías, Valores y 

Seguros, en cumplimiento de la Ley de Compañías, reglamentos 

emitidos por esta Institución, normas contables vigentes y los estatutos, 

dentro del ámbito de su jurisdicción”. 

 

La Dirección Regional de Inspección, Control, Auditoría e 

Intervención ha atendido un total de 3.433 trámites, demostrando en 

su gestión, un alto nivel de eficiencia y compromiso con su misión 

institucional. Estas acciones han permitido mejorar el control, optimizar 

los procedimientos administrativos y garantizar la correcta aplicación 

de la normativa vigente, contribuyendo significativamente al 

fortalecimiento del Sector Empresarial y a la confianza en el sistema de 

control. 

 

1.1. Auditoría e Intervención - IRCVSQ 

 

El Área de Auditoría e Intervención desempeña un papel 

esencial en la supervisión y control, procurando el cumplimiento de la 

normativa vigente y la transparencia en la gestión empresarial. A través 

de sus procesos permite detectar, prevenir y corregir posibles 

irregularidades, contribuyendo a la correcta aplicación de las 

disposiciones legales vigentes y al fortalecimiento de los mecanismos 

de control institucionales, con el fin de aportar a una gestión más 

ordenada y eficiente. 

 

Además, mediante sus actividades de auditoría e intervención, 

esta área contribuye a fortalecer la confianza en el sistema de 

supervisión, promoviendo prácticas responsables y eficientes dentro de 

las compañías. Su accionar es fundamental para el cumplimiento de 

los objetivos institucionales y para el fortalecimiento del entorno 

empresarial, contribuyendo de manera significativa a su desarrollo y 

estabilidad. 
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Esta área es responsable de revisar y atender diferentes trámites, 

entre los más recurrentes e importantes están aquellos relacionados 

con consultas societarias, análisis de estados financieros rectificatorios 

separados y consolidados, exclusión de ventas a crédito, exclusión de 

contratos e informes de auditoría externa, revisión de informes de 

auditoría externa, estados financieros que registran saldos cero, revisión 

y análisis de estados financieros por disminución de activos, 

intervenciones a compañías así como el control y seguimiento a los 

informes de interventores, con el objetivo de verificar el cumplimiento 

de las disposiciones aplicables y fortalecer los mecanismos de control. 

 
Tabla 9 Número Actividades Desarrolladas por Auditoría e Intervención - IRCVSQ 

1.- Resoluciones Totales 

 

Fijación de Honorarios de Interventores 

 

 

42 

Cambio de Interventor 23 

Totales 65 

2.- Informes  

Levantamiento de Intervención 30 

Seguimientos a Informes de Interventor 38 

Informe Fijación de Honorarios de Interventores 39 

Exclusión de Sociedades de Interés Publico 1 

Revisión de Anexos de Estados Financieros (Informe de Auditoria Externa) 

 

101 

Exclusión de Contratación de Auditoria Externa – Informe de A.E. 6 

Estados Financieros (Formulario 101) En Cero 8 

Notificaciones Societarias 1 

Disminución de Activos 5 

Otros – Contribuciones Societarias 5 

Revisión de Estados Financieros Rectificatorios/Consolidados 11 

Exclusión de Ventas a Crédito 6 

Totales 251 

 

3.-Memorandos 

 

 

Levantamiento de Intervención 8 

Memorando Solicitud de Copias 108 
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Memorando Cambio de Interventor 22 

Disminución de Activos 1 

Memorando de Seguimiento de Control 60 

Evaluar Procesos de Disolución 3 

Estados Financieros Rectificatorios/Consolidados 21 

Pedido de Información 31 

Exclusión Ventas a Crédito 6 

Totales 260 

4.- Oficios  

Pedido de Información 6 

Oficio por Seguimientos a Informes de Interventor Observaciones 78 

Oficio por Traslado de Información 267 

Informe Fijación de Honorarios de Interventores 1 

Revisión de Anexos de Estados Financieros (Informe de Auditoria Externa) 164 

Exclusión de contratación de Auditoria Externa – Informe de A.E. 11 

Estados Financieros (Formulario 101) En Cero 7 

Consultas Societarias 172 

Disminución de Activos 30 

Otros – Contribuciones Societarias 23 

Revisión de Estados Financieros Rectificatorios/Consolidados 38 

Exclusión de Ventas a Crédito 48 

Totales 845 

5.- Credenciales  

ESTADOS FINANCIEROS RECTIFICATORIOS / CONSOLIDADOS 4 

Totales 4 

6.- Número de Compañías Intervenidas durante el año 2024 30 

7.- Número de Compañías Levantadas de Intervención durante el Año 2024 

 

31 
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Tabla 10 Resumen de actividades desarrolladas por Auditoría e Intervención 

 

Númer

o 

Descripción de las actividades Totales 

1. Resoluciones 65 

2. Informes 251 

3. Memorandos 260 

4. Oficios 845 

5. Credenciales 4 

6. Número de compañías Intervenidas en el año 2024 30 

7. Número de compañías Levantadas la Intervención en el año 

2024 

31 

 

Totales 

 

1425 

 

 

1.2. Inspección y Control, Intendencia - IRCVSQ 

 

Entre los trámites más relevantes y recurrentes que realiza dentro 

de su gestión, el Área de Inspección y Control en el ejercicio de la labor 

de vigilancia de esta  Superintendencia, se destacan aquellos 

relacionados con las inspecciones e informes de control por el Plan 

Operativo Anual o por denuncias calificadas, procesos de control de 

oficio por quejas de usuarios y solicitudes de otras áreas a las 

compañías que se encuentran sujetas a control de la Superintendencia 

de Compañías, Valores y Seguros, procesos que pueden derivar en la 

intervención o disolución de las compañías según las disposiciones 

contempladas en los artículos 354 y 377 de la Ley de Compañías.   

 

Adicionalmente, esta Área es responsable de revisar y analizar la 

información presentada para la calificación de auditores externos, 

interventores, peritos avaluadores y contables, así como su renovación 

y cancelación, controlar la calidad de informes de auditoría externa y 

de peritos a fin de que los mismos se encuentren elaborados de 

acuerdo a las normas establecidas; elaborar informes de inspección de 

actos societarios voluntarios e informes de inspección por control 

posterior de actos societarios. Estas acciones reflejan el compromiso 

institucional con la supervisión efectiva, la prevención de 

irregularidades y la adecuada respuesta a las inquietudes de los 

usuarios, fortaleciendo así los mecanismos de control y transparencia. 
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Tabla 11 Número de actividades desarrolladas por Inspección y Control – IRCVSQ 

(1) 

1.- Resoluciones Totales 

 

Designación de Peritos 2 

Calificaciones de Auditores Externos, Peritos Contables, Peritos 

Avaluadores, Interventores 

63 

Renovaciones de Auditores Externos, Peritos Contables, Peritos 

Avaluadores, Interventores 

138 

Totales 203 

 

2.- Informes de Inspección y Control  

Comunicación de Informes de Control a Autoridades y otras Áreas 

(SCVS, ICQ, DRASD, DRMV, DRS, DNICAI, etc.) 

2 

Reactivación 1 

Fusión 2 

Escisión 2 

Aumento de Capital (Control Posterior) 5 

Aumento de Capital Sucursal Extranjera 2 

Aumento de Capital Mercado de Valores 7 

Disminución de Capital 2 

Control de Calidad Informe de Perito 2 

Plan de Control de Informes 2 

Control de Oficio 182 

Denuncias Informes 34 

Renovaciones de Auditores Externos, Peritos Contables, Peritos 

Avaluadores, Interventores 

139 

Calificaciones de Auditores Externos, Peritos Contables, Peritos 

Avaluadores, Interventores 

64 

Totales 

 

446 
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Descripción de actividades de Inspección y Control, IRCVSQ 
 
Tabla 12 Número de actividades desarrolladas por Inspección y Control – IRCVSQ 

(2) 

 

4.- Oficios 

 

Reactivación 22 

Fusión 12 

Escisión 13 

Aumento de Capital (Control Posterior) 30 

Aumento de Capital Sucursal Extranjera 3 

Aumento de Capital Compañías de Economía Mixta 3 

Aumento de Capital Mercado de Valores 22 

Aumento de Capital Holding 40 

Disminución de Capital 14 

Atención Consultas 12 

 

3.-Memorandos 

 

Comunicación de Informes de Control a Autoridades y otras Áreas (SCVS, 

ICQ, DRASD, DRMV, DRS, DNICAI, etc.) 

3 

Denuncias 32 

Aumento de Capital (Control Posterior) 4 

Aumento de Capital Holding 16 

Escisión  1 

Fusión  2 

Disminución de Capital 2 

Reactivación 1 

Consultas 9 

Plan de Control 2 

Pedido de Información 18 

Control de Oficio 169 

 

Totales 

 

259 
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Convalidaciones 1 

Otros – Pedido de Información 69 

Plan de Control de Oficio 3 

Calificaciones de Auditores Externos, Peritos Contables, Peritos Avaluadores, 

Interventores 

148 

Renovaciones de Auditores Externos, Peritos Contables, Peritos Avaluadores, 

Interventores 

128 

Control de Calidad Auditores 2 

Queja 18 

Control de Oficios 545 

 

Totales 

 

1085 

 

5.- Credenciales  

Denuncia 7 

Control de Oficio 6 

 

Totales 

 

15 

 

 
Tabla 13 Resumen de Actividades Realizadas por Inspección y Control - IRCVSQ  

Descripción de la actividad 

 

Totales 

Resoluciones 203 

Informes de Inspección y Control 446 

Memorandos 259 

Oficios 1085 

Credenciales 15 

Total 2008 
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Tabla 14 Resumen de Actividades Realizadas por la Dirección Regional de 

Inspección, Control, Auditoría e Intervención - IRCVSQ 

 

Descripción de la actividad 

 

 

Totales 

 

Total, de Actividades Realizadas por Auditoría e Intervención Quito 

 

 

1425 

Total, de Actividades Realizadas por Inspección y Control Quito 2008 

 

Número de Trámites atendidos por la Dirección Regional de Inspección, 

Control, Auditoría e Intervención 2024. 

 

 

3433 

 

Ilustración 3 Comparativo trámites atendidos por la Dirección Regional de Inspección, 

Control, Auditoría e Intervención - IRCVSQ y Metas con el Ministerio del Trabajo año 

2024. 

 
 

Base de datos – DRICAI 2024 
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Ilustración 4 Trámites atendidos por la Dirección Regional de Inspección, Control, 

Auditoría e Intervención - IRCVSQ en el año 2024 

 
Base de datos – DRICAI 2024 

 

Como se puede observar en los gráficos que anteceden, el 

número de trámites por área atendidos por la Dirección Regional de 

Inspección, Control, Auditoría e Intervención del año 2024, superan 

significativamente a las metas presentadas al Ministerio de Trabajo por 

ese mismo año. Incremento que refleja el alto nivel de gestión y 

desempeño de esta Dirección, evidenciando un volumen de actividad 

mayor al previsto en los objetivos iniciales. 

 

Resaltar, además, que, en ejercicio de las competencias de esta 

Dirección Regional, que es la de verificar los aspectos societarios, 

económicos, financieros y contables de las compañías sujetas al 

control y vigilancia de la Superintendencia de Compañías, Valores y 

Seguros, en cumplimiento de la Ley de Compañías, reglamentos 

emitidos por esta Institución, normas contables vigentes y los estatutos, 

dentro del ámbito de su jurisdicción; durante el año 2024 atendió 3.433 

trámites; y, por su parte, la Intendencia de Ambato atendió 1.338 

trámites, lo que generó un total de 4.771 trámites que corresponden a 

actividades de Inspección, Control, Auditoría e Intervención. 
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Tabla 15 Descripción resumida de Actividades- IRCVSQ e ICVSA 

 

Descripción de las actividades- Quito 

 

 

Área 

 

Totales 

 

Consultas societarias, análisis de estados financieros 

rectificatorios, exclusión de ventas a crédito, exclusión de 

contratos e informes de auditoría externa, revisión de 

informes de auditoría externa, revisión de estados 

financieros, intervenciones a compañías, control y 

seguimiento a los informes de interventores 

 

 

 

Auditoría e 

Intervención 

IRCVSQ 

 

 

1.425 

 

Denuncias calificadas, procesos de control de oficio por 

quejas de usuarios y solicitudes de otras áreas a las 

compañías que se encuentran sujetas a control, 

calificación de auditores externos, interventores, peritos 

avaluadores y contables, renovación y cancelación, 

control de la calidad de informes de auditoría externa y 

de peritos, informes propios de su gestión. 

 

 

 

 

Inspección 

y Control 

IRCVSQ 

 

 

 

2.008 

 

Inspecciones en el sistema perfilador de riesgos, 

contribuyentes especiales, aportes futura capitalización, 

por denuncias calificadas, por disminución o aumento 

de capital, reactivación, por disolución, liquidación y/o 

petición de cancelación, constituciones electrónicas, 

calificación o renovación de peritos, auditores externos o 

interventores, intervención y/o levantamiento de 

intervención de compañías. 

 

 

Inspección, 

Control, 

Auditoría e 

Intervención  

 IRCVSA 

 

 

 

 

1.338 

Total, Inspección, Control, Auditoría e Intervención 

Intendencias de Quito y Ambato 

4.771 

 

Tabla 16 Actividades, realizadas en la IRCVSA 

Actividades-Ambato Total 

Inspecciones de control societario - sistema perfilador de riesgos  

 
3 

Inspecciones de control societario (contribuyentes especiales, aportes 

futura capitalización) 
4 

Inspecciones de control societario (seguimiento de control años anteriores 

y sumillas) 
479 

Inspecciones de control por denuncias calificadas  14 

Atención de trámites que ingresan por solicitud de disminución de capital  2 

Atención de trámites por convalidación de aumento de capital  3 

Atención de trámites que ingresan por solicitudes de reactivación  3 

Atención de trámites que ingresan por disolución, liquidación y/o petición 

de cancelación  473 
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Control ex post constituciones electrónicas  
35 

Atención de anexos estados financieros, ventas a crédito  
21 

Atención de trámites para calificación o renovación de peritos, auditores 

externos o interventores  56 

Control ex post aumento de capital  
94 

Control de calidad a informes de auditoría externa  
27 

Seguimiento de control a compañías intervenidas  
104 

Emisión de terna de interventores  
14 

Intervención de compañías  
4 

Levantamiento de intervención de compañías  
2 

Total Ambato 1338 
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2. Dirección Regional de Actos Societarios y Disolución, IRCVSQ 

 

La Misión de la Dirección Regional de Actos Societarios y 

Disolución es dirigir y controlar el cumplimiento de la normativa vigente 

en materia de actos societarios, disolución y registro de sociedades; 

además de emitir informes jurídicos en procesos de intervención de las 

compañías y sociedades sujetas al control y vigilancia de la 

Superintendencia de Compañías, Valores y Seguros, así como, el 

registro de información societaria, examinando que los actos 

societarios hayan sido efectuados cumpliendo con los requisitos 

legales y en apego a las normas vigentes. 

 

En concordancia con la misión establecida en los estatutos de la 

institución, la Dirección Regional de Actos Societarios y Disolución 

dentro de su gestión  realizada en el año 2024, trabajó constantemente 

por controlar el cumplimiento de la normativa vigente en materia de 

actos societarios, disolución y registro de sociedades; alcanzando altos 

niveles de ejecución y productos finales entregados en beneficio de 

las compañías y ciudadanos en general, a quienes buscamos servir 

siempre con oportunidad y eficiencia. 

 

Prueba de ello son las cifras que en las siguientes tablas 

exponemos en calidad de productos finales, conforme a los distintos 

procesos y procedimientos que la Dirección Regional de Actos 

Societarios y Disolución ejecuta, resaltando de manera particular que, 

durante el año 2024, se ha atendido en forma presencial y vía 

telefónica, un total de 70.668 usuarios, distribuidos conforme a sus 

requerimientos en: 

 

• 17.200 usuarios atendidos en aspectos relacionados con Actos 

Societarios. 

• 36.000 usuarios atendidos en aspectos relacionados con Disolución y 

• 17.468 usuarios atendidos en aspectos relacionados con Registro de 

Sociedades. 

 

Comprometidos con el servicio a las compañías y usuarios en 

general, de atender sus requerimientos con oportunidad, eficiencia, 

eficacia y empatía, demostrando un verdadero servicio público 

comprometido con el desarrollo del país.   

En el año 2024 la Dirección Regional de Actos Societarios y 

Disolución atendió 122.436 trámites; y por su parte, la Intendencia de 

Ambato atendió 10.213 trámites, lo que generó un total de 132.649 

trámites correspondientes a actividades relacionadas con registro de 

los diferentes actos societarios de las compañías sujetas a la 
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competencia y jurisdicción de cada una de las Intendencias, 

liquidaciones y cancelaciones de compañías y actos societarios que 

requieren aprobación de esta entidad. 

A continuación, mediante las siguientes tablas se describe el 

detalle de actividades desarrolladas por las diferentes Unidades que 

conforman la Dirección Regional de Actos Societarios y Disolución: 

 

2.1. Actos Societarios - IRCVSQ 

 
Tabla 17 Número de actividades realizadas por Actos Societarios de la DRCVSQ 

 

Resoluciones / Informes / Oficios / Convocatorias/ Delegados 

 

Totales 

Resoluciones  

12 

29 

28 

• Archivo Denuncia 

• Intervención 

• Levantamiento de Intervención 

Informes Jurídicos  

22 
• Denuncias 

Informes Jurídicos  

 

  32 
• Procesos de Intervención, Seguimiento de Denuncias o de Control 

Resoluciones de Reactivación (Delegación a SAS-Q) 96 

Resoluciones de aprobación de Actos Societarios de Compañías 

Nacionales (Arts. 33, 432 y disposición General Cuarta de la Ley de 

Compañías) 

 

138 

Memorandos Jurídicos  

 

150 

53 

• Aprobar Actos Societarios de Compañías Nacionales 

• Control Ex Post De Actos Societarios Inscritos directamente 

en Registros Mercantiles 

Oficios de Observaciones en el Ámbito Jurídico Societario y por Control Ex 

Post de Actos Societarios 

 

1090 

Resoluciones de Calificación de Domiciliación y de otros Actos de 

Compañías Extranjeras, para sus Efectos en Sucursales o Establecimientos 

en Ecuador 

 

124 

Elaboración de Informes de Convocatorias a Juntas Generales y de 

Delegaciones a Junta / Delegados Disoluciones 

 

          7 

Procesos Sancionatorios 5 

Totales 1.786 
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2.2. Disolución – IRCVSQ 
 

Tabla 18 Número de actividades desarrolladas por Disolución – IRCVSQ 

 

Resoluciones / Informes / Oficios / Convocatorias/ delegados 

 

 

Totales 

 

1. Oficios de Observaciones en el ámbito Jurídico y de Control de 

Disolución 

 

7.287 

 

2. Nombramientos de Liquidador 

326 

 

3. Disolución Voluntaria 

405 

 

4. Cancelación Anterior Art. 404 (Individual) 

246 

 

5. Cancelación Anterior Art. 405 (Individual) 

409 

 

6. Disolución de Oficio (Incluye Masivas e Individuales) 

1.304 

 

7. Cancelación (Actual Revocatoria) de permiso de Operación 

102 

 

8. Exclusión de Masivas de Inactividad / Disolución 

8 

 

9. Cancelación con Trámite Abreviado 

4.454 

 

10. Liquidación de Pleno Derecho 

192 

11. Cancelación de la Inscripción de la Domiciliación Sucursal o 

Establecimiento de Compañías Extranjeras 

18 

12. Proyecto de Resoluciones Resultantes de Control Ex Post para 

Cancelación de Inscripción en Registro Mercantil de Constitución o de 

otros Actos Societarios 

13 

13. Elaboración de Informes de Convocatorias a Juntas Generales y de 

Delegaciones a Junta / Delegados Disoluciones (Incluye Informes 

Contables de Procesos Liquidatorios, Informes de Fijación de 

Honorarios, Remoción de Liquidadores e Informes Especiales) 

4.900 

Totales 

 

19.664 
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2.3. Registro de Sociedades 
 
Tabla 19 Número de actividades realizadas por Registro de Sociedades - IRCVSQ 

 

Actividad 

 

 

Totales 

Registrar Imposición y Levantamiento de Restricciones 

 

9.721 

Registrar Información Periódica de Personas Jurídicas Extranjeras (Se 

Incluyen Observadas) 

 

1.896 

Registrar Transferencia de Acciones o Cesión de Participaciones (Se 

incluyen Observadas) 

20.459 

Registrar los Nombramientos y Renuncias de Administradores de 

Compañías (Se Incluyen Nombramientos SAS y Observados) 

23.343 

Publicar Resoluciones y Extractos a través del Portal Web Institucional 4.475 

Registrar Resoluciones de Disolución, Liquidación, Cancelación, Dejar Sin 

Efecto y Resolución Rectificatoria y sus Inscripciones en el Registro Mercantil 

(Incluye SAS) 

 

7.460 

 

Registrar Actos Societarios que No Requieren Aprobación de la 

Superintendencia (Incluye SAS y Observadas) 

7.729 

 

Registrar Posesión Efectiva de Bienes 388 

Registrar Particiones Judiciales / Extrajudiciales 20 

Registrar Apoderados de Compañías Nacionales 5 

Registrar Aumentos de Capital por Acta 2 

Registrar Actos Societarios Posteriores Aprobados por la Superintendencia 

de Compañías, Valores y Seguros. (Incluye SAS) 

414 

Actualizar Información General de Compañías 4.563 

Emitir Certificado Generales 2.311 

Atención a Usuarios 17.468 

Receptar Información Financiera y Societaria 10 

Actualizar Nómina o Kárdex de Socios o Accionistas 503 

Atender Solicitudes de Información Interna y Externa 61 

Registrar Cambio de Información de Accionista o Socio Extranjera. 45 

Registrar Notificaciones Generales de Compañías Controladas 113 

 

Totales 

 

100.986 
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Actividades resumidas de la DRASD, realizadas en el periodo 

enero-diciembre 2024: 

 
Tabla 20 Cuadro Resumen Actividades DRASD – IRCVSQ 

 

Dirección Regional de Actos Societarios, Liquidación y Disolución - Quito 

 

Actos Societarios 

(Denuncias, intervenciones, resoluciones aprobatorias de actos 

societarios de compañías nacionales, controles ex post, 

domiciliaciones y otros actos de compañías extranjeras, convocatorias 

a juntas generales, delegados a juntas, procesos sancionatorios) 

 

     1.786 trámites 

Disolución 

(Control de disoluciones de compañías, nombramientos de 

liquidadores, disoluciones voluntarias, cancelaciones anterior ART. 404 

Ley de Compañías, cancelaciones anterior ART. 405 Ley de 

Compañías, disoluciones de oficio, de pleno derecho, cancelaciones 

de permiso de operación, exclusiones de masivas de inactividad, 

cancelaciones con trámite abreviado, liquidaciones de pleno 

derecho, cancelación Art. 405 Ley de Compañías, cancelaciones de 

inscripción de domiciliación de sucursales o establecimiento de 

compañías extranjeras, cancelaciones de inscripción constitutiva de 

compañías disueltas, convalidaciones de actos societarios inscritos, 

informes de convocatorias a juntas generales y de delgados a juntas, 

elaboración de informes de liquidación. 

 

 

 

 

 

19.664 trámites 

Registro de Sociedades 

(Imposición y levantamiento de restricciones, registro de información 

periódica de personas jurídicas extranjeras, registro de transferencia 

de acciones o cesión de participaciones, registro de nombramientos 

y renuncias de administradores de compañías, publicación de 

resoluciones y extractos en el portal web institucional, registro de 

resoluciones de disolución, liquidación, cancelación, revocatoria, 

rectificatorias y sus inscripciones en el Registro Mercantil, actos 

societarios que no requieren aprobación de la SCVS, registro de 

posesiones efectivas de bienes, registro de particiones judiciales y 

extrajudiciales, registro de apoderados de compañías nacionales, 

registro de amentos de capital por acta, registro de inscripción y 

cancelación de consorcios, registro de actos societarios posteriores 

aprobados por la SCVS, actualización de información general de 

compañías, emisión de certificados generales, atención a usuarios, 

recepción de información financiera y societaria, actualización de 

nómina o kárdex de socios o accionistas, solicitudes de información 

interna y externa, registro de cambio de información de accionista o 

socio extranjera, registro de notificaciones generales de compañías 

controladas , inscripción de sociedades por acciones simplificadas.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

100.986 trámites 
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Actividades desarrolladas por la DRASD en Ambato 

 
Tabla 21 Cuadro Resumen Actividades DRASD – IRCVSQ 

 

Resoluciones / Informes / Oficios / Convocatorias/ Delegados - Ambato 

 

 

Total 

Resoluciones  

• Intervención 3 

• Remoción, Renuncia, Excusa, No Posesión de Interventor y Designación 

de otro Interventor 

4 

• Levantamiento de Intervención 2 

Informes Jurídicos  

• Denuncias 3 

Informes Jurídicos  

• Procesos de Intervención, Seguimiento de Denuncias o de Control 5 

Resoluciones de Reactivación (Delegación A SAS-Q) 14 

Resoluciones de Aprobación de Actos Societarios de Compañías Nacionales 

(Arts.33, 432 Y Disposición General Cuarta de la Ley de Compañías) 

 

Memorandos Jurídicos  

• Aprobar Actos Societarios de Compañías Nacionales 4 

• Control Ex Post de Actos Societarios Inscritos Directamente en Registros 

Mercantiles 

150 

Oficios de Observaciones en el Ámbito Jurídico Societario y por Control Ex Post de 

Actos Societarios 

 

    150 

Resoluciones de Calificación de Domiciliación y de otros Actos de Compañías 

Extranjeras, para sus Efectos en Sucursales o Establecimientos en Ecuador 

 

 

Oficios de Observaciones en el ámbito Jurídico y de Control de Disolución 94 

Nombramientos de Liquidador 36 

Cancelación Anterior Art. 404 – 405 (Individual) 58 

Disolución de Oficio (Incluye Masivas e Individuales) 18 

Cancelación con Trámite Abreviado 94 

Liquidación de Pleno Derecho 12 

Proyecto de Resoluciones Resultantes de Control Ex Post para Cancelación de 

Inscripción en Registro Mercantil de Constitución o de otros Actos Societarios 

16 

Convalidaciones de Actos Societarios ya Inscritos 30 

Elaboración de Informes de Convocatorias a Juntas Generales y de Delegaciones 

a Junta / Delegados Disoluciones 

10 

 

Total Ambato 

 

 

700 
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3. Dirección Regional de Mercado de Valores - IRCVSQ 

 

La Misión de la Dirección Regional de Mercado de Valores, ha 

sido el punto de partida para dar cumplimiento a la gestión efectuada 

en el 2024; la misma que describe lo siguiente: Planificar, dirigir, 

coordinar y ejecutar la vigilancia, control y promoción del mercado de 

valores, con el propósito de que los partícipes cumplan las 

disposiciones legales vigentes, la normativa complementaria y los 

principios rectores del mercado, por medio de la prestación de 

servicios ágiles y oportunos y una supervisión continua, preventiva y 

correctiva, dentro del ámbito de su jurisdicción. Esta Dirección Regional 

es la encargada de dirigir, controlar y supervisar el funcionamiento del 

mercado de valores con sujeción al marco jurídico vigente dentro del 

ámbito de jurisdicción. 

 

Su organización interna está constituida por las áreas de Control; 

Negocios Fiduciarios; Autorización y Registro; Fiscalización, Consultas y 

Desarrollo Normativo; y, Promoción, Orientación y Educación al 

Inversionista. 

 

3.1. Control de Mercado de Valores - IRCVSQ 

 

En el año 2024, la Gestión de Control se describe en la siguiente 

tabla: 

 
Tabla 22 Número de partícipes bajo el Control de Mercado de Valores - IRCVSQ 

Detalles 

 

Total 

 

Emisores de Valores: Renta Fija 80 - Renta Variable 19 99 

Bolsa de Valores 1 

Casas de Valores 15 

Calificadoras de Riesgo 6 

Administradoras de Fondos y Fideicomisos 11 

Auditoras Externas 45 

Originadores de Procesos de Titularización 1 

Asociaciones Gremiales 2 

Representantes de Obligacionistas 13 

Total 193 

 
Nota: Se considera a los emisores que mantienen valores en circulación 

 

Dentro de los procesos de control desarrollados en el periodo de 

reporte se ha efectuado los siguientes procesos: 
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• Control en marcha de las calificadoras de riesgo. 

 

• Control a compañías y demás entes no autorizadas y no inscritas 

en el Catastro Público del Mercado de Valores, que publicitan 

actividades de intermediación y negociación de valores, asesoría 

financiera, y gestión de fondos de inversión. 

 

• Inicio y seguimiento de actuaciones previas a partícipes de 

mercado de valores, siendo entre ellos casas de valores, 

representantes legales; y, otros, en razón de inobservancias a la 

normativa de mercado de valores que rigen su accionar y 

disposiciones contables vigentes. 

 

• Recomendación de cancelación de la inscripción en el Catastro 

Público del Mercado de Valores de emisores y valores de 

inscripción genérica “facturas comerciales negociables”, por no 

superar las causales que motivaron la suspensión previamente 

resuelta. 

 

• Controles y seguimientos dirigidos a los emisores de valores 

debidamente inscritos en el Catastro Público del Mercado de 

Valores que presentaron en sus Estados de Flujo de Efectivo 

registrados en el Sistema Integrado de Mercado de Valores, flujos 

negativos en actividades de operación al 31/12/2022 y 

31/12/2023; así como, baja de calificación de riesgo o Credit 

Watch. 

 

• Revisión a las calificaciones de riesgos otorgadas a los títulos 

valores emitidos por emisores debidamente inscritos en el Catastro 

Público del Mercado de Valores; e, inicio de procesos de control 

a fin de regularizar las calificaciones de riesgos otorgadas, en 

razón del contenido de los propios estudios técnicos. 

 

• Seguimiento a la disposición impartida por este Organismo de 

Control para la adopción de medidas correctivas y de 

saneamiento a un Depósito Centralizado de Compensación y 

Liquidación de Valores. 

 

• Propuestas de reformas a la Codificación de Resoluciones 

Monetarias, Financieras, de Valores y Seguros, respecto de los 

parámetros para ubicar una emisión en Credit Watch y de baja de 

categoría de calificación en casos de default; y de reformas 

respecto de fondos cotizados. 
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• Inicio de actuaciones previas debido a la investigación 

relacionada con la denuncia de una Administradora de Fondos y 

Fideicomisos a exfuncionarios de la misma, así como a una 

compañía. 

 

• Control a un emisor de facturas comerciales negociables. 

 

• Remisión de expediente a la Dirección Regional de Procuraduría y 

Asesoría Institucional, sobre el análisis del accionar de un 

accionista de una AFyF, para que, de considerarlo pertinente, sea 

remitido a Fiscalía. 

 

• Procesos de actuaciones previas a 4 casas de valores que 

efectuaron negociaciones con facturas comerciales negociables, 

contrario a lo establecido en el Art. 9 Sección III, Capítulo VIII, Título 

II de la Codificación de Resoluciones Monetarias, Financieras, de 

Valores y Seguros; así como 2 denuncias receptadas por el mismo 

hecho. 

 

• Se elaboró informe para liquidación de un fondo colectivo. 

 

• Recomendación de cancelación de un emisor, emisión de 

obligaciones y facturas comerciales del CPMV, en razón de los 

impagos que presentó inicialmente en las facturas comerciales 

como aceptante y emisor, y posteriormente de la emisión de 

obligaciones. Actualmente, mantiene actas transaccionales para 

los pagos; sin embargo, no se está pagando a los inversionistas. 

 

• Recomendación de cancelación del emisor y emisiones de 

obligaciones del CPMV, en razón de los impagos presentados. 

Actualmente, mantiene actas transaccionales para los pagos; sin 

embargo, no se está pagando a los inversionistas. 

 

• Recomendación de cancelación del emisor y acciones del 

CPMV, en razón de falta de carga de información en el SIMV y 

desaparición de la compañía. 
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Tabla 23 Número de informes realizados por Control, Mercado de Valores – IRCVSQ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

3.2. Negocios Fiduciarios 

 

La gestión de Negocios Fiduciarios de la Dirección Regional de 

Mercado de Valores, tiene las actividades de coordinar, controlar 

supervisar y vigilar la gestión fiduciaria en la administración de los 

negocios fiduciarios administrados por las sociedades administradoras 

de fondos y fideicomisos y las fiduciarias públicas, conforme la 

normativa vigente y políticas institucionales establecidas. 

 

A continuación, se detallan los negocios fiduciarios 

administrados por las Fiduciarios con domicilio en la ciudad de Quito, 

por tipo de negocio: 

 
Tabla 24 Número de Partícipes (Información Mercado de Valores - IRCVSQ) 

 

Partícipe 

 

 

Totales 

 

Emisores / Emisión de Obligaciones 58 

Calificadoras de Riesgo 29 

Auditoras Externas 0 

Procesos de Titularización y Originadores 2 

Casas de Valores 46 

Administradoras de Fondos, Fondos de Inversión 88 

Bolsas de Valores 25 

Depósitos de Valores 4 

Controles Técnicos Específicos (Varios) 229 

Representantes de Obligacionistas 18 

  Totales 499 

No. Administradora de fondos y fideicomisos 
Fideicomiso 

mercantiles * 

Encargos 

fiduciarios 

Total negocios 

fiduciarios 

1 

ANALYTICAFUNDS MANAGEMENT C.A. 

ADMINISTRADORA DE FONDOS Y FIDEICOMISOS 14 0 14 

2 BANCO CENTRAL DEL ECUADOR 1 0 1 

3 

CORPORACION NACIONAL DE FINANZAS 

POPULARES Y SOLIDARIAS 18 0 18 

4 

ANEFI S.A. ADMINISTRADORA DE FONDOS Y 

FIDEICOMISOS 274 5692 5966 
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Se consideran entre las actividades de mayor relevancia 

realizadas en el periodo enero – diciembre del 2024 las siguientes: 

 

• Seguimiento al proceso de Intervención de una compañía 

administradora de fondos y fideicomisos, en calidad de fiduciaria 

por los negocios fiduciarios en los que participó el ISSPOL en 

calidad de Beneficiario por Cesión de Derechos Fiduciarios, 

declarado por esta Institución con Resolución No. SCVS-IRQ-

DRMV-2022-00119 de 2 de marzo de 2022, dentro del cual se 

verificó la implementación de las acciones pertinentes, 

encaminadas a superar las observaciones que motivaron la 

declaratoria de la dicha medida administrativa así como 

aquellas detectadas dentro del proceso.  

 

• En el año 2024 con la supervisión de la Intervención se terminaron 

y liquidaron 9 fideicomisos y 1 encargo fiduciario, actos jurídicos 

instrumentados mediante escrituras públicas celebradas ante la 

Notaría Trigésima Sexta del cantón Quito de fechas: Fideicomiso 

Green Oil de fecha 28 de noviembre de 2023; Fideicomiso 

Imbauto de fecha 11 de septiembre de 2023; Fideicomiso 

Ecuempire de fecha 5 de enero de 2024; Fideicomiso Clínica 

Dame de fecha 15 de enero de 2024; Fideicomiso La Esperanza 

Wholesale de fecha 2 de febrero de 2024; Fideicomiso Pura Vida 

de fecha 8 de febrero de 2024; Fideicomiso Marcelo Sáenz y 

Fideicomiso Promostock de fecha 25 de marzo de 2024; 

Fideicomiso Adokasa de 08 de octubre del 2024; y, en el caso 

5 

ENLACE NEGOCIOS FIDUCIARIOS S.A. 

ADMINISTRADORA DE FONDOS Y FIDEICOMISOS 158 86 244 

6 

FIDEVAL S.A. ADMINISTRADORA DE FONDOS Y 

FIDEICOMISOS 322 91 413 

7 

FIDUCIA S.A. ADMINISTRADORA DE FONDOS Y 

FIDEICOMISOS MERCANTILES 228 160 388 

8 

FIDUCIARIA ECUADOR FIDUECUADOR S.A. 

ADMINISTRADORA DE FONDOS Y FIDEICOMISOS 104 16 120 

9 

HEIMDALTRUST ADMINISTRADORA DE FONDOS Y 

FIDEICOMISOS S.A. 114 20 134 

10 

HOPE ADMINISTRADORA DE FONDOS Y 

FIDEICOMISOS FIDUHOPE S. A. 35 21 56 

 TOTAL 1268 6086 7354 

* Excepto Fideicomisos de Titularización.    

Fuente:  Sistema Integrado de Mercado de Valores    
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del Encargo UTE Santo Domingo en Acta de Terminación y 

Liquidación (documento privado) de fecha 30 de mayo de 2024. 

 

• Se encuentran pendientes de regularizar los siguientes 

Fideicomisos: LA ESPERANZA WHOLESALE II, CARTERA LARGO 

PLAZO, UTE, UTE DOS, AIQUISA, DISMOTEXTIL, FINCA EL VIUDO y 

SAN JUAN DE LA VIÑA; y NEIMPRO ALTOS DEL PACIFICO. Del total 

de Negocios Fiduciarios (18) en los que participa ISSPOL como 

Beneficiario de Derechos Fiduciarios a través de cesiones de 

derechos fiduciarios por USD. 34.264.985,31, ISSPOL ha 

recuperado USD. 14.205.135,31.   

 

• Se efectuaron labores de control a 3 denuncias y se abrió 

periodo de Actuaciones Previas en un proceso por encontrase 

méritos y se recomendó el inicio del Procedimiento 

Administrativo Sancionador, el mismo que fue remitido al área de 

Fiscalización, Consultas y Desarrollo Normativo, para el Dictamen 

correspondiente.  

 

 

• Se gestionó la atención de quejas presentadas por usuarios 

(personas naturales y/o Jurídicas) relacionadas con procesos de 

entrega de escrituras públicas de transferencia de dominio 

(Compraventa) en Fideicomisos Inmobiliarios; y, con procesos de 

ejecución en Fideicomisos de Garantía, en función de los 

términos contractuales. 

 

• Además, de las actividades previstas en el Estatuto Orgánico de 

Gestión Organizacional por Procesos, para esta área 

administrativa, en el periodo enero-diciembre 2024, se 

gestionaron las siguientes actividades: 

 

• Atender requerimientos de información relativa a Entes 

Controlados por el área de Mercado de Valores de esta 

Superintendencia, solicitados por personas naturales y jurídicas, 

así como instituciones públicas, tales como: Contraloría General 

del Estado, Fiscalía General del Estado, Procuraduría General del 

Estado, Unidades Judiciales e Instituciones del Sistema 

Financiero. 

 

• Notificar al Depósito Centralizado de Compensación y 

Liquidación de Valores Decevale S.A.; Casas de Valores; y, 

Administradora de Fondos y Fideicomisos, según el caso, las 

medidas cautelares dictadas por diferentes Instituciones como:  
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o Agencia Nacional de Tránsito, Instituciones del Sistema 

Financieras, Banco Central del Ecuador, Corporación 

Financiera Nacional, Agencia Metropolitana de Tránsito, 

Instituto de Seguridad Social de la Policía Nacional, entre 

otras, notificadas a este órgano de Control.  

 

• Gestionar actualizaciones del contenido de las Fichas Registrales 

de Negocios Fiduciarios, así como de la información continua y 

ocasional prevista en el Sistema Integrado de Mercado de 

Valores. 

 

En el año 2024 se emitieron un total de 265 informes, resoluciones 

y oficios técnicos y memorandos, conforme al siguiente detalle: 
 

 
Tabla 25 Número de actividades realizados por Negocios Fiduciarios, Mercado de 

Valores - IRCVSQ 

 

No. 

 

Actividades Realizadas Totales 

1 

Informes o reportes o formularios y demás información relacionada a las 

actividades ejecutadas por las gestiones internas de la dirección regional de 

mercado de valores, planificación operativa anual (poa), y su seguimiento. 

 

2 

2 Informes, oficios o correos en atención a requerimientos 45 

3 
Reporte interno de asistencia a reuniones, correo electrónico de 

convocatoria. 
13 

4 
Plan anual de Control de Negocios Fiduciarios y su seguimiento de 

cumplimiento. 
1 

5 

Informes, oficios, memorandos, correos electrónicos derivados de monitoreo 

de cumplimiento de los participantes; así como la verificación de 

cumplimientos legales y, realización de actividades privativas del Mercado 

de Valores por parte de personas naturales y/o jurídicas que no cuentan con 

la autorización correspondiente. 

 

1 

6 

Informes de control, seguimiento, así como oficios, memorandos, correos 

electrónicos derivados del monitoreo y la verificación de otros cumplimientos 

legales de los negocios fiduciarios. * 

 

134 

7 
Informe de análisis de resultados de la matriz de riesgos de negocios 

fiduciarios. 
1 

8 

Informes de control, oficios, memorandos, correos electrónicos derivados de 

los procesos intervención, suspensión, disolución y liquidación, reactivación o 

cancelación de los partícipes del mercado de valores, el levantamiento de 

la intervención; el cambio de interventor; cambio de liquidador; 

levantamiento de la suspensión, así como la designación de interventores o 

liquidadores del listado de interventores o liquidadores de los participantes 

del Mercado de Valores. 

 

8 
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9 
Informes, oficios, memorandos, correos electrónicos y resoluciones de 

calificación de los interventores y liquidadores. 
2 

10 Credenciales para visitas de inspección a los partícipes. 11 

11 

Informe de control, oficios, memorandos, correos electrónicos derivados por 

denuncias y quejas de inversionistas o terceros respecto de presuntos 

incumplimientos normativos. 

4 

12 

Resoluciones aprobación, autorización, inscripción, registro, cancelación, 

negación, abandono y de marginación de los partícipes del Mercado de 

Valores. 

 

43 

Totales 265 

 

* Dentro del número total de esta actividad constan considerados informes, 

así como oficios y correos electrónicos mediante los cuales se efectuaron 

requerimientos respecto de Negocios Fiduciarios que se encuentran en proceso de 

revisión relacionados con trámites del Catastro Público de Mercado de Valores, que 

aún no cuentan con Resolución. 

 

3.3. Autorización y Registro 

 

En la gestión  realizada por esta Unidad en el año 2024, se 

aprobaron 36 procesos de oferta pública y se realizaron 3 inscripciones 

de emisiones del sector público, por un monto de USD 7.331.350.441.95; 

su mayor concentración se encuentra en las emisiones de los Bonos del 

Estado y Notas del Tesoro del sector público, que ascendieron a USD 

6.733.921.067.95, con una participación del 91.85%, realizado en 3 

procesos; seguido del sector productivo con el 4.87%; y, el 3.28% 

representó a las emisiones realizadas por el sector financiero. 

 

Respecto de las emisiones del sector financiero y no financiero: 

se encuentran las emisiones de Obligaciones de Corto Plazo con el 

3.48% (18 procesos; USD 254.9 MM); seguido por los procesos de 

Titularización con el 3.37% (7 procesos; USD 247.0 MM); las Obligaciones 

de Largo Plazo con el 1.29% (10 procesos; USD 94.5 MM); y, una emisión 

de Certificados de Aportación por USD 1.0 MM. 
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Tabla 26 Cifras del Mercado de Valores y Ofertas Públicas, periodo enero - 

diciembre 2024- IRCVSQ  

 

Tipo de valor 

 

No.  de 

Procesos 

 

Monto 

% 

Participación 

del Total de 

emisiones 

% 

Participación 

del Total de 

emisiones 

del Sector 

Productivo 

Total, de emisiones 

del Sector 

Productivo 

Bonos del 

Estado 

2 $6.299.000.000,00 85,92%   

Certificados de 

Aportación 

1 $1.000.000,00 0,01%   

Notas del Tesoro 1 $434.921.067,95 5,93%   

Obligaciones a 

Largo Plazo 

10 $94.500.000,00 1,29% 1,15% $84.500.000,00 

Papel Comercial 18 $254.900.000,00 3,48% 3,48% $254.900.000,00 

Procesos de 

Titularización 

7 $247.029.374,00 3,37% 0,24% $17.350.000,00 

TOTAL 

 

39 $7.331.350.441,95 100,00% 4,87% $356.750.000,00 

 

Ilustración 5 Emisión de Valores por Sector año 2024 – IRCVSQ 

 

 

 

 

 

91,85%

4,87%
3,28%

Emisiones de Valores por sector

Sector Público Sector Productivo Sector Financiero
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Ilustración 6 Monto de emisiones por tipo de valor, año 2024- IRCVSQ 

 

 

Asimismo, en el año 2024 se generaron 184 Resoluciones, 

concernientes a actos societarios, actualización de información en el 

Sistema Integrado de Mercado de Valores, aprobación de manuales, 

autorización de ofertas públicas, entre otros; a continuación, se 

muestra el siguiente detalle: 

 
Tabla 27 Número de resoluciones generadas – IRCVSQ  

Procesos 

 

No. de 

resoluciones 

 

Actos Societarios 6 

Actualizar información en el SIMV, marginaciones, etc. 2 

Aprobar la solicitud de prórroga de las emisiones, cambios de 

características de emisión 
16 

Aprobar Manuales Operativos, Reglamentos y sus reformas de los 

participantes del MV 
25 

Atender requerimientos usuarios internos y externos 2 

Autorización de funcionamiento de entes del Mercado de Valores e 

inscripción 
1 

0

6.299.000.000,00

1.000.000,00

434.921.067,95

94.500.000,00
254.900.000,00

247.029.374,00

Tipo de valor Bonos del Estado

Certificados de Aportación Notas del Tesoro

Obligaciones a Largo Plazo Papel Comercial

Procesos de Titularización
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Autorizar Ofertas Públicas e Inscripción de emisiones y Valores en el CPMV 44 

Cancelar entes de Mercado de valores CPMV 23 

Cancelar Valores en CPMV 39 

Inscripción otros participes en el CPMV 21 

Liquidación de Fondos 3 

Adenda de Resoluciones 1 

Abandono 1 

TOTAL 
184 

 

 

El Sistema Integrado de Mercado de Valores registró un total de 

212 participantes bajo la jurisdicción de la Dirección Regional de 

Mercado de Valores, de los cuales el 55.66% correspondió a emisores 

de valores; 21.23% a auditoras externas; un 7.08% a casas de valores y 

representantes de obligacionistas (6.13%); un 5.19% a administradoras 

de fondos y fideicomisos; y, el 4.71% restante a calificadoras de riesgo, 

asociaciones gremiales, originadores de procesos de titularización, y a 

la Bolsa de Valores de Quito,  a continuación  se muestra la tabla: 

 
Tabla 28 Número de Partícipes (Información Mercado de Valores - IRCVSQ) 

 

Partícipes 

 

 

Total 

 

% 

Emisores de Valores 118 
55,66% 

Bolsa de Valores 1 
0,47% 

Casas de Valores 15 
7,08% 

Calificadoras de Riesgo 6 
2,83% 

Administradoras de Fondos y Fideicomisos 11 
5,19% 

Auditoras Externas 45 
21,23% 

Originadores de Procesos de Titularización 1 
0,47% 

Asociaciones Gremiales 2 
0,94% 

Representantes de Obligacionistas 13 
6,13% 

TOTAL 

 

212 100.00% 

 

Nota: Se incluye a todos los partícipes del mercado de valores que se encontraban 

inscritos en el CPMV al 31 de diciembre 2024 
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Finalmente, en el año 2024, se digitalizó 3.031 documentos que 

contienen un total de 238.590 páginas. 

 
Tabla 29 Catastro Público de Mercado de Valores 

 

Índices creados 

 

 

Documentos digitalizados 

 

Páginas digitalizadas 

3.746 3.031 238.590 

 

Fuente: Sistema de Digitalización – SCVS 

 

3.3.1. Promoción, Orientación y Educación al Inversionista 

 

En la gestión realizada por esta área; con el apoyo de la 

Dirección de Comunicación, a través de la convocatoria en las redes 

sociales de la Institución, se realizaron 25 eventos virtuales y 

presenciales de promoción, orientación y educación al inversionista, 

en el que se inscribieron 4.734 personas interesadas en conocer sobre 

los diferentes temas de mercado de valores, como: introducción al 

mercado de valores, alternativas de financiamiento e inversión que 

ofrece el mercado de valores, administradoras de fondos y fondos de 

inversión, negocios fiduciarios, y visión general del mercado de valores.    

 

Los participantes de los eventos de capacitación pertenecían a 

entes del mercado de valores, instituciones públicas, asociaciones 

gremiales, empresas de auditoría externa no registradas en el CPMV, 

compañías de seguros, empresarios, estudios jurídicos, profesionales 

independientes, estudiantes universitarios y público en general. 

Además, es importante señalar que; 5 eventos fueron solicitudes 

realizadas por instituciones de educación superior (3); y, la UAFE - 

Unidad de Análisis Financiero y Económico (2). 
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Tabla 30 Actividades de Promoción, Orientación y Educación al Inversionista DRMV - 

IRCVSQ 

 

Actividades 

 

 

Descripción 

Participación 4.734 participantes inscritos 

Eventos 25 

Capacitación Temas dictados: 

1. Introducción al mercado de valores 

2. Alternativas de Financiamiento e Inversión que ofrece 

el Mercado de Valores. 

3. Administradoras de Fondos y Fondos de Inversión. 

4. Negocios Fiduciarios. 

5. Visión general del Mercado de Valores. 

 

Trámites ciudadanos 

gestionados 

 

 

5 

 

3.4. Fiscalización, Consultas y Desarrollo Normativo 

 

Dentro de la gestión realizada por esta unidad, se han instruido 

procesos administrativos sancionadores que han concluido con la 

imposición de sanciones administrativas a diversos partícipes del 

mercado de valores, recaudando un total de USD 203.320, en el 

período reportado. 

 

De igual manera, se gestionaron 20 trámites relacionados con 

Cancelación y Suspensión de inscripción del Catastro Público del 

Mercado de Valores, tanto de Emisores como de Valores. 

  
Tabla 31 Número de expedientes ingresados para procedimiento sancionador 

(Mercado de Valores - IRCVSQ)  

 

Procedimiento Administrativo Sancionatorio 

 

 

Total 

Oficios con los que se Notifica Auto Inicial 4 

Informe Final y Dictamen 8 

Resolución Sanción o Archivo 8 

 

Total, de expedientes para procedimiento sancionador (2024) 

8 



 

 

 

66 
 

 

Se han instruido procesos administrativos sancionadores que han 

concluido con la imposición de sanciones administrativas a diversos 

partícipes del mercado de valores, recaudando un total de USD 

203.320, en el periodo reportado, con el siguiente detalle: 
 

Tabla 32 Número de Procesos Administrativos Sancionadores (2024) 

 

Procesos administrativos sancionadores (2024)  

 sanciones por tipo de partícipe 

  

Total 

Administradora de Fondos y Fideicomisos 1 

Casa de Valores 4 

Emisor 1 

Personas Naturales 1 

Representante de Obligacionistas 1 

Total, de resoluciones de sanción  8 

 

De igual manera, se gestionaron 20 trámites relacionados con 

cancelación y suspensión de inscripción del Catastro Público del 

Mercado de Valores, tanto de emisores como de valores.  

 
Tabla 33 Número de Trámites de cancelación y suspensión realizados en el año 

(2024) 

 

Detalle 

 

Total 

 

Suspensiones de inscripción del emisor y del valor 2 

Prórrogas de suspensión del valor 1 

Prórrogas de suspensión del emisor y del valor 7 

Fijación de honorarios a interventor 1 

Sustitución de interventor 2 

Cancelación de inscripción 1 

Cancelación de operador de valores 1 

Cancelaciones de inscripción del valor 2 

Cancelaciones de inscripción del emisor y del valor 3 

Total 

  
20 
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Se atendieron 39 consultas de usuarios internos y externos, 

realizando un análisis técnico jurídico, así como la investigación de 

normativa comparada, casos reales comparativos, entre otros. 

 
Tabla 34 Número de consultas atendidas en el año (2024) 

 

Consultas 

 

 

Total 

Consultas Internas 9 

Consultas Externas 26 

Otras 4 

TOTAL 

 

39 

 

Como parte del cumplimiento de sus competencias, la unidad 

además preparó 12 proyectos de reforma a la normativa 

complementaria para consideración del órgano regulador del 

mercado la Junta de Política y Regulación Financiera; y normas de 

control a ser expedidas por la máxima autoridad de la 

Superintendencia, con el siguiente detalle: 

 

• Reforma proceso de denuncias de la CRMFVS 

• Norma sobre información adicional en tiempo real que 

debe arrojar el Sistema Único Transaccional. 

• Revisión propuesta de Reforma a CRMFVS - Emisión de 

Valores por las SAS 

• Reforma CRMFVS - Estructuración de Procesos de Emisión de 

Valores 

• Reforma al título XVI, capítulos I y II del Libro II de la CRMFVS 

con el fin de estandarización de las categorías o escalas de 

las calificaciones de riesgo, de tal forma que se incorporen 

en el Mercado de Valores las referencias de BB y BBB. 

• Informe conjunto sobre reforma del Art. 6 Comités de 

Calificación de Riesgo, Sección III, Capítulo I, Titulo XVI de la 

CRMFVS 

• Reforma CRMFVS - Contribuciones CPMV 

• Informe Plataformas Fondos Colaborativos 

• Informe, Información Adicional SIUB 

• Alivio Financiero 

• Normativa FCN 

• Reglamento CROWDFUNDING 
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4. Dirección Regional de Seguros (IRCVSQ) 

 

La Dirección Regional de Seguros, ha procedido en la gestión 

realizada en el año 2024; en el marco de su misión: Evaluar, determinar 

y fortalecer la situación financiera, técnica y legal en la que se 

encuentran los integrantes del sistema de seguro privado y las 

compañías que financien servicios de atención integral de salud 

prepagada, a través de procesos de control y supervisión, que 

permitan garantizar la estabilidad y solvencia de dichas entidades, en 

el ámbito de sus competencias. 

 

La Dirección Regional de Seguros tiene a su cargo, 

principalmente, el control y la supervisión de: 

 

• 16 compañías de Seguros 

• 13 empresas de Medicina prepagada 

 

4.1. Unidad de Auditoría 

 

La Unidad de Auditoría de la Dirección Regional de Seguros 

supervisa in situ y extra situ a las personas naturales y jurídicas que 

integran el sistema de seguro privado y a las compañías que financien 

servicios de atención integral de salud prepagada, en cumplimiento 

de la normativa legal, contable y financiera; razón por la cual, realiza 

como parte de su gestión; controles periódicos y recurrentes, para 

garantizar su estabilidad y solvencia.  

 

Las empresas del sistema de seguros privado y las compañías 

que financian servicios de atención integral de salud prepagada, 

requieren de una adecuada supervisión y control, verificando que la 

información financiera sea transparente, confiable y consistente, a 

través del análisis de indicadores técnico financieros y de alerta 

temprana, control interno, gobierno corporativo, de prevención de 

riesgos y cumplimiento de la normativa legal. 

 

En el año 2024 la supervisión extra situ e in situ se realizó a las 16 

compañías de seguros y las 13 compañías que financian servicios de 

atención integral de salud prepagada; a continuación, el detalle de 

los trámites atendidos: 
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Tabla 35 Actividades de la Unidad de Auditoría 

Actividades Total 

Actividades de control - informes financieros contables de auditoría de las 

compañías de seguros y reaseguros y cumplimiento normativo  
646 

Procesos de auditoria in situ realizados a las compañías de seguros y de medicina 

prepagada 
10 

Actividades de control de informes financieros-contables de auditoría de las 

compañías de medicina prepagada y cumplimiento normativo 
625 

Registros de contratos de auditoría externa y calificadoras de riesgos 68 

Análisis de informes de auditoría externa y calificadoras de riesgos. 34 

Atender requerimientos de consultas, atención a usuarios, claves, capacitación de 

estructuras, soluciones cargas de estructuras, solicitudes de prórrogas  
707 

Cooperación con Organismos Nacionales: (Negociaciones para el acuerdo 

comercial con Canadá - Ministerio de la Producción) 
1 

Total 2091 

 

4.2. Control Técnico de Seguros y Reaseguros 
 

La Unidad de Control Técnico de Seguros y Reaseguros tiene 

como atribuciones principales dentro de su gestión, lo siguiente: 

 

• Inscribir y renovar el registro de los reaseguradores extranjeros; 

 

• Aprobar el material de suscripción de compañías de seguros y 

medicina prepagada 

 

• Revisar y aprobar las notas técnicas que respaldan a cada uno 

de los productos a comercializar, tanto de las empresas de seguros 

como de las compañías de medicina prepagada; 

 

• Controlar y registrar los contratos de reaseguros que respaldan la 

operación de las compañías de seguros, los mismos que deben 

sujetarse a principios de solvencia, prudencia financiera, seguridad, 

certeza y oportunidad 

 

• Elaborar informes sobre reservas técnicas; y,  

 

• Atender requerimientos de información de usuarios o entidades 

externas y usuarios internos, entre otros. 
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Tabla 36 Actividades realizadas por la Unidad de Control Técnico de Seguros y 

Reaseguros 

 

Actividades 

 

Total 

Aprobar material de suscripción de seguros - atención en línea 705 

Atender requerimientos de información pública (incluye información y 

copias certificadas) 
100 

Inscribir reaseguradores extranjeros 243 

Aprobar notas técnicas de seguros 134 

Registrar contratos automáticos de reaseguros 167 

Receptar y revisar saldos de reaseguros 16 

Aprobar material de suscripción de salud Prepagada 99 

Efectuar control técnico compañías del sistema de seguro privado 16 

Aprobar notas técnicas de salud Prepagada 43 

Inscribir intermediarios de reaseguros extranjeros 63 

Controlar programas de reaseguros 17 

Emitir confirmaciones de contratos de reaseguros registrados 4 

Supervisión in situ compañías del sistema de seguros privados 6 

Autorizar/revocar operación en ramos y/o seguros  16 

Revisión de impresos de material de suscripción 60 

Supervisión in situ compañías de salud Prepagada 2 

Efectuar control técnico compañías de salud Prepagada 21 

Autorización sobre cambios de metodología para el cálculo de 

reservas técnicas 
12 

Elaborar informe de análisis de reservas técnicas 126 

Total 

 
1.850 
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4.3. Normativa y Reclamos 
 

En el transcurso del año 2024, la Unidad de Normativa y 

Reclamos, dentro de su gestión, se encargó de: conocer y resolver los 

reclamos regulados por el artículo 42 de la Ley General de Seguros y 

las controversias suscitadas conforme a lo previsto en el artículo 41 de 

la Ley Orgánica que regula a las compañías que financien Servicios de 

Atención Integral de Salud Prepagada y a las de seguros que oferten 

cobertura de seguros de Asistencia Médica. 

 

Además, durante el 2024 se han realizado las actividades propias al 

ámbito normativo de seguros y de las compañías que financien 

Servicios de Atención integral de salud prepagada, como son: 

 

• Atender acciones administrativas y denuncias presentadas 

contra los integrantes del sistema de seguro privado y medicina 

prepagada; otorgar, revalidar y cancelar/ 

 

• Revocar Credenciales de asesores productores de seguros, 

intermediarios de reaseguros y peritos de seguros; calificar y/o 

Actualizar calificaciones de Auditores Internos, Auditoras 

Externas y Firmas Calificadoras de Riesgo;  

 

• Calificar y dejar sin efecto calificaciones de representantes 

legales, administradores o apoderados, miembros del directorio, 

comités, cesionarios y suscriptores;  

 

• Aprobar actos societarios de empresas de seguros y compañías 

de reaseguros;  

 

• Determinar infracciones y sancionar a los integrantes del sistema 

de seguro privado y medicina prepagada, sus administradores, 

funcionarios y empleados; y, finalmente; 

 

• Atender requerimientos de información del sistema de seguros 

privado. 
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Tabla 37 Número de actividades ejecutadas por la Unidad de Normativa y 

Reclamos 

Descripción Actividades Total 

Atender acciones administrativas y requerimientos de información del sistema de 

seguros privado 
776 

Otorgar, revalidar y cancelar/revocar Credenciales de asesores productores de 

seguros; intermediarios de reaseguros; y, peritos de seguros 
332 

Calificar Auditores Internos; Auditoras Externas; Firmas Calificadoras de Riesgo; 

Representantes Legales; Miembros del Directorio; Miembros de Comités; y, socios y 

accionistas que superen el 6% del capital social 

129 

Aprobar actos societarios de compañías de seguros y compañías de reaseguros 9 

Conocer y resolver los reclamos regulados por el artículo 42 de la Ley General de 

Seguros y el artículo 41 de la Ley Orgánica que regula a las Compañías que 

financien Servicios de Atención Integral de Salud Prepagada y a las de Seguros 

que oferten cobertura de seguros de Asistencia Médica 

905 

Atender denuncias y Determinar infracciones y sancionar a los integrantes del 

sistema de seguro privado y medicina prepagada, sus administradores, 

funcionarios y empleados 

9 

Total 2160 
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5. Direccion Regional de Procuraduría y Asesoría Institucional de 

la IRCVSQ 
 

La Dirección Regional de Procuraduría y Asesoría 

Institucional, comprometida con el servicio; ha realizado su gestión 

en el año 2024, enmarcada en lo que su misión expresa:  

 

 

 

 

 

 

 

 

5.1. Principales Logros: 
 

• Tener más del 90% de éxito en los temas judiciales y de litigio, a 

través de sentencias favorables en procesos constitucionales, 

contenciosos administrativos contenciosos tributarios y otros. 

 

• Mantener tiempos óptimos de atención, respecto de los 

numerosos reclamos administrativos atendidos. 

 

• Bajar considerablemente los tiempos de atención a las consultas 

jurídica institucionales internas y externas. 

 

• Coordinar procesos internos con las otras áreas, para la 

obtención de información y documentación para obtener 

temas judiciales y administrativos. 

 

5.2. Principales Retos en la Dirección Regional de Procuraduría y 

Asesoría Institucional: 
 

• Haber obtenido éxitos en el ámbito de patrocinio y asesoría 

institucional con poco recurso humano. 

 

• Atender oportunamente y dentro de los términos y plazos 

previstos por la ley, traslados y requerimientos judiciales. 

 

• Mantener o superar el porcentaje alcanzado como principal 

logro del área en la defensa de la institución en las causas 

judiciales, en la atención de los reclamos administrativos y 

asesoría institucional. 

 

 

“Brindar asesoramiento jurídico, legal y administrativo en los 

actos y decisiones emitidas por la máxima autoridad y por los 

funcionarios de la Entidad en el ámbito de las competencias que 

tuvieren asignadas y patrocinio judicial a favor de los intereses 

institucionales con sujeción a las normas vigentes” 
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Tabla 38 Número de procesos efectuados por la Dirección Regional de Procuraduría 

y Asesoría Institucional – IRCVSQ 

Procesos año 2024 enero a 31 de diciembre 
 

Número 

Juicios contenciosos administrativos 
46 

Juicios contenciosos tributarios 
36 

Recursos de casación 
7 

Acciones extraordinarias de protección 
1 

Procesos civiles 
6 

Procesos penales 
0 

Procesos constitucionales 
35 

Temas laborables 
1 

Procesos Defensoría del Pueblo 
1 

Contratación pública elaboración de contratos 
10 

Criterios jurídicos de títulos de crédito 
72 

Proyecto de resolución de baja de títulos de crédito 
72 

Solicitudes administrativas 
64 

Consultas talento humano 
5 

Trámites Internos/DRPAI 
240 

Requerimiento de información (varias entidades públicas) 
36 

Consultas internas varias 
18 

Mediación 
2 

Notificaciones providencias 
680 

Denuncias societarias 
98 

Información interna de denuncias 
50 

Informes procesos de denuncia 
30 

Oficios de concesión de copias certificadas de denuncias 
100 

Memos internos de denuncias (archivo, DRAS, DRICAI) 
150 

 

Totales 

 

1.760 
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6. Dirección Regional Administrativa y Financiera de la IRCVSQ 
 

De acuerdo a su misión, la Dirección Administrativa y Financiera 

en su gestión del año 2024, procedió a: dirigir, coordinar y supervisar la 

gestión de los servicios administrativos, de los recursos financieros y de 

talento humano de la Intendencia Regional de Compañías, Valores y 

Seguros de Quito, observando la normativa legal vigente que para los 

efectos sean aplicables a los mecanismos de control definidos por 

las Instituciones competentes y por la Máxima Autoridad de la 

Intendencia Regional, con la finalidad de apoyar de manera 

eficiente y eficaz su utilización, su desempeño y accionar.  Además, 

cumplió con las labores de planificación, dirección, control, gestión de 

la política y estrategias técnicas en los ámbitos administrativas, 

financieras y de talento humano para contribuir al cumplimiento de los 

objetivos institucionales.  Las áreas que conforman esta Dirección en 

la gestión Financiera son: Contribuciones y Coactivas; y, en la gestión 

Administrativa: Servicios Generales, Transporte, Mantenimiento y 

Talento Humano. 

 

6.1. Gestión Interna Recaudaciones de la IRCVSQ- DRAF 
 

En el periodo enero- diciembre 2024, esta Dirección como parte 

de su gestión, emitió títulos de crédito y realizó recaudaciones por 

contribuciones y multas, de los Sectores Societario, de Mercado de 

Valores y Seguros. 

 

Por concepto de contribuciones, se recaudaron los siguientes 

valores, por cada uno de los sectores controlados por esta 

Superintendencia: 

 
Tabla 39 Detalle de Emisiones y Recaudaciones 2024 – IRCVSQ 

Sector Societario 
Mercado 

de valores 
Seguros Total 

No. Títulos de Crédito 20.376 590 620 21.586 

Monto de recaudación $ 61.291.369,26 735.745,45 $ 58.176.547,75 $ 120.203.662,46 

 

% Recaudación 

  

50,99% 0,61% 48,40% 100,00% 
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En el cuadro comparativo que a continuación se agrega, se 

puede apreciar los cambios en la cantidad de títulos de crédito 

emitidos y, en los montos desde el año 2021 hasta el 2024. Se puede 

observar, además, los valores recaudados en cada año. 

 
Tabla 40 Detalle de Emisiones y Recaudaciones – IRCVSQ, años 2021-2024 

Año T/c emitidos 

Emisión Recaudación 

% Recaud. 

(US$) (US$) 

2021 16.839 $ 91.250.626,07  $ 88.836.864,19  97,35% 

2022 17.310 $ 109.496.330,69  $ 104.721.225,19  95,64% 

2023 20.016 $ 115.510.607,96  $ 115.382.765,06  99,89% 

2024 21.586 $ 127.529.844,99  $ 120.203.662,46  94,26% 

Total 75.751 $ 443.787.410 $ 429.144.517 96,70% 

Fuente: Sistemas de Contribuciones: Societario; Mercado de Valores y Seguros 

 

Según se detalla, en el año 2024, la recaudación de la EOD 

Intendencia Regional de Compañías, Valores y Seguros de Quito, 

ascendió a $ 120.203.662,46, lo que equivale al 94,26% del valor de los 

títulos de crédito emitidos en ese año, cuyo monto total fue de $ 

127.529.844,99.  

 

La información generada por los sistemas automatizados de la 

gestión interna de recaudaciones, corresponde al rubro de 

contribuciones de los sectores: Societario, Mercado de Valores y 

Seguros. 
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Ilustración 7 Emisiones y Recaudaciones IRCVSQ 

 

En el año 2024, la recaudación por concepto de multas 

impuestas a compañías de los sectores societario, de mercado de 

valores y de seguros se distribuyó de la siguiente manera: 

 

• Multas del sector societario: USD 2.485.022,32 

 

• Multas del sector de mercado de valores: USD 17.162,50 

 

• Multas del sector de seguros: USD 18.000,00 

 

Estos valores suman un total de USD 2.520.184,82, recaudados 

por la IRCVSQ; y, a esta cifra se suma la recaudación de multas del 

sector societario realizada por parte de la Intendencia Regional de 

Compañías, Valores y Seguros de Ambato, que asciende a USD 

339.368,00.   

 

En conjunto, la EOD Intendencia Regional de Compañías, 

Valores y Seguros de Quito, alcanzó una “Recaudación Total” por 

multas de USD 2.859.552,82,  

  

$127.529.844,99 

$120.203.662,46 

EMISIÓN

RECAUDACIÓN

Total  Emisiones y Recaudaciones IRCVSQ 

2024
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6.2. Recaudaciones 
 

Tabla 41 Detalle de emisiones y recaudaciones – IRCVSQ 

Año T/C emitidos 

Emisión Recaudación 

% rec 

(US$) (US$) 

2021 16.839 $ 91.250.626,07  $ 88.836.864,19  97,35% 

2022 17.310 $ 109.496.330,69  $ 104.721.225,19  95,64% 

2023 20.016 $ 115.510.607,96  $ 115.382.765,06  99,89% 

2024 21.586 $ 127.529.844,99  $ 120.203.662,46  94,26% 

TOTAL 75.751 443.787.410 429.144.517 96,70% 

 
 

Tabla 42 Detalle de Recaudaciones por Contribuciones y Multas 

 

Sector societario 

  

Mercado de valores Sector seguros 

Total 

Contribuciones  Multas Contribuciones Multas Contribuciones Multas 

 

$ 221.223.429,73 

  

 $ 8.146.547,16 $ 3.042.292,03 $ 173.571,60 $ 204.878.795,14 $ 247.771,49 $ 437.712.407,15 

 

52,40% 

  

0,73%  46,86%  100,00% 
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Ilustración 8 Recaudación de contribuciones y multas por sector: 2021-2024 - IRCVSQ 

 
 

En resumen, las actividades realizadas por la Gestión Interna de 

Recaudaciones, de la EOD-Quito, se describen a continuación: 

 

Tabla 43 Gestión interna de recaudaciones – IRCVSQ 

Actividades 

  
Número 

Emisión Títulos Contribuciones Societarias 20.376 

Emisión Títulos Multas Societarias 2.455 

Emisión Títulos Contribuciones Mercado de Valores 590 

Emisión Títulos Multas Mercado de Valores 5 

Emisión Títulos Contribuciones Seguros 620 

Emisión Títulos Multas Seguros 1 

Emisión Determinaciones Tributarias 18.886 

Realizar Ajustes y Reclasificación Contables 10.760 

Elaborar Tabla de Amortización en Convenios 5 

Afectación de Pagos de Compañías 29.683 

 

  

SECTOR 
SOCIETARIO

52%

MERCADO DE 
VALORES

1%

SECTOR 
SEGUROS

47%

Recaudacion de contribuciones y multas
Por sector

Período 2021  - 2024
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6.3. Coactivas - IRCVSQ 
 

En su gestión; esta Unidad realizó el Cobro de cartera vencida, 

Evolución de Cartera Vencida y Contribuciones Societarias: 

 
Tabla 44 Registro de Información de Coactivas – IRCVSQ 

 

Del año 2020 al 2024, se recuperó USD$.38.542.490,43, del monto 

total de la cartera vencida. Con respecto al año 2024, la recuperación 

al 31 de diciembre del 2024 asciende a $14.801.376,91. 

 
Ilustración 9 Recuperación de cartera- contribuciones societarias 2020-2024 IRCVSQ 

 

38,28

68,84

93,46

92,00

89,88

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

2020

2021

2022

2023

2024

2020 2021 2022 2023 2024

Series1 38,28 68,84 93,46 92,00 89,88

Distribución porcentual de recuperación de 

cartera contribuciones societarias

2020-2024

 

Año de 

Asignación 

Cartera no 

Recuperada de 

Años Anteriores 

Cartera Inicial 

del Año 

Total, Cartera 

Asignada 

 

Recaudación 

Porcentaje 

Anual 

 

Saldo Final 

 

2020 
$ 1.340.985,54 $ 3.118.429,29 $ 4.459.414,83 $ 1.707.253,48 38,28% $ 2.752.161,35 

 

2021 
$ 1.177.431,32 $ 2.166.523,92 $ 3.343.955,24 $ 2.302.091,97 68,84% $ 1.041.863,27 

 

2022 
$ 1.391.362,54 $ 8.463.538,30 $ 9.854.900,84 $ 9.211.002,66 93,46% $ 643.898,18 

 

2023 
$ 1.988.988,95 $ 9.424.122,51 

$ 

11.413.111,46 
$ 10.520.765,41 92,00% $ 892.346,05 

2024 

 

$ 3.816.691,47 $ 12.651.065,27 $ 

16.467.756,74 

$ 14.801.376,91 89,88% $ 1.666.379,83 

 

Total, Recaudado por la Vía Coactiva 

 

 

$ 38.542.490,43 
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6.4. Servicios Generales, Gestión Administrativa - IRCVSQ 

 
Tabla 45 Número de notificaciones DRAF - IRCVSQ 

 

Mes 

 

Intendencia Regional de Compañías Valores y 

Seguros de Quito 

 

Enero 231 

Febrero 402 

Marzo 258 

Abril 215 

Mayo 191 

Junio 189 

Julio 177 

Agosto 200 

Septiembre 447 

Octubre 482 

Noviembre 301 

Diciembre 75 

 

Total: 

 

 

3.168 

 

6.4.1. Transporte- IRCVSQ 

 
Tabla 46 Número de movilizaciones realizadas por áreas – IRCVSQ 

 

INTENDENCIA 

 

 

TOTALES 

Área Requirente 

 

Despacho de Intendente 239 

Despacho Superintendencia de Compañías, Valores y Seguros 53 

Dirección Administrativa DRAF 68 

Dirección Financiera 7 

Servicios Generales 231 

Secretaría General 106 

Dirección de Talento Humano 46 

Dirección de Seguros 44 

Disolución y Liquidación 3 

Inspección y Control 14 

Inten. de Procuraduría 134 
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Lavado de Activos 19 

Mercado de Valores 134 

Pull de Notificadores 122 

Dirección Nacional de Imagen Corporativa y Comunicación 

Social 

1 

 

 Total: 

        

 

1.221 

 

6.4.2. Mantenimiento - IRCVSQ 

 
Tabla 47 Mantenimientos realizados – IRCVSQ 

 

Mantenimientos 

Bienes 

Inmuebles 

 

Muebles 

 Total, Enero-Diciembre 2024 306 160 

 

 

6.5. Financiero, IRCVSQ 

6.5.1. Presupuesto aprobado y ejecutado – Modelo de Gestión 

 

La Superintendencia de Compañías, Valores y Seguros cuenta en 

su modelo de gestión con dos Entidades Operativas Desconcentradas, 

cuya asignación y ejecución presupuestaria se distribuye a través de la 

Unidad de Administración Financiera UDAF- Planta Central Guayaquil 

con código 9999 y la Entidad Operativa Desconcentrada EOD 

Intendencia Regional de Quito, con código 0001. 

 

La UDAF Planta Central, está conformada por la Oficina Matriz y 

las Intendencias Regionales de: Portoviejo, Machala, Cuenca y Loja; y, 

la EOD que está conformada por las Intendencias Regionales de Quito 

y Ambato. 

 

Las actividades que se cumplen en la Intendencia Regional de 

Quito, en aplicación de una política de centralización normativa y 

desconcentración operativa, son similares en su contenido 

operacional a las ejecutadas en Planta Central, pero en el ámbito de 

su jurisdicción. 

El registro de ingresos se encuentra centralizado en la Oficina de 

Planta Central Guayaquil, de conformidad al modelo de gestión 

aprobado. 
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Tabla 48 Descripción de Valores de la gestión presupuestaria – IRCVSQ 

 

Descripción 

 

 

 

2020 

 

2021 

 

2022 

 

2023 

 

2024 

 

a. Presupuesto codificado 

(final) 

 

$ 212.299,31 

 

$ 208.180,22 

 

$ 167.916,50 

 

$ 160.878,36 

 

$ 181.185,36 

 

b. Total devengado 

(Sistema Esigef)  

 

$ 212.299,31 

 

$ 208.175,08 

 

$ 150.426,92 

 

$ 152.291,95 

 

$ 171.666,79 

Porcentaje total 

devengado (Sistema 

Esigef) 

100% 99,99% 89,58% 94,66% 94,70% 

c. Total anticipos 

entregados 

- - - - - 

Ejecución efectiva 

(Devengado- Anticipos 

entregados) 

$ 212.299,31 $ 208.175,08 $ 150.426,92 $ 152.291,95 $ 171.666,79 

 

Porcentaje de ejecución 

presupuestaria 

 

 

100% 

 

99,99% 

 

89,58% 

 

94,66% 

 

94,70% 

 

Tabla 49 Ejecución presupuestaria por Tipo de Gasto 

 

Año 

 

 

 

Gasto Corriente 

 

Bienes De Larga 

Duración 

 

Total 

2021  $ 208.175,08 -  $ 208.175,08 

2022  $ 150.426,92 -  $ 150.426,92 

2023 $ 152.291,95 - $ 152.291,95 

2024 $ 171.666,79 - $ 171.666,79 

Totales $ 682.560,74 

 

 $ 682.560,74 
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Tabla 50 Ejecución Presupuestaria por Tipo de Gasto por Áreas 

 

Descripción 

 

2021 

 

2022 

 

2023 

 

2024 

 

Total 

 

% 

Nómina - - - 
                            

-    

- - 

Servicios 

Tecnología 
$2.458,40 - - 

                             

-    
$2.458,40 0,34% 

Bienes de 

Tecnología 
- - - 

                             

-    
$0,00   

Mantenimiento $48.335,88 $46.024,90 $43.495,08 
            

$47.647,85  
$185.503,71 25,83% 

Bienestar Social - - - 
                             

-    
$0,00 0,00% 

Pasajes y Viáticos $1.241,68 $6.012,00 $3.787,04 
               

$5.542,20  
$16.582,92 2,31% 

Adquisición de 

Suministros $51.924,52 $29.365,72 $21.613,97 
            

$39.353,29  
$142.257,50 19,81% 

Difusión e 

Información - $726,14 - - $726,14 0,10% 

Seguridad - - - 
                             

-    
$0,00 0,00% 

Servicios Básicos $47.427,61 $45.919,06 $42.916,48 
            

$39.320,85 
$175.584,00 24,45% 

Capacitación - - - 
                             

-    
$0,00 0,00% 

Consultorías y 

Asesorías $20.112,00 $19.112,00 $19.274,00 
            

$15.866,14 
$74.364,14 10,35% 

Servicios 

Generales 
$11.461,36 $2.338,20 $14.276,77 

                                 

$17.979,01    
$46.055,34 6,41% 

Adquisición de 

Maquinaria y 

Equipos 

- - - - $0,00 0,00% 

Otros Gastos 

Financieros $25.177,33 $16.723,74 $15.515,02 $15.476,02 $72.892,11 10,15% 

Arrendamientos $41,44 $62,00 
- - 

$103,44 0,01% 

Adquisición de 

Bienes 

Muebles 

- $1.632,74 

- - 

$1.632,74 0,23% 

Bienes Inmuebles - - 
- - 

$0,00 0,00% 

Esp. Culturales y 

Sociales - - 

- - 

$0,00 0,00% 

Adquisición de 

Vehículos - - 

- - 

$0,00 0,00% 

Fletes y Maniobras - - 
- - 

$0,00 0,00% 

 

Total: 

 
$208.180,22 $167.916,50 $160.878,36 $181.185,36 $718.160,44 100,00 
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El cuadro nos muestra un desglose claro de la ejecución 

presupuestaria por tipo de gasto desde el período comprendido entre 

los años 2021 al 2024.  Las cifras muestran que la institución se alineó 

con las políticas de optimización de recursos y directrices de 

austeridad, sin embargo, la calidad de atención a nuestros usuarios, 

tanto internos como externos no se ha visto afectada. 

 
Tabla 51 Ejecución Presupuestaria por Programa 2021-2024 - IRCVSQ 

 

Año 

 

 

Programa 

 

Descripción 

 

Codificado 

 

Comprometido 

 

Devengado 

 

% Ejecución 

2021 1 Administración 

Central 

$ 208.180,22 $ 208.180,14 $ 208.175,08 99,99% 

2022 1 Administración 

Central 

$ 167.916,50 $ 150.445,60 $ 150.426,92 89,58% 

2023 1 Administración 

Central 

$ 160.878,36 $ 152.668,51 $ 152.291,95 94,66% 

2024 1 Administración 

Central 

$ 181.185,36 $ 172.606,66 $ 171.666,79 94,75% 

Total:  $ 718.160,44   $ 683.900,91 $ 682.560,74 
 

 

 

La EOD Intendencia Regional de Quito, durante el período 2021-

2024, solo registra por su modelo de gestión, recursos presupuestarios en 

el Programa 01 – Administración Central, estos recursos se utilizan para 

gastos que no están relacionados con procesos agregadores de valor 

y para gastos relacionados con procesos habilitantes de apoyo.   

 

6.5.2. Ejecución presupuestaria 

 

La ejecución presupuestaria en el año 2024 de la EOD 

“Intendencia Regional de Compañías, Valores y Seguros de Quito” 

cuyo ámbito de gestión corresponde a Quito y Ambato, alcanzó el 

94,75%, que corresponde a USD $ 171.666,79, valor que se registra en 

el sistema financiero eSIGEF al 31 de diciembre 2024. Los saldos no 

ejecutados retornan al Tesoro Nacional. 
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Tabla 52 Ejecución Presupuestaria- Gasto Corriente 2024 

 

Año 

 

 

Descripción 

 

Codificado 

 

Comprometido 

 

Devengado 

 

% 

Ejecuci

ón 

 

2024 

 

Gasto 

corriente 

 

 

$ 181.185,36 

 

$ 172.606,66 

 

$ 171.666,79 

 

94,75% 

Total:  
181.185,36 172.606,66 171.666,79  

 

Los gastos de tipo corriente, se utilizan principalmente para el 

normal desempeño de actividades de la Intendencia; para la atención 

de necesidades básicas del edificio en cuanto a materiales, 

suministros, mantenimiento del edificio; optimizando los recursos y 

brindando una atención eficiente al usuario interno y externo. 

 

En el gráfico siguiente, se resume la Ejecución Presupuestaria en 

el ejercicio fiscal 2024, realizada por la EOD Intendencia Regional de 

Compañías, Valores y Seguros de Quito, mediante una adecuada 

planificación y ejecución de los gastos; aprovechando al máximo la 

asignación de recursos. 
 
Ilustración 10 Ejecución Presupuestaria de la EOD- IRCVSQ 

 

 

181.185,36

172.606,66
171.666,79

Asignado Comprometido Devengado

Ejecución Presupuestaria EOD IRQ

2024
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A continuación, se proyecta un comparativo respecto del 

comportamiento de la ejecución presupuestaria, de los años 2021 al 

2024, efectuada por la EOD Intendencia Regional de Compañías, 

Valores y Seguros de Quito. 

 
Ilustración 11 Ejecución Presupuestaria 

 

En la siguiente tabla se aprecia el detalle correspondiente a la 

información de procesos recibidos para adquisición de bienes y 

servicios: 

 
Tabla 53 Información de los procesos recibidos para adquisición de bienes y 

servicios 

 

Procesos 

 

PAC 

 

Ínfima Cuantía 

 

Totales 

 

% 

Adjudicados 4 17 21 95,45% 

Desiertos 1 0 1 4,55% 

Cancelados 0 0 0 0% 

Portal En Trámite 0 0 0 0% 

 

Total 

 

5 
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6.5.3. Adquisiciones de la IRCVSQ 
 

6.5.3.1. Plan Anual de Contrataciones. PAC y sus modificaciones 

de la IRCVSQ  
 

Mediante Resolución No. SVCS-INAF-DNA-2024-0003 de fecha 15 

de enero 2024, se aprobó, el Plan Anual de Contratación de la 

Superintendencia de Compañías, Valores y Seguros, para el ejercicio 

2024, con un monto de USD 160.531,77 más IVA. De dicho valor, se 

asignó USD 52.347,74 a la Intendencia Regional de Compañías, Valores 

y Seguros de Quito. 

 

Posteriormente, mediante Resolución No. SCVS-INAF-DNA-2024-

038, de 28 de junio de 2024, se aprobó una reforma al PAC, solicitada 

por la Intendencia Regional de Quito, que consistió en trasladar USD 

3.202,89 del primer cuatrimestre al segundo. Con ello, el presupuesto 

del segundo cuatrimestre se incrementó de USD 25.656,47 a USD 

28.859,36. 

 

Finalmente, mediante Resolución No. SCVS-INAF-DA-2024-0117, 

de 20 de noviembre de 2024, se aprobó una nueva reforma al PAC, 

mediante la cual se redujo el presupuesto del último cuatrimestre, 

pasando de USD $ 25.674,00 a USD 16.455,29. 

 
Tabla 54 Ejecución del plan anual de contrataciones 2024 en Dólares 

 

 

Año 

 

Presupuesto 

Referencial 

del PAC 

Valor Contratado  

 

Total 

 

 

Saldo 

 

% 

Ejecución 

del PAC 
2024 2024 

Certificaciones 

Plurianual 

 

2024 

 

$ 53.597,58 

 

$ 42.395,30 

 

- 

 

$ 42.395,30 

 

- 

 

95.45% 

 

  

De acuerdo con el cuadro presentado, el presupuesto 

referencial establecido en el Plan Anual de Contratación difiere del 

valor finalmente contratado. Esto se debe a que, una vez publicado el 

proceso en el portal de compras públicas, se realiza un estudio de 

mercado y la adjudicación se efectúa al proveedor que ofrece la 

mejor oferta económica. Como resultado, al cierre del periodo 

evaluado, se ha ejecutado el 95,45% de los procesos planificados para 

el año 2024. 
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6.5.3.2. Comparativo anual de contratación PAC 2021-2024 - 

IRCVSQ 

 

En la siguiente tabla, se detalla el número de procesos 

tramitados por el Área de Adquisiciones en los últimos cuatro (4) años, 

clasificados por el número de procesos adjudicados y declarados 

desiertos con sus respectivos porcentajes en cada ejercicio fiscal; esto 

es desde el año 2021 hasta el año 2024.  
 

Tabla 55 Información del PAC 2021 – 2024 – IRCVSQ 

 

 

Año 

 

Total 

Procesos Atendidos 

 

Adjudicados 

 

Desiertos 

 

Procesos 

 

% 

 

Procesos 

 

% 

 

2021 

 

 

31 

 

     31 

 

    100% 

 

    0 

   

   0% 

2022 19         19   100%     0 0% 

2023 22                22 100%     0 0% 

2024 22         21 95,45%     1   4,55% 

 

Total 

 

       

  94 

     

 93 

 

98,94% 

        

    1 

  

 1,06% 

 

Como Intendencia Regional de Compañías, Valores y Seguros 

de Quito, en el período de enero a diciembre 2024, se ejecutó un 

95.45% de los procesos planificados en el Plan Anual de Contratación 

2024. 

 

6.5.3.3. Contratación de Obras y Servicios – IRCVSQ 
 

En el año 2024 no se realizaron contrataciones de obras y 

servicios mediante subasta inversa electrónica, menor cuantía en la 

Intendencia Regional de Compañías, Valores y Seguros de Quito, sin 

embargo, se publicó un proceso de régimen especial/proveedor único 

para la contratación del servicio de mantenimiento preventivo de dos 

ascensores, en el cual el proveedor único no presentó su oferta, por 

tanto, se declaró desierto el proceso. 
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Tabla 56 Contrataciones que constan en el PAC – IRCVSQ 

N°. Descripción Del Proceso 

Valor 

Adjudicación 

Sin Incluir IVA 

IVA Total 

1 

Servicio de fumigación, desinfección y 

desratización de las instalaciones 

pertenecientes a la IRCVSQ 

 $ 2.256,89 $ 338,53 2.595,42 

2 

Servicio de mantenimiento preventivo y 

correctivo de las bombas del pozo séptico de la 

IRCVSQ 

$ 2.000,00 $ 300.00 2.300,00 

3 
Servicio de mantenimiento de la cubierta del 

edificio de la IRCVSQ 
$ 6.000,00 $ 900.00 6.900,00 

4 

Servicio de mantenimiento preventivo y 

correctivo de digiturno del CAU de la IRCVSQ 
$ 200.00 $ 30.00 $ 230,00 

5 

Servicio de abastecimiento de agua purificada 

en bidones para consumo de los servidores de la 

IRCVSQ 

$ 1.155,40 $ 173,31 $ 1.328,71 

6 
Adquisición de sellos automáticos para la 

IRCVSQ 
$ 500 $ 75,00 $ 575,00 

7 
Adquisición de materiales de aseo no 

catalogados para la IRCVSQ 
$ 2.450,00 $ 367,50 $ 2.817,50 

8 

Adquisición de materiales de oficina no 

catalogados para la IRCVSQ 
$ 4.450,00 $ 111,38 $ 4.561,38 

9 

Servicio de abastecimiento de combustible 

para el generador eléctrico de la IRCVSQ 
$ 1.500,00 $ 225.00 $ 1.725,00 

10 

Adquisición de equipos de protección para el 

personal de la IRCVSQ 
$ 1.664,20 $249,63 $ 1.913,83 

11 
Servicio de mantenimiento preventivo y 

correctivo de la cisterna de la IRCVSQ 
$ 1.050,00 $ 157,50 $ 1.207,50 

12 

Servicio de mantenimiento preventivo y 

correctivo del generador eléctrico de la IRCVSQ 
$ 4.612,49  $691,87 $ 5.304,36 

13 

Adquisición de ropa de trabajo para el personal 

que labora bajo la modalidad de código de 

trabajo la IRCVSQ 

$ 3.380,00 $ 507,00 $ 3.887,00 

14 

Adquisición de materiales de aseo catalogados 

para la IRCVSQ 
$ 8.450,00 $ 1.267,50 $ 9.717,50 

15 

Adquisición de materiales de oficina 

catalogados para la IRCVSQ 
$ 4.800,00 $ 720,00 $ 5.520,00 

16 

Adquisición de tóneres y kits de mantenimiento 

catalogados para las impresoras marca RICOH 

de la IRCVSQ 

$ 8.517,00  $1.277,55 $ 9.794,55 

17 

Servicio de mantenimiento preventivo de dos 

ascensores de la IRCVSQ 
$ 611,6 $ 91.74 $ 703,34 

  
Total:  $ 53.597,58 $ 7.483,52 $ 61.081,10 
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Tabla 57 Contrataciones ínfimas cuantías de obras y servicios – IRCVSQ 

N°.  Descripción Del Proceso 

Valor 

Adjudicació

n Sin Incluir 

IVA 

IVA Total 

1 

Servicio de fumigación, desinfección y 

desratización de las instalaciones 

pertenecientes a la IRCVSQ 

 $ 1.500,00 $ 225 $ 1.725,00 

2 

Servicio de mantenimiento preventivo y 

correctivo de las bombas del pozo séptico de 

IRCVSQ 

$ 1.397,00 -  $ 1.397,00 

3 

Servicio de mantenimiento de la cubierta del 

edificio de la IRCVSQ 
$ 4.563,84 $ 684,58 $ 5.248,42 

4 

Servicio de mantenimiento preventivo y 

correctivo de digiturno del CAU de la IRCVSQ 
$ 200,00 $30,00 $ 230,00 

5 

Servicio de abastecimiento de agua purificada 

en bidones para consumo de los servidores de la 

IRCVSQ 

$ 887,04 $ 133,06 $ 1.020,10 

6 
Adquisición de sellos automáticos para la 

IRCVSQ 
$444.00 $ 66,60 $ 510,60 

7 

Adquisición de materiales de aseo no 

catalogados para la IRCVSQ 
$ 1.314,00 $ 197,10 $ 1.511,10 

8 

Adquisición de materiales de oficina no 

catalogados para la IRCVSQ 
$ 4.031,54 $ 111,38 $ 4.142,92 

9 

Servicio de abastecimiento de combustible 

para el generador eléctrico de la IRCVSQ 
$ 1.500,00 $ 225,00 $ 1.725,00 

10 

Adquisición de equipos de protección para el 

personal de la IRCVSQ 
$ 1.664,20 $ 249,63 $ 1.913,83 

11 

Servicio de mantenimiento preventivo y 

correctivo de la cisterna de la IRCVSQ 
$ 1.020,00 $ 153,00 $ 1.173,00 

12 

Servicio de mantenimiento preventivo y 

correctivo del generador eléctrico de la IRCVSQ 
$ 4.612,49 $691,87 $ 5.304,36 

Total $ 23.134,11 $ 2.767,22 $25.901,33 
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Tabla 58 Contrataciones ínfimas cuantías en base a los procesos efectuados – 

IRCVSQ 

 

Nro. 

 

Descripción Del Proceso 

Valor 

Adjudicación 

Sin IVA 

 

IVA 

 

Total 

 

1 

Servicio de fumigación, desinfección y 

desratización de las instalaciones pertenecientes 

a la IRCVSQ 

$1.500,00 $225,00 $1.725,00 

 

2 

Servicio de mantenimiento preventivo y 

correctivo de las bombas del pozo séptico de la 

IRCVSQ 

$1.397,00 $0,00 $1.397,00 

 

3 

Servicio de mantenimiento de la cubierta del 

edificio de la IRCVSQ $4.563,84 $684,58 $5.248,42 

 

4 

Servicio de mantenimiento preventivo y 

correctivo de digiturno del CAU de la IRCVSQ $200,00 $30,00 $230,00 

 

5 

Servicio de abastecimiento de agua purificada 

en bidones para consumo de los servidores de la 

IRCVSQ 

$887,04 $133,06 $1.020,10 

6 Adquisición de sellos automáticos para la IRCVSQ 
$444,00 $66,60 $510,60 

 

7 

Adquisición de materiales de aseo no 

catalogados para la IRCVSQ $1.314,00 $197,10 $1.511,10 

 

8 

Adquisición de materiales de oficina no 

catalogados para la IRCVSQ $4.031,54 $111,38 $4.142,92 

 

9 

Servicio de abastecimiento de combustible para 

vehículos y motos de IRCVSQ $3.125,23 $468,78 $3.594,01 

 

10 

Contratación del servicio de publicaciones en 

prensa para la IRCVSQ $5.082,00 $762,30 $5.844,30 

 

11 

Servicio de abastecimiento de combustible para 

el generador eléctrico de IRCVSQ $1.500,00 $225,00 $1.725,00 

 

12 

Adquisición de equipos de protección para el 

personal de la IRCVSQ $1.664,20 $249,63 $1.913,83 

 

11 

Servicio de abastecimiento de combustible para 

el generador eléctrico de la IRCVSQ $1.500,00 $225,00 $1.725,00 
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12 

Adquisición de equipos de protección para el 

personal de la IRCVSQ $1.664,20 $249,63 $1.913,83 

 

13 

Servicio de mantenimiento preventivo y 

correctivo de la cisterna de la IRCVSQ $1.020,00 $153,00 $1.173,00 

 

14 

Servicio de mantenimiento preventivo y 

correctivo del generador eléctrico de la IRCVSQ $4.612,49 $691,87 $5.304,36 

 

15 

Adquisición e instalación de planchas tumbado 

en el piso 3 de la IRCVSQ $4.590,00 $688,50 $5.278,50 

 

16 

Servicio de desmontaje y corte de vidrios del 

centro de atención al usuario de la IRCVSQ $550,00 $82,50 $632,50 

17 Servicio de Mantenimiento del piso de la planta 

baja de la IRCVSQ 
$3.930,50 $589,58 $4.520,08 

 Total $40.411,84 $5.358,88 $45.770,72 

 

 

6.6. Talento Humano, Intendencia Regional de Compañías, 

Valores y Seguros Quito 
 

En el año 2024, la Dirección Regional Administrativa y Financiera 

a través del área de Administración del Talento Humano, realizo las 

siguientes actividades de conformidad a su competencia:  

 

• Se realizó los trámites para el cálculo del pago de horas 

suplementarias y extraordinarias del personal de Código de 

Trabajo de manera mensual.  

• Se gestionó el reingreso, que incluyen actos administrativos por 1 

vinculación de personal por sentencia. 

• Se realizó el proceso de adquisición de Ropa de trabajo para 18 

trabajadores de la Intendencia Regional de Quito y Ambato. 

• Se realizó el proceso Adquisición de “Equipos de Protección” 

para el personal de la Intendencia Regional de Quito y Ambato. 

• Se organizó 220 expedientes del personal que labora en la 

institución, incluyendo la documentación soporte de cada uno 

de los procesos de vinculación tanto en Quito como de Ambato.  

• Se realizó el proceso de evaluación de desempeño del año 2024, 

a todo personal de la Intendencia Regional de Quito y Ambato 

de acuerdo al cronograma aprobado por MDT.  

• Se realizó la vinculación de servidores bajo de la modalidad de 

contrato ocasional, nombramiento provisional. Y nombramiento 
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de libre remoción en las Intendencias Regionales de Quito y 

Ambato. 

 

 
Tabla 59 Actividades realizadas en Talento Humano – IRCVSQ 

 

Actividad 

 

Descripción 

 

Concursos de 

Méritos y 

Oposición 

 

 

N/A Responsabilidad de Dirección Nacional de Talento Humano. 

 

Reestructuración 

Institucional 

 

No hay registro de Actividad, atribución de la Dirección Nacional de 

Talento Humano en Guayaquil y no de la IRCVSQ. 

 

 

 

Organización de 

Expedientes 

 

La organización de expedientes se efectúa periódicamente, durante los 

procesos de vinculación del personal, se escanea la información 

recabada y se escanea la documentación recabada para remitir a la 

Dirección Nacional de Talento para el enrolamiento del personal nuevo y 

se procede armar el expedienté de cada servidor. Se organizó alrededor 

de 220 expedientes de personal activo. 

 

 

Capacitaciones 

efectuadas, 

inherentes a la 

gestión propia 

de la Institución  

 

 

 

 

Las capacitaciones se organizan y coordinan en la oficina matriz. 

 

Bienestar Social 

 

 

La Intendencia Regional de Compañías, Valores y Seguros de Quito, no 

cuenta con Bienestar Social, por cuanto se coordina desde la oficina 

matriz. 

 

 

Evaluación de 

Desempeño 

 

Conforme a las Disposiciones impartidas se evaluó a todo el personal de 

la Intendencia Regional de Quito e Intendencia Regional de Ambato y se 

remitió a la encargada del proceso en la DNTH, las actividades realizadas 

en base al cronograma emitido por Ministerio de Trabajo; y, a su vez se 

realizó la evaluación de los funcionarios del Nivel Jerárquico Superior. 

 

 

Contratación de 

Servicio de 

Transporte 

 

 

En el año fiscal 2024 no se realizaron procesos para contratación de 

transporte 

 

Seguridad y 

Salud 

Ocupacional 

 

10 capacitaciones en materia de prevención de riesgos laborales 
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Actualización y aprobación del Reglamento interno de higiene y 

seguridad en el trabajo por parte del Ministerio del Trabajo 

 

 

6 inducciones de seguridad y salud en el trabajo, con 15 personas 

asistentes 

 

 

Simulacros y simulaciones de emergencia (sismo), acompañamiento de 

la Secretaria de Gestión de Riesgos 

 

 

Investigación, reporte y seguimiento de 3 accidentes de trabajo In-Itinere 

 

 

Difusión de 251 infografías informativas y educativas en seguridad y salud 

ocupacional 

 

 

Nómina 

 

 

No hay registro de actividad, es atribución de la Dirección Nacional de 

Talento Humano. 
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7. Dirección Regional de Gestión Documental y Archivo, IRCVSQ 

 

La gestión 2024, realizada por la Dirección Regional de Gestión 

Documental y Archivo a través de las Áreas a su cargo; 

comprometidas con el servicio; y, misión institucional, desarrollaron sus 

actividades de manera efectiva.  

 

7.1. Actividades desarrolladas en la Secretaría - IRCVSQ 

 
Tabla 60 Número de actividades Secretaría – IRCVSQ 

 
 

 

 

Proceso 

 

 

Document

os 

 

 

Total 

 

Procedibilidad de Denuncias Societarias y de Mercado de 

Valores 

 

 

Denuncias y 

Providencias  

181 

 

Emitir Certificados Generales - Certificados de Documentos 

 

Copias 

Certificadas 

 

53.872 

 

Atender los requerimientos información societaria pública 

por parte de Usuarios Externos 

 

Oficios 

Notificados 

2.949 

 

Elaborar y Notificar a Instituciones Públicas, Representantes 

Legales y Liquidadores Oficios y Resoluciones de Actos 

Societarios 

 

 

Oficios 

Notificados 

12.106 

 

Atender Pedidos de Pericias o Exámenes Grafológicos 

Documentales e Informáticos 

 

 

Solicitudes 

Atendidas 

7 

 

Atender Solicitudes de Desistimiento, Resciliación de 

Constitución de Compañías 

 

 

Oficios 

Notificados 

13 

 

Calificación, Renovación y Cancelación de Auditores Externos 

 

 

Oficios 

Notificados 

 

136 

 

Total 

 

  

69.264 
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7.2. Centro de Atención al Usuario- CAU – IRCVSQ 
 
Tabla 61 Número, actividades realizadas por CAU – IRCVSQ 

 

Proceso 

 

 

Actividades 

 

Totales 

 

Ingreso de 

Documentos 

 

Receptar, Revisar los Requisitos de Ley e ingresar los 

diferentes Trámites que presentan los Usuarios en la 

Institución 

 

 

80.328 

 

Digitalización de 

Documentos 

 

 

Digitalizar todos los Trámites que los Usuarios Ingresan en la 

Institución 

 

64.950 

 

Elaboración de 

Reportes 

 

 

Elaboración y entrega de Reportes para la distribución en 

la Institución de los Trámites Digitalizados 

9.379 

 

Entrega de 

Documentos 

 

Entregar al Usuario las diferentes Respuestas a sus 

Trámites: Oficios, Resoluciones, Razones, Copias 

Certificadas; luego que han sido despachadas por los 

Especialistas 

 

4.020 

 

Información al 

Usuario 

 

Asesorar / Informar al Usuario sobre los diferentes procesos 

que se realizan en la Institución. Manejo de la Página 

Web. 

 

40.008 

 

Recepción Valija 

 

Receptar los documentos que vienen a través de Correos 

del Ecuador - Valija Institucional 

 

392 

 

Reporte de 

Actividades 

Trimestrales POA 

 

 

Revisión del POA 

3 

 

Atención a usuarios 

de forma virtual  

 

Registro de consultas referentes a trámites institucionales 

(telefónica, email, etc) 

 

11.813 

 

Total 

 

  

210.893 
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7.3. Documentación y Archivo - IRCVSQ 
 
Tabla 62 Número de actividades realizadas de Documentación y Archivo - IRCVSQ 

Actividad Totales 

Recepción, Distribución y Archivo de Documentos 47980 

Consulta y Préstamo de Documentos 240 

Metros Lineales Organizados y Depurados 360 

Número de Unidades Documentales Descritas 624 

Atención a Usuarios Externos 1250 

Número de Documentos Digitalizados 62811 

Desinfección y Desinsectación Repositorios de Archivo 2 

Total 

 

113.267 

 

7.3.1. Digitalización, IRCVSQ 

 
Tabla 63 Número de documentos digitalizados – IRCVSQ 

Consolidado de Digitalización 

General Jurídica Económica Seguros Total 

Dctos. Página

s 

Dctos

. 

Páginas Dctos. Páginas Dctos. Páginas Páginas 

53701 90920 1153

6 

109456 53 395 130 2500 203271 

 

Tabla 64 Reporte Consolidado de digitalización por periodo, clasificado por tipo de 

documentos – IRCVSQ 

AÑO 2024 

Sección Tipo de Documento 
No. 

Documentos  
No. Páginas 

General 

1.1.1     Oficio Transferencia Acciones 1851 21129 

1.1.2     Escritura Cesión Participación 237 6535 

1.3.1     Oficio Nombramiento Administradores 14.350 17.161 

1.6.2     Formulario de Información de la 

Sociedad Extranjera 
3 6 

1.6.3     Certificado de Existencia Legal 1 32 

1.6.5     Poder otorgado por la Sociedad 

Extranjera 
1 27 
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1.8.1     Formulario de actualización de datos 1 1 

1.9.1     Notificación general 62 1216 

2.1.F     Razón de inscripción societaria 

nombramiento 
7 8 

2.2.6     Nombramiento 17734 23072 

2.2.9     Renuncia 1017 1356 

2.2.B     Razón de Inscripción registrada 18431 20370 

E.0.6     Nombramiento SAS 6 7 

Total:       53701 90920 

Jurídica 

1.5.2     Posesión Efectiva 366 11322 

2.1.1     Escritura 103 3440 

2.1.2     Resolución 6 13 

2.1.3     Extracto 5 6 

2.1.5     Publicación 5 5 

2.1.D     Documento Privado o Escritura Pública 979 8674 

2.1.E     Razón de inscripción societaria 

constitución 
1710 1727 

2.2.1     Escritura 3044 64511 

2.2.2     Resolución 3436 17288 

2.2.3     Extracto 364 912 

2.2.5     Publicación 1514 1544 

2.2.8     Informe Inspección 3 10 

2.4.1     Resolución Inactiv. / Disolución 1 4 

Total:     11536 
109456 

 

Económica 

3.1.1     Balance / Estado de Situación Financiera 7 7 

3.1.3     Nómina de Socios / Accionistas 6 7 

3.3        Reservado 40 381 

 

Total:     

  

53 395 
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8. Intendencia Regional de Compañías, Valores y Seguros de 

Ambato 
 

Esta Intendencia, como parte de la Intendencia Regional de 

Compañías, Valores y Seguros de Quito; y, estar bajo su jerarquía; su 

gestión es parte de la EOD; por tal razón el detalle de sus actividades, 

se apreciará en el contenido de este informe.  La Intendencia Regional 

de Compañías Valores y Seguros de Ambato, ejerce control sobre las 

sociedades o empresas mercantiles, que desarrollen actividades 

lucrativas, dentro del marco legal y normativo vigente en el ámbito de 

la jurisdicción que corresponde, esto es, las provincias de Tungurahua, 

Cotopaxi, Chimborazo, Pastaza y Bolívar.  

 

Así mismo, se atendieron trámites requeridos por accionistas, 

administradores, liquidadores, comisarios, auditores, interventores, etc. 

de compañías y cuyas actuaciones están reguladas por la Ley de 

Compañías y la respectiva normativa secundaria. 

 

Adicionalmente, la IRCVSA, ha trabajado en sinergia desde el 

sector público con el privado manteniendo lazos de cooperación con 

los Colegios Profesionales y con Instituciones académicas de la zona, 

permitiendo que, en el año fiscal 2024, se hayan realizado eventos, 

conferencias y capacitaciones orientados principalmente a asesorar 

al sector comercial, productivo y ciudadanía, referente a los 

principales actos y trámites que se realiza en la Superintendencia de 

Compañías, Valores y Seguros.  Acciones ejecutadas con el objeto de 

mejorar los procesos administrativos y servicios institucionales. 

 

8.1. Inspección, Control, Auditoría e Intervención – IRCVSA 
 
Tabla 65 Número de las actividades realizadas por ICAI 

 

Actividades 

 

Total 

 

Inspecciones de control societario - sistema perfilador de riesgos  

 

3 

Inspecciones de control societario (contribuyentes especiales, aportes futura 

capitalización) 4 

Inspecciones de control societario (seguimiento de control años anteriores y 

sumillas) 479 

Inspecciones de control por denuncias calificadas  
14 

Atención de trámites que ingresan por solicitud de disminución de capital  
2 
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Atención de trámites por convalidación de aumento de capital  
3 

Atención de trámites que ingresan por solicitudes de reactivación  
3 

Atención de trámites que ingresan por disolución, liquidación y/o petición de 

cancelación  473 

Control ex post constituciones electrónicas  
35 

Atención de trámites para calificación o renovación de peritos, auditores 

externos o interventores  56 

Atención de anexos estados financieros, ventas a crédito  
21 

Control ex post aumento de capital  
94 

Control de calidad a informes de auditoría externa  
27 

Seguimiento de control a compañías intervenidas  
104 

Emisión de terna de interventores  
14 

Intervención de compañías  
4 

Levantamiento de intervención de compañías  
2 

 

Total 

 

1338 

 

8.2. Actos Societarios y Disolución - IRCVSA 

 
Tabla 66 Número de actividades realizadas en Actos Societarios y Disolución 

 

Resoluciones / Informes / Oficios / Convocatorias/ Delegados 

 

 

Total 

Resoluciones  

• Intervención 3 

• Remoción, Renuncia, Excusa, No Posesión de Interventor y Designación 

de otro Interventor 

4 

• Levantamiento de Intervención 2 

Informes Jurídicos  

• Denuncias 3 

Informes Jurídicos  

• Procesos de Intervención, Seguimiento de Denuncias o de Control 5 

 

Resoluciones de Reactivación (Delegación A SAS-Q) 

14 
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Resoluciones de Aprobación de Actos Societarios de Compañías Nacionales 

(Arts.33, 432 y Disposición General Cuarta de la Ley de Compañías) 

 

 

Memorandos Jurídicos 

 

 

• Aprobar Actos Societarios de Compañías Nacionales 4 

• Control Ex Post de Actos Societarios Inscritos Directamente en Registros 

Mercantiles 

 

150 

Oficios de Observaciones en el Ámbito Jurídico Societario y por Control Ex Post de 

Actos Societarios 

 

  150 

Resoluciones de Calificación de Domiciliación y de otros Actos de Cias. 

Extranjeras, para sus Efectos en Sucursales o Establecimientos en Ecuador 

 

 

Oficios de Observaciones en el ámbito Jurídico y de Control de Disolución 94 

Nombramientos de Liquidador 36 

Cancelación Anterior Art. 404 – 405 (Individual) 58 

Disolución de Oficio (Incluye Masivas e Individuales) 18 

Cancelación con Trámite Abreviado 94 

Liquidación de Pleno Derecho 12 

Proyecto de Resoluciones Resultantes de Control Ex Post para Cancelación de 

Inscripción en Registro Mercantil de Constitución o de otros Actos Societarios 

16 

Convalidaciones de Actos Societarios ya Inscritos 30 

Elaboración de Informes de Convocatorias a Juntas Generales y de 

Delegaciones a Junta / Delegados Disoluciones 

10 

 

Total 

 

700 

 

8.2.1. Registro de Sociedades - IRCVSA 
 

Tabla 67 Número de actividades realizadas por Registro de Sociedades 

 

Actividad 

 

 

Totales 

Registrar Imposición y Levantamiento de Restricciones 
83 

Registrar Información Periódica de Personas Jurídicas Extranjeras 
25 
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Registrar Transferencia de Acciones o Cesión de Participaciones 
4556 

Registrar los Nombramientos y Renuncias de Administradores de 

Compañías 
2356 

Publicar Resoluciones y Extractos a través del Portal Web Institucional 
104 

Registrar Resoluciones de Disolución, Liquidación, Cancelación, 

Dejar sin Efecto y Resolución Rectificatoria y sus Inscripciones en el 

Registro Mercantil 
106 

Registrar Actos Societarios que No Requieren Aprobación de la 

Superintendencia 925 

Registrar Posesión Efectiva de Bienes 
89 

Registrar Particiones Judiciales / Extrajudiciales 
35 

Registrar Actos Societarios Posteriores Aprobados por la 

Superintendencia de Compañías, Valores y Seguros. 
49 

Actualizar Información General de Compañías 
659 

Atención a Usuarios 
368 

Actualizar Nómina o Kárdex de Socios o Accionistas 
56 

Registrar Notificaciones Generales de Compañías Controladas 
102 

 

Total 

 
9513 

 

 

8.3. Contribuciones y Coactiva - IRCVSA. - Valores Recaudados 

 
Tabla 68 Total, de valores recaudados 

 

VALORES RECAUDADOS 

Descripción Concepto Totales 

Contribuciones 
$ 4.112.030,35 

Multas 
$ 339.368,00 

Total $ 4.451.398,35 
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8.3.1. Contribuciones y Coactiva - IRCVSA. - Datos de la 

Concesión de Facilidades de Pago 

 
Tabla 69 Datos de la concesión de facilidades de pago 

 

Tipo de Obligación Societaria 

 

 

Número de 

Convenios 

 

Valor Concedido 

Contribución 5 $ 103.746,35 

 

Totales 5 $ 103.746,35 

 

 

8.4. Servicios Generales - IRCVSA 

 

8.4.1. Mantenimiento 
 

La ejecución de los mantenimientos preventivos y correctivos de 

los bienes e instalaciones de la Intendencia Regional de Compañías, 

Valores y Seguros de Ambato, se realiza en cumplimiento a las Normas de 

Control Interno para Entidades, Organismos del Sector Público y de las 

Personas Jurídicas de Derecho Privado que Dispongan de Recursos 

Públicos emitidas por la Contraloría General del Estado, a fin de 

conservar y preservar los mismos. 

 
Tabla 70 Mantenimientos realizados de enero a diciembre 

Mes Bienes IRA 

Muebles Inmuebles 

Enero-Diciembre 6 3 

Total 6 3 

8.4.2. Transporte – IRCVSA 
 
Tabla 71 Número de movilizaciones por tipo de gestión de áreas 
 

 

Unidad 

 

 

Total 

Despacho de Intendente 
22 

Unidad de Bienes 
1 

Dir. Financiera 
1 

Servicios Generales 
44 

Talento Humano 
3 
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Registro de Sociedades 
2 

Disolución Liquidación 
16 

Inspección y Control 
19 

Jurídico 
1 

 

Total 

 

87 

 

 

Tabla 72 Detalle de control de vehículos por feriado en el año 2024 

Control de Vehículos por Feriado 

 

Fecha Vehículo Motivo Kilometraje 

Inicial 

Kilometraje 

Final 

 

10/10/2024 

CHEVROLET VITARA, 

PLACA TEA-0562 

 

 

Feriado por el 9 

de Octubre 

245033 245033 

10/10/2024 CHEVROLET 

CAMIONETA, PLACA 

TEI-1135 

 

Feriado por el 9 

de Octubre 
125802 125802 

14/10/2024 CHEVROLET VITARA, 

PLACA TEA – 0562 

 

Feriado por el 9 

de Octubre 245033 245033 

14/10/2024 CHEVROLET 

CAMIONETA, PLACA 

TEI-1135 

Feriado por el 9 

de Octubre 125802 125802 

30/10/2024 CHEVROLET VITARA, 

PLACA TEA-0562 

 

Feriado por 2 y 

3 de noviembre 

de 2024 

245033 245033 

30/10/2024 CHEVROLET 

CAMIONETA, PLACA 

TEI-1135 

 

Feriado por 2 y 

3 de noviembre 

de 2024 

126101 126101 

05/11/2024 

CHEVROLET VITARA, 

PLACA TEA - 0562 

Feriado por 2 

y 3 de 

noviembre 

de 2024 

245033 245033 

05/11/2024 CHEVROLET 

CAMIONETA, PLACA 

TEI-1135 

 

Feriado por 2 

y 3 de 

noviembre 

de 2024 

126101 126101 

31/12/2024 CHEVROLET VITARA, 

PLACA TEA – 0562 

 

Feriado de fin 

de año 245082 245082 

31/12/2024 CHEVROLET 

CAMIONETA, PLACA 

TEI-1135 

 

Feriado de fin 

de año 
128028 128028 
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Tabla 73 Notificaciones realizadas 

 

Mes 

 

 

Notificaciones 

Generadas IRA 

Enero  

28 

Febrero 12 

Marzo 54 

Abril 37 

Mayo 15 

Junio 68 

Julio 63 

Agosto 24 

Septiembre 69 

Octubre 6 

Noviembre 61 

Diciembre 2 

 

Total 

                                                   

439 

 

8.4.3. Seguridad. - Actividades realizadas 

 

En cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 23 de la Ley 

Orgánica del Servicio Público, mediante el cual se establecen los 

derechos de las servidoras y los servidores públicos, manifestándose en 

el literal l) el siguiente derecho: “Desarrollar sus labores en un entorno 

adecuado y propicio, que garantice su salud, integridad, seguridad, 

higiene y bienestar” y con la finalidad de mantener las instalaciones 

del edificio de la Intendencia Regional de Compañías, Valores y 

Seguros de Ambato; libres de microorganismos patógenos como virus, 

bacterias, hongos, levaduras, esporas, etc. considerados perjudiciales 

para la salud; contar con un ambiente adecuado y propicio que 

garantice su salud, integridad, seguridad, higiene y bienestar de los 

servidores y usuarios de esta Institución; evitar la proliferación de plagas 

y roedores, a fin de precautelar los bienes y archivos físicos que se 

mantienen en custodia, el sistema de cableado eléctrico y la 

infraestructura de redes y evitar la transmisión de enfermedades; 

proporcionar una óptima y adecuada imagen institucional, se 

contrató el “Servicio de desinfección de ambientes y superficies contra 

virus y bacterias, fumigación y desratización” para las instalaciones de 

la Intendencia regional de Compañías, Valores y Seguros de Ambato. 
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El Reglamento de Prevención, Mitigación y Protección Contra 

Incendios, publicado en el Registro Oficial Edición Especial 114 de 02 

de abril de 2009, manifiesta en su artículo 29 que, Todo establecimiento 

de trabajo, comercio, prestación de servicios, alojamiento, 

concentración de público, parqueaderos, industrias, transportes, 

instituciones educativas públicas y privadas, hospitalarios, 

almacenamiento y expendio de combustibles, productos químicos 

peligrosos, de toda actividad que representen riesgos de incendio; 

deben contar con extintores de incendio del tipo adecuado a los 

materiales usados y a la clase de riesgo, por lo que se contrató el 

“Servicio de mantenimiento y recarga de extintores” para la 

Intendencia Regional de Compañías, Valores y Seguros de Ambato.  

 

8.5. Adquisiciones - IRCVSA 

 

8.5.1. Contrataciones por ínfima cuantía 

 
Tabla 74 Datos sobre contratación pública 

Descripción del Proceso 

 

Valor de 

Adjudicación sin 

IVA 

 

IVA Totales 

Servicio de abastecimiento de combustible para 

los vehículos y generador eléctrico de la IRCVSA 
571,43 68,57 640,00 

Servicio de desinfección de ambientes y superficies 

contra virus y bacterias, fumigación y desratización 

de las instalaciones de la IRCVSA 

1.580,00 189,60 1.769,60 

Servicio de mantenimiento preventivo del parque 

automotor de la IRCVSA 
331,22 22,38 353,60 

Servicio de mantenimiento preventivo para el aire 

acondicionado de precisión de la IRCVSA 
429,00 64,35 493,35 

Servicio de mantenimiento y recarga de extintores 

de la IRCVSA 
98,30 14,75 113,05 

Servicio de mantenimiento preventivo 

del generador de la IRCVSA 
390,00 58,50 448,50 

Servicio de mantenimiento correctivo del parque 

automotor de la IRCVSA 
1.546,00 231,90 1.777,90 
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Servicio de mantenimiento correctivo del 

generador eléctrico de la IRCVSA 
370,00 55,50 425,50 

Mantenimiento correctivo de cubiertas, terrazas, 

bajantes y sumideros del edificio de la IRCVSA 
1.963,05 294,46 2.257,51 

Mantenimiento correctivo de tuberías de agua 

potable del edificio de la IRCVSA 
1.364,25 204,64 1.568,89 

 

Total 

 

$8.643,25 $1204,65 $9.847,90 

 

8.5.2. Bienes – IRCVSA 
 

La Intendencia Regional de Compañías, Valores y Seguros de 

Ambato, atiende de manera mensual los requerimientos de bienes y 

suministros, lo que permite consolidar las necesidades anuales para la 

elaboración del Plan Anual de Adquisiciones. Así mismo conforme se 

ha requerido y receptado se ha procedido a ingresar bienes al 

inventario en lo que tiene que ver con los suministros existentes en la 

cuenta almacén.  

 

Esta Intendencia Regional, también ha realizado la asignación y 

reasignación de bienes a los servidores y trabajador de la misma, 

conforme sus necesidades y requerimientos.  

 

Por otro lado, en cumplimiento a la Norma de Control Interno 

406-10 Constatación Física de Existencias y Bienes de Larga Duración, 

se realizó la constatación física de las existencias y bienes de larga 

duración. Adicionalmente se realiza de forma permanente el control 

de la salida y entrada de bienes de la Institución, cuando el caso lo 

amerita.  

 
Tabla 75 Actividades realizadas por Bienes 

 

Actividad Realizada 

 

 

Descripción 

Notas de egreso 34 notas de egreso 

Notas de ingreso de Bienes 8 notas de ingreso 

Asignación y reasignación de Bienes 42 actas de traspaso de bienes 

Constatación física anual de inventarios 3 constataciones físicas 

Control de salida y entrada de bienes a la 

Institución 

3 formularios de salida e 

ingreso de bienes 
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8.6. Talento Humano - IRCVSA 

 

La Intendencia Regional de Compañías, Valores y Seguros de 

Ambato, a través del área de Administración del Talento Humano, 

realizó las siguientes actividades de conformidad a su competencia: 

 

• Se realizó avisos de entrada y salida en el IESS. 

• Se controló asistencia del personal de la IRA. 

• Se controló el uso de traje formal permanentemente 

• Se controló el cumplimiento del cronograma de vacaciones. 

• Se controló y se registró permisos médicos. 

• Se registró permisos por atención médica. 

• Se elaboró informes mensuales del área. 

• Se elaboró informes de novedades mensuales. 

• Se realizó la liquidación de vacaciones del personal que se 

desvinculó. 

• Se gestionó los requerimientos de enfermedad y calamidad 

doméstica. 

• Se realizó el proceso de evaluación de desempeño del año 2024, a 

todo personal de la Intendencia Regional de Compañías, Valores y 

Seguros de Ambato de acuerdo al cronograma aprobado. 

 

8.7. Financiero y Administrativo – IRCVSA 

 
Tabla 76 Actividades realizadas en el área Administrativa Financiera IRCVSA 

 

Actividades 

 

 

Total 

Avisos de Entrada y Salida IESS 
2 

Ingreso de Permiso Ocasionales 
416 

Ingreso de Comisiones de Servicios 
61 

Control de Asistencia y de Uniformes 
494 

Elaboración de Curs 
69 

Elaboración POA Trimestral 
8 

Elaborar Rendición de Cuentas 
24 

Elaboración de Anticipos de Viáticos 
1.687 

Emisión Títulos Contribuciones 
2.299 
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Emisión Títulos Multas 
1.534 

Emisión Determinaciones Tributarias 
1.606 

Realizar Ajustes y Reclasificación Contables 
1.534 

Emisión de Liquidaciones de Valores Adeudados 
2.540 

Elaborar Tabla de Amortización en Convenios 
25 

Afectación de Pagos de Compañías 
2 

Declaración de Impuestos 
416 

 

Total 

 

12.717 

 

8.8. Secretaría – IRCVSA 
 

Tabla 77 Actividades realizadas por la Secretaría de IRCVSA 

Actividades Total 

Atención de Solicitudes de Información y Certificaciones por parte 

de Organismos Judiciales, Representantes Legales Y/O Accionistas 

620 

Certificación de Publicación de Actos Societarios 63 

Certificación de Documentos Varios 26 

Recepción de Denuncias 13 

Total 722 

 

8.8.1. Centro de Atención al Usuario -CAU - IRCVSA 

 
Tabla 78 Número de actividades realizadas por CAU de IRCVSA 

 

Área 

 

Subtipo De Trámite 

 

Totales 

Dirección de Actos Societarios y 

Disolución 

Etapa Acto de Iniciación 175 

Total, Dirección de Actos 

Societarios y Disolución 

  

175 

 

 

 

 

 

 

Aumento De Capital 145 

Calificación de Auditor Externo 4 

Calificación de Interventor 2 

Calificación Perito Avaluador 3 

Constitución 364 
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Dirección de Inspección, 

Control, Auditoría e Intervención 

Control de Oficio 7 

Exclusión de Sociedades de Interés 

Público 

1 

Informe de Interventor 170 

Presentación de Anexos de Estados 

Financieros 

16 

Presentación de Estados 

Financieros 

Rectificatorios Individuales 

56 

Presentación de Estados 

Financieros 

Rectificatorios y Consolidados 

1 

Renovación De Interventor 6 

Ventas a Crédito 12 

 

Total, Dirección de Inspección, 

Control, Auditoría e Intervención 

  

787 

Dirección Nacional de Normativa 

y Reclamos / Subdirección 

 

Reclamos Generales 49 

 

Total, Dirección Nacional de 

Normativa y Reclamos / 

Subdirección 

  

49 

 

 

Dirección Nacional de 

Tecnología de Información y 

Comunicaciones 

Aplicaciones Externas 1 

Aplicaciones Internas 2 

Base de Datos Societaria 38 

Solicitud de Asistencia Técnica 2 

Solicitud de Perfiles y Roles 2 

 

Total, Dirección Nacional de 

Tecnología de Información y 

Comunicaciones 

  

45 

 

Intendencia de Compañías 

 

Comunicaciones Internas 219 

Total, Intendencia de Compañías 

 

 219 

 

 

 

 

Secretaría General 

Denuncias Societarias 

 

20 

Solicitud de Información y/o 

Certificación Realizada por 

Personas Naturales, Jurídicas, RL y/o 

Accionistas 

253 

Solicitud de Información y/o 

Certificación Requerida por 

Operadores de Justicia (Jueces y 

Fiscales) 

35 

Total, Secretaría General  308 
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Subdirección de Actos 

Societarios 

Cambio de Denominación de 

Compañías Nacionales 

31 

Cambio de Domicilio de 

Compañías Nacionales 

44 

Convocatoria a Junta General 5 

Delegado a Junta General 21 

 Reactivación de Compañías 25 

 Transformación 7 

 

8.9. Documentación y Archivo – IRCVSA 
Tabla 79 Número de actividades realizadas por Documentación y Archivo IRCVSA 

 

8.10. Comunicación – IRCVSA 
 
Tabla 80 Número de actividades realizadas por Comunicación IRCVSA 

 

Temas 

 

 

Lugar y 

Fecha 

 

Institución 

 

Participantes 

Presentación de los Estados 

Financieros año 2023 a la 

Superintendencia de 

Compañías 

Latacunga, 

20-02-2024 

Colegio Provincial de 

Contadores de 

Cotopaxi 

37 

Clases de compañías en el 

Ecuador y su constitución 

Ambato,  

20-11-2024 

Escuela de 

Jurisprudencia de la 

Pontificia Universidad 

Católica del Ecuador, 

Sede Ambato 

40 

 

Total 

 

 

77 

 

 

 

  

 

Actividades 

 

 

Totales 

Digitalizar Documentos de la Sección General 7660 

Digitalizar Documentos de la Sección Jurídica 997 

Digitalizar Documentos de la Sección Económica 44 

Clasificar Documentación 8701 

Depurar Expedientes Históricos 8680 

Total 17381 
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9. Desarrollo sobre la Ejecución del Proceso de Rendición de 

Cuentas 2024 de la EOD – Intendencia Regional de Compañías, 

Valores y Seguros de Quito; de acuerdo al Informe Excel de 

Rendición de Cuentas del CPCCS 
 

Para la Rendición de cuentas de la EOD Intendencia Regional 

de Compañías, Valores y Seguros de Quito, se consideró el periodo; 

enero a diciembre 2024. 
 

Fase 1: Evaluación de la Gestión Institucional (Datos Informe Preliminar 

Publicado) 
 
Tabla 81 Evaluación de la Gestión Institucional 

FASE 

PASOS DEL 

PROCESO DE 

RENDICIÓN DE 

CUENTAS 

PONGA 

SI o NO 
DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS 

FASE 1 

EVALUACIÓN DE LA 

GESTIÓN 

INSTITUCIONAL: 

SI 

 

EN EL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS SE EVALÚA Y 

ANALIZA EN TODA SU INTEGRIDAD, LOS PROCESOS Y 

ACTIVIDADES QUE HAN SIDO DETERMINANTES PARA EL AÑO 

2024 EN EL POA Y QUE PERMITEN EL CUMPLIMIENTO DE LOS 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS INSTITUCIONALES, ASÍ COMO 

AQUELLAS ACTIVIDADES RELEVANTES QUE SE CONSIDERAN 

DEBEN SER CONOCIDAS POR LOS USUARIOS DENTRO DE LA 

GESTIÓN REALIZADA EN LA EOD INTENDENCIA REGIONAL DE 

QUITO. EL DETALLE DE TODAS LAS ACTIVIDADES ESTÁ 

CONTENIDO EN EL INFORME DE LABORES INSTITUCIONAL 

2024. ESTE INFORME ABARCA LAS INTENDENCIAS 

REGIONALES DE COMPAÑIAS, VALORES Y SEGUROS DE 

QUITO Y DE AMBATO. 

  

 

Para el desarrollo de esta actividad, la Dirección Nacional de 

Investigación y Cooperación efectuó lo siguiente: 

 

Solicitud y recolección de información a todas las unidades 

responsables. - Se requirió la información sobre la gestión de mayor 

relevancia realizada en el periodo enero - diciembre 2024, por las 

diferentes Direcciones Regionales e Intendencia de Compañías, 

Valores y Seguros de Ambato que conforman la EOD.  Posterior a ello 

la información fue compilada y luego socializado con los responsables 

de las unidades y autoridad institucional. 

 

En el informe de Rendición de Cuentas se evaluó y analizó en toda su 

integridad, los procesos y actividades que fueron determinantes en el 

año 2024 de acuerdo al POA; y, que permitieron el cumplimiento de los 
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objetivos estratégicos institucionales, así como aquellas actividades 

relevantes que debían ser conocidas por los usuarios dentro de la 

gestión realizada en la EOD Intendencia de Compañías, Valores y 

Seguros de Quito.  

 

El detalle de estas actividades consta en el contenido del 

Informe de Labores Institucional 2024. El cual abarca la información de 

las Intendencias de Compañías, Valores y Seguros de Quito y de 

Ambato.   

 

Fase 1: Llenado del Formulario del Informe de Rendición de Cuentas 

establecido por el CPCCS (Datos Informe Preliminar Publicado) 
 

Tabla 82 Llenado del Formulario del Informe de Rendición de Cuentas (Formulario 

CPCCS) 

FASE 

PASOS DEL 

PROCESO DE 

RENDICIÓN DE 

CUENTAS 

PONGA 

SI o NO 
DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS 

FASE 1 

 

LLENADO DEL 

FORMULARIO DEL 

INFORME DE 

RENDICIÓN DE 

CUENTAS 

ESTABLECIDO POR 

EL CPCCS: 

  

SI 

CON LA INFORMACIÓN CORRESPONDIENTE AL 2024 QUE FUE 
REMITIDA POR LAS DIFERENTES ÁREAS DE LA EOD INTENDENCIA 
REGIONAL DE QUITO SE PROCEDIÓ A LLENAR LA INFORMACIÓN DEL 
FORMULARIO EN EXCEL DE CONFORMIDAD A LOS REQUIERIMIENTOS 
ESTABLECIDOS POR EL CONSEJO DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y 
CONTROL SOCIAL, INFORMACION ADICIONAL REQUERIDA SE SOLICITA 
A LAS AREAS RESPECTIVAS POR CORREO ELECTRÓNICO 

 

De acuerdo a las directrices contenidas en la guía del CPCCS 

para el llenado del Informe en el Formulario Excel, se procedió con el 

registro de información correspondiente hasta la fase 1; y posterior 

publicación dentro del tiempo establecido en el portal web, como 

“Formulario de Rendición de Cuentas EOD IRQ 2024”. 
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Fase 1: Redacción del Informe de Rendición de Cuentas (Datos 

Informe Preliminar Publicado) 
 
Tabla 83 Redacción del Informe de Rendición de Cuentas  

FASE 

PASOS DEL 

PROCESO DE 

RENDICIÓN DE 

CUENTAS 

PONGA 

SI o NO 
DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS 

FASE 1 

REDACCIÓN DEL 

INFORME DE 

RENDICIÓN DE 

CUENTAS: 

SI 

EN BASE A LA INFORMACIÓN DEL FORMULARIO EN 

FORMATO EXCEL, SE ELABORA LA VERSIÓN NARRATIVA 

SINTETIZADA Y DE FÁCIL COMPRENSIÓN PARA TODA LA 

CIUDADANÍA, MISMA QUE CONTIENE TODA LA 

INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN REALIZADA POR LA EOD 

INTENDENCIA REGIONAL DE QUITO DURANTE EL AÑO 2024. 

 

El funcionario asignado para esta actividad, redactó el informe 

en lenguaje sencillo y de fácil comprensión, ajustándose a lo señalado 

en el Formulario Excel emitido por el Consejo de Participación 

Ciudadana y Control Social CPCCS, en virtud de considerarse como la 

temática de mayor relevancia que debe conocer la ciudadanía en 

general; respecto de la gestión realizada por esta EOD Intendencia 

Regional de Compañías, Valores y Seguros en el año 2024. 

 

El informe fue subido a la plataforma institucional dentro del 

tiempo establecido para ello; poniéndose a disposición de usuarios y 

ciudadanía en general; transparentando de esta manera la gestión 

realizada por la Institución.  Además, mediante este mecanismo se dio 

la oportunidad a la ciudadanía para que realice sus “aportes 

ciudadanos”, a ser considerados antes de la conclusión del proceso.  

 

Fase 1: Socialización Interna y aprobación del Informe de Rendición 

de Cuentas por parte de los responsables, (Datos Informe Preliminar 

Publicado) 
 
Tabla 84 Socialización del Informe de Rendición de Cuentas  

FASE 
PASOS DEL PROCESO DE 

RENDICIÓN DE CUENTAS 

PONGA SI 

o NO 
DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS 

FASE 1 

SOCIALIZACIÓN 

INTERNA Y APROBACIÓN 

DEL INFORME DE 

RENDICIÓN DE CUENTAS 

POR PARTE DE LOS 

RESPONSABLES 

SI 

UNA VEZ REDACTADO EL INFORME NARRATIVO PRELIMINAR, 

SE PONE A CONSIDERACION DEL EQUIPO DE TRABAJO Y DE 

LA MAXIMA AUTORIDAD DE ESTA EOD INTENDENCIA 

REGIONAL DE QUITO, MISMO QUE ES APROBADO PARA SU 

POSTERIOR PUBLICACION. 



 

 

 

116 
 

Luego de concluir con la elaboración del informe preliminar, fue 

necesario socializar el documento y contar con la aprobación de la 

señora Intendenta Regional de Compañías, Valores y Seguros de 

Quito, como máxima autoridad institucional. 

 

Fase 2: Difusión del Informe de Rendición de Cuentas a través de 

distintos Medios, (Datos Informe Final) 

 
Tabla 85 Difusión del Informe  

 

Es importante señalar que, para el desarrollo de esta actividad, 

tanto el Informe Narrativo Preliminar como el Formulario Excel, fueron 

difundidos ampliamente para la ciudadanía y sociedad en general, a 

través de las distintas redes sociales descritas, pudiéndose comprobar 

la veracidad de su cumplimiento por medio de los diferentes links. 

FASE 
PASOS DEL PROCESO DE 

RENDICIÓN DE CUENTAS 

PONGA SI 

o NO 
DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS 

FASE 2 

DIFUSIÓN DEL INFORME 

DE RENDICIÓN DE 

CUENTAS A TRAVÉS DE 

DISTINTOS MEDIOS 

SI  

LA PUBLICACIÓN DEL INFORME PRELIMINAR DE 

RENDICIÓN DE CUENTAS 2024 FUE 

SOCIALIZADA DESDE EL VIERNES 13 DE JUNIO 

DE 2025, A TRAVÉS DE NUESTRA PÁGINA WEB 

SUPERCIAS.GOB.EC, CONFORME A LO 

ESTABLECIDO EN EL CRONOGRAMA. EL 

ACCESO AL INFORME: A TRAVÉS DEL POP-UP 

QUE SE ENCUENTRA ACTIVO EN LA PÁGINA 

PRINCIPAL DE NUESTRO SITIO WEB; Y, OTRA 

FORMA, CONSISTE EN INGRESAR AL ÍTEM 

INSTITUCIÓN Y SELECCIONANDO LA OPCIÓN 

RENDICIÓN DE CUENTAS, DONDE ESTÁN 

DISPONIBLES TANTO EL INFORME NACIONAL 

COMO EL CORRESPONDIENTE A LA EOD IRQ 

2024. LOS ENLACES DE LAS PUBLICACIONES 

REALIZADAS EN NUESTRAS REDES SOCIALES EN 

LA MAÑANA DEL 14 DE JUNIO DE 2025. 

 

IG 

https://www.instagram.com/p/DK4fJe2u8Zp/?

img_index=2&igsh=MWZzaGFheXEwOWY3OA

== 

X 

https://x.com/SuperintEC/status/193387232903

9519847?t=PlEULiwDkuFsDZGjUqCfPA&s=19  

FB  

https://www.facebook.com/share/p/19FdepP

5Hd/  

LI 

https://www.linkedin.com/posts/superciasec_i

nformespreliminares-

rendiciaejndecuentas2024-activity-

7339638939558838272-

SX8t?utm_source=share&utm_medium=memb

er_android&rcm=ACoAACsQUuMBj-

LpnpuQfn2zjr9kEfvtqYDZozU 
 

https://www.instagram.com/p/DK4fJe2u8Zp/?img_index=2&igsh=MWZzaGFheXEwOWY3OA
https://www.instagram.com/p/DK4fJe2u8Zp/?img_index=2&igsh=MWZzaGFheXEwOWY3OA
https://x.com/SuperintEC/status/1933872329039519847?t=PlEULiwDkuFsDZGjUqCfPA&s=19
https://x.com/SuperintEC/status/1933872329039519847?t=PlEULiwDkuFsDZGjUqCfPA&s=19
https://www.facebook.com/share/p/19FdepP5Hd/
https://www.facebook.com/share/p/19FdepP5Hd/
https://www.linkedin.com/posts/superciasec_informespreliminares-rendiciaejndecuentas2024-activity-7339638939558838272-SX8t?utm_source=share&utm_medium=member_android&rcm=ACoAACsQUuMBj-LpnpuQfn2zjr9kEfvtqYDZozU
https://www.linkedin.com/posts/superciasec_informespreliminares-rendiciaejndecuentas2024-activity-7339638939558838272-SX8t?utm_source=share&utm_medium=member_android&rcm=ACoAACsQUuMBj-LpnpuQfn2zjr9kEfvtqYDZozU
https://www.linkedin.com/posts/superciasec_informespreliminares-rendiciaejndecuentas2024-activity-7339638939558838272-SX8t?utm_source=share&utm_medium=member_android&rcm=ACoAACsQUuMBj-LpnpuQfn2zjr9kEfvtqYDZozU
https://www.linkedin.com/posts/superciasec_informespreliminares-rendiciaejndecuentas2024-activity-7339638939558838272-SX8t?utm_source=share&utm_medium=member_android&rcm=ACoAACsQUuMBj-LpnpuQfn2zjr9kEfvtqYDZozU
https://www.linkedin.com/posts/superciasec_informespreliminares-rendiciaejndecuentas2024-activity-7339638939558838272-SX8t?utm_source=share&utm_medium=member_android&rcm=ACoAACsQUuMBj-LpnpuQfn2zjr9kEfvtqYDZozU
https://www.linkedin.com/posts/superciasec_informespreliminares-rendiciaejndecuentas2024-activity-7339638939558838272-SX8t?utm_source=share&utm_medium=member_android&rcm=ACoAACsQUuMBj-LpnpuQfn2zjr9kEfvtqYDZozU
https://www.linkedin.com/posts/superciasec_informespreliminares-rendiciaejndecuentas2024-activity-7339638939558838272-SX8t?utm_source=share&utm_medium=member_android&rcm=ACoAACsQUuMBj-LpnpuQfn2zjr9kEfvtqYDZozU
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Fase 2: Planificación de los Eventos Participativos, (Datos Informe Final) 

 
Tabla 86 Planificación de los eventos participativos  

FASE 

PASOS DEL 

PROCESO DE 

RENDICIÓN DE 

CUENTAS 

PONGA 

SI o NO 
DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS 

FASE 2 

PLANIFICACIÓN DE 

LOS EVENTOS 

PARTICIPATIVOS 

SI 

DENTRO DE LA PLANIFICACIÓN DEL EVENTO DE 

DELIBERACIÓN PÚBLICA DE RENDICIÓN DE CUENTAS DE LA 

EOD - INTENDENCIA REGIONAL DE COMPAÑÍAS, VALORES 

Y SEGUROS DE QUITO, REALIZADA POR LA DIRECCIÓN 

NACIONAL DE IMAGEN CORPORATIVA Y 

COMUNICACIÓN SOCIAL; SE EMITIÓ LA SOCIALIZACIÓN 

DE LA INVITACIÓN EL LUNES 30 DE JUNIO 2025, 

CONFORME A LO ESTABLECIDO EN EL CRONOGRAMA DEL 

CPCCS. CONVOCATORIA Y REALIZACIÓN DE AUDIENCIA 

PÚBLICA. MEDIANTE DIFERENTES MEDIOS (REDES 

SOCIALES- PÁGINA WEB INSTITUCIONAL, INSTAGRAM Y 

OTROS); LA INVITACIÓN AL EVENTO DE DELIBERACIÓN DEL 

INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 2024 DE LA EOD 

INTENDENCIA REGIONAL DE COMPAÑÍAS, VALORES Y 

SEGUROS DE QUITO, FIJÓ LA HORA DE EJECUCIÓN DEL 

EVENTO, PARA EL VIERNES 11 DE JULIO 2025 A LAS 11H00. 

 

PÁGINA WEB 

https://www.supercias.gob.ec/portalscvs/Noticias/Notici

as.php?seccion=noticia-30062025 

 IG 

https://www.instagram.com/p/DLiCv_DMpuG/?img_ind

ex=1 

X 

https://x.com/SuperintEC/status/1939725939690054075  

FB  

https://www.facebook.com/share/p/1AjSzJ63Wh/ 

LI 

https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:ugcPost:73

45492037309280257/?actorCompanyId=19073800 

  

 

La Dirección Nacional de Imagen Corporativa y Comunicación 

Social, realizó una efectiva labor en el cumplimiento de esta fase de 

acuerdo a la planificación entregada por la Nacional de Investigación 

y Cooperación, obteniendo como resultado una amplia difusión del 

evento e informes de Rendición de Cuentas 2024; en el tiempo 

planificado. 

 

Convocatoria y realización de audiencia pública. - 

Mediante diferentes medios (redes sociales- página web institucional, 

Instagram y otros); la invitación al evento de deliberación del informe 

de Rendición de Cuentas 2024 de la EOD Intendencia de Compañías, 

Valores y Seguros de Quito, fijó la hora de ejecución del evento, para 

el viernes 11 de julio 2025 a las 11H00. Los enlaces de las publicaciones 

se realizaron en la página web y redes sociales siguientes:  
 

PÁGINA WEB 

https://www.supercias.gob.ec/portalscvs/Noticias/Noticias.php?seccion=noticia-30062025
https://www.supercias.gob.ec/portalscvs/Noticias/Noticias.php?seccion=noticia-30062025
https://www.instagram.com/p/DLiCv_DMpuG/?img_index=1
https://www.instagram.com/p/DLiCv_DMpuG/?img_index=1
https://x.com/SuperintEC/status/1939725939690054075
https://www.facebook.com/share/p/1AjSzJ63Wh/
https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:ugcPost:7345492037309280257/?actorCompanyId=19073800
https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:ugcPost:7345492037309280257/?actorCompanyId=19073800
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https://www.supercias.gob.ec/portalscvs/Noticias/Noticias.php?seccion=no

ticia-30062025 

IG  

https://www.instagram.com/p/DLiCv_DMpuG/?img_index=1 

X 

https://x.com/SuperintEC/status/1939725939690054075 

FB 

https://www.facebook.com/share/p/1AjSzJ63Wh/ 

LI 

https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:ugcPost:7345492037309280257/

?actorCompanyId=19073800 

 

 

Fase 2: Realización del Evento de Rendición de Cuentas a la 

Ciudadanía, (Datos Informe Final) 
 
Tabla 87 Realización del Evento de Rendición de Cuentas a la Ciudadanía 

FASE 

PASOS DEL 

PROCESO DE 

RENDICIÓN DE 

CUENTAS 

PONGA 

SI o NO 
DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS 

FASE 2 

REALIZACIÓN 

DEL EVENTO 

DE RENDICIÓN 

DE CUENTAS A 

LA 

CIUDADANÍA 

SI 

 

LA DIRECCIÓN NACIONAL DE IMAGEN CORPORATIVA Y COMUNICACIÓN SOCIAL 

COORDINÓ EL EVENTO DE DELIBERACIÓN PÚBLICA DE RENDICIÓN DE CUENTAS 2024 

DE LA INTENDENCIA DE COMPAÑÍAS, VALORES Y SEGUROS DE QUITO. EL 25 DE JUNIO 

DE 2025, LA ESPECIALISTA DE LA DIRECCIÓN NACIONAL DE IMAGEN CORPORATIVA Y 

COMUNICACIÓN SOCIAL, ANA MARÍA PACHECO, SOLICITÓ VÍA TELEFÓNICA A LA 

ASISTENTE DE DESPACHO EN QUITO LA RESERVA DEL AUDITORIO RAFAEL BUSTAMANTE 

MUÑOZ PARA LA REALIZACIÓN DE ESTE EVENTO. ADICIONALMENTE, SE COORDINÓ 

CON LA ASISTENTE DE DESPACHO EN GUAYAQUIL LA PROGRAMACIÓN DE LA REUNIÓN 

EN LA PLATAFORMA WEBEX, ASÍ COMO LA EJECUCIÓN DE PRUEBAS TÉCNICAS, QUE SE 

LLEVARON A CABO LOS DÍAS 27 DE JUNIO, 7 DE JULIO Y EL 10 DE JULIO. LA 

DELIBERACIÓN PÚBLICA SE EJECUTÓ, EL 11 DE JULIO DE 2025 A LAS 11H00, EN EL 

AUDITORIO RAFAEL BUSTAMANTE MUÑOZ, UBICADO EN EL NOVENO PISO DE LA 

INTENDENCIA DE COMPAÑÍAS, VALORES Y SEGUROS DE QUITO.  LA DIRECCIÓN 

NACIONAL DE IMAGEN CORPORATIVA Y COMUNICACIÓN SOCIAL DISEÑÓ MATERIAL 

GRÁFICO PARA LA PÁGINA WEB, PORTADAS DE INFORMES, INVITACIONES Y ARTES 

PARA LAS REDES SOCIALES INSTITUCIONALES. LOS LINKS QUE PERMITEN EVIDENCIAR EL 

ACTO REALIZADO ES EL SIGUIENTE: 

 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1uUW-1tDFy5AG0GTWFd- 

OLwtKnjHIMHeKkOi9I6nmFNA/edit?usp=sharing 

 

ADICIONALMENTE, SE DISPONE DEL VIDEO RETRANSMITIDO EN LOS SIGUIENTES LINKS:  

 

https://www.facebook.com/SuperciasEC/videos/1272640394498125 

https://www.youtube.com/watch?v=UEbfCGpSL_Y&t=23s 

  

 

Importante mencionar que el evento llevado a conforme a la 

planificación realizada; captó el interés por parte de la ciudadanía 

presente en la Rendición de Cuentas; cuyo registro de asistencia y 

video de deliberación, también se ha colocado como medio de 

verificación en el informe emitido por la Dirección Nacional de Imagen 

Corporativa y Comunicación Social. 

https://www.supercias.gob.ec/portalscvs/Noticias/Noticias.php?seccion=noticia-30062025
https://www.supercias.gob.ec/portalscvs/Noticias/Noticias.php?seccion=noticia-30062025
https://www.instagram.com/p/DLiCv_DMpuG/?img_index=1
https://x.com/SuperintEC/status/1939725939690054075
https://www.facebook.com/share/p/1AjSzJ63Wh/
https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:ugcPost:7345492037309280257/?actorCompanyId=19073800
https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:ugcPost:7345492037309280257/?actorCompanyId=19073800
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Fase 2: Rindió Cuentas a la Ciudadanía en el plazo establecido, 

(Datos Informe Final) 
 
Tabla 88 Rindió Cuentas a la Ciudadanía en el plazo establecido  

FASE 

PASOS DEL 

PROCESO DE 

RENDICIÓN DE 

CUENTAS 

PONGA 

SI o NO 
DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS 

FASE 2 

RINDIÓ CUENTAS A 

LA CIUDADANÍA EN 

EL PLAZO 

ESTABLECIDO 

SI 

 

LA MÁXIMA AUTORIDAD INSTITUCIONAL, CONFORME A LA 

PLANIFICACIÓN REALIZADA, RINDIÓ CUENTAS A LA 

CIUDADANÍA, JUNTO A SU EQUIPO DE TRABAJO, DANDO 

A CONOCER LA GESTIÓN 2024 REALIZADA POR TODAS LAS 

ÁREAS QUE CONFORMAN LA EOD- INTENDENCIA 

REGIONAL DE COMPAÑÍAS, VALORES Y SEGUROS DE 

QUITO, EN LA QUE TAMBIÉN SE INTEGRA A LA INTENDENCIA 

REGIONAL DE COMPAÑÍAS, VALORES Y SEGUROS DE 

AMBATO.  DESTACAR QUE LA DIRECCIÓN NACIONAL DE 

IMAGEN CORPORATIVA Y COMUNICACIÓN SOCIAL, 

REALIZÓ UNA EFECTIVA LABOR EN EL CUMPLIMIENTO DE 

ESTA FASE DE ACUERDO A LA PLANIFICACIÓN 

ENTREGADA POR LA NACIONAL DE INVESTIGACIÓN Y 

COOPERACIÓN, OBTENIENDO COMO RESULTADO UNA 

AMPLIA DIFUSIÓN DEL EVENTO E INFORMES DE RENDICIÓN 

DE CUENTAS 2024; EN EL TIEMPO PLANIFICADO; Y, EN 

CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVA VIGENTE SOBRE 

PROCESOS DE RENDICIÓN DE CUENTAS, LA INTENDENCIA 

DE COMPAÑÍAS, VALORES Y SEGUROS DE QUITO, REALIZÓ 

LA DELIBERACIÓN PÚBLICA CORRESPONDIENTE AL 

EJERCICIO 2024, EL 11 DE JULIO 2025 A LAS 11H00, EN EL 

AUDITORIO RAFAEL BUSTAMANTE MUÑOZ, UBICADO EN EL 

NOVENO PISO DE LA INTENDENCIA DE COMPAÑÍAS, 

VALORES Y SEGUROS DE QUITO. LA SESIÓN SE 

DESARROLLÓ CONFORME AL CRONOGRAMA 

INSTITUCIONAL Y FUE OPORTUNAMENTE DIFUNDIDA A 

TRAVÉS DE LOS CANALES OFICIALES DE COMUNICACIÓN. 

SE DEJA CONSTANCIA QUE, DURANTE LA DELIBERACIÓN, 

NO SE REGISTRARON APORTES, OBSERVACIONES NI 

COMENTARIOS POR PARTE DE LA CIUDADANÍA, PESE A 

LOS ESFUERZOS INSTITUCIONALES POR INCENTIVAR LA 

PARTICIPACIÓN EN LOS ESPACIOS HABILITADOS PARA ESTE 

PROPÓSITO. LA SUPERINTENDENCIA REAFIRMA SU 

COMPROMISO CON LOS PRINCIPIOS DE TRANSPARENCIA, 

PARTICIPACIÓN Y CONTROL SOCIAL, Y CONTINUARÁ 

FORTALECIENDO SUS MECANISMOS DE COMUNICACIÓN 

Y DIÁLOGO CON LA CIUDADANÍA EN FUTUROS PROCESOS 

DE RENDICIÓN DE CUENTAS. 

  

 

Recalcar que esta EOD Intendencia Regional de Compañías, 

Valores y Seguros de Quito, liderada por la Ab. Verónica Rodríguez 

Barco, rindió cuentas sobre la Gestión 2024 efectuada; dentro del plazo 

establecido por el Consejo de Participación Ciudadana y Control 

Social CPCCS y acorde a la planificación realizada por el Equipo de 

trabajo de esta EOD.   
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Fase 2: Incorporación de los Aportes Ciudadanos en el Informe de 

Rendición de Cuentas, (Datos Informe Final) 
 
Tabla 89 Incorporación de los Aportes Ciudadanos en el Informe de R/C  

FASE 
PASOS DEL PROCESO DE 

RENDICIÓN DE CUENTAS 

PONGA 

SI o NO 

DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS 

PASOS 

FASE 2 

INCORPORACIÓN DE LOS 

APORTES CIUDADANOS EN EL 

INFORME DE RENDICIÓN DE 

CUENTAS 

NO 
N/A 

  

 

Mencionar que se cumplió con todos los estándares 

establecidos por el Organismo Rector de este proceso el CPCCS, para 

el Informe de Rendición de Cuentas 2024, de esta EOD Intendencia 

Regional de Compañías, Valores y seguros de Quito, en la fase de la 

Deliberación del evento; aun cuando se dio la interacción de los 

presentes sobre la gestión realizada; no hubo aportes por parte de la 

ciudadanía. 

   

 

Fase 3: Entrega del Informe de Rendición de Cuentas al CPCCS, a 

través del Ingreso del Informe en el Sistema Virtual, (Datos Informe 

Final) 
 
Tabla 90 Entrega Virtual del Informe de Rendición de Cuentas al CPCCS 

FASE 
PASOS DEL PROCESO DE 

RENDICIÓN DE CUENTAS 

PONGA 

SI o NO 

DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS 

PASOS 

FASE 3  

ENTREGA DEL INFORME DE 

RENDICIÓN DE CUENTAS AL 

CPCCS, A TRAVÉS DEL 

INGRESO DEL INFORME EN 

EL SISTEMA VIRTUAL 
 

SI 

La EOD Intendencia Regional de Compañías, 

Valores y Seguros de Quito; luego de haber 

cumplido, conforme a lo establecido por el 

Consejo de Participación Ciudadana y 

Control Social, con todas las Fases del Proceso 

de Rendición de Cuentas 2024; concluye con 

este Evento, el 14 de agosto 2025, cuyo link es: 

https://www.supercias.gob.ec/portalscvs/do

c/institucion/rc/RendicionCuentas2024/Formu

lario con Codigo QR IRQ.pdf 

  

 

 

 

 

https://www.supercias.gob.ec/portalscvs/doc/institucion/rc/RendicionCuentas2024/Formulario
https://www.supercias.gob.ec/portalscvs/doc/institucion/rc/RendicionCuentas2024/Formulario
https://www.supercias.gob.ec/portalscvs/doc/institucion/rc/RendicionCuentas2024/Formulario
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Datos de la Deliberación Pública y evaluación Ciudadana de 

Rendición de Cuentas 
 
Tabla 91 Datos de asistentes presenciales a la Deliberación 

Fecha en que 

se realizó la 

deliberación 

pública y 

evaluación 

ciudadana de 

rendición de 

cuentas: 

N° DE 

USUARIOS 

GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS 

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO 

11-jul-25 67 27 39 1 2 64 0 0 1 

  

La deliberación pública de la EOD, realizada el 11 de julio 2025, 

fue concurrida presencialmente por 67 ciudadanos de distintas 

nacionalidades o pueblos, así como también de géneros; quienes 

participaron de evento y firmaron su registro de asistencia. 

 

Difusión y Comunicación de la Gestión Institucional 

 
Tabla 92 Medios de Comunicación  

MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN 

No. DE 

MEDIOS 

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN 
NOMBRE DEL 

MEDIO 
MONTO 

Radio 

3 http://https://www.youtube.com/watch?v=GE4HEE2hF2U&t=2s  

Radio 

Democracia 
0 

Prensa 

3 http://https://twitter.com/forbesecuador/status/1748435219739287648/photo/1  

Radio 

América 
0 

Televisión 

1 http://https://www.youtube.com/watch?v=b-kup0abXs4&t=2s 

Radio 

Pública 
0 

Medios 

digitales 

4 

  

http://https://www.primicias.ec/noticias/economia/superintendencia-

companias-sentencia-banco-descuento/  

  

Primicias 0 

 

Mediante varios medios de comunicación, que no representaron 

ningún costo para la institución; el ex Superintendente de Compañías, 

realizó algunas entrevistas de carácter institucional, que dada su 

naturaleza involucra también la EOD Intendencia Regional de 

http://https/www.youtube.com/watch?v=GE4HEE2hF2U&t=2s
http://https/twitter.com/forbesecuador/status/1748435219739287648/photo/1
http://https/www.youtube.com/watch?v=b-kup0abXs4&t=2s
http://https/www.primicias.ec/noticias/economia/superintendencia-companias-sentencia-banco-descuento/
http://https/www.primicias.ec/noticias/economia/superintendencia-companias-sentencia-banco-descuento/
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Compañías, Valores y Seguros de Quito, medios que se citan a 

continuación:  

 

Radio Democracia,  

Radio América,  

Radio Pública.   

 

En relación a la Prensa mantuvo entrevistas con:   

 

Diario El Comercio y  

Forbes Ecuador. 

 

Así mismo mantuvo entrevistas en Televisión con:  

 

Cato Media;  

 

Medios Digitales, fue entrevistado por:  

 

La Posta y  

Primicias 

 

Transparencia y Acceso a la Información de la Gestión Institucional y 

de su Rendición de Cuentas: 
 

Tabla 93 Transparencia y Acceso a la Información sobre Gestión y R/C  

MECANISMOS ADOPTADOS 
PONGA 

SI o NO 
DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS 

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB 

DE LOS CONTENIDOS 

ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE 

LA LOTAIP 

SI 
https://www.supercias.gob.ec/portalscvs/transparencia.ht
ml 
  

 

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB 

DEL INFORME DE RENDICIÓN 

DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN ESTABLECIDOS 

EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE 

LA LOTAIP 

 

SI 

https://www.supercias.gob.ec/portalscvs/Institucion.p

hp?seccion=Rendicion-de-Cuentas 

 

 

 

 

https://www.supercias.gob.ec/portalscvs/transparencia.html
https://www.supercias.gob.ec/portalscvs/transparencia.html
https://www.supercias.gob.ec/portalscvs/Institucion.php?seccion=Rendicion-de-Cuentas
https://www.supercias.gob.ec/portalscvs/Institucion.php?seccion=Rendicion-de-Cuentas
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Planificación: Se Refiere a la Articulación de Políticas Públicas: 
 

Tabla 94 Articulación de Políticas Públicas  

MECANISMOS ADOPTADOS 
PONGA 

SI o NO 
DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS 

LA INSTITUCIÓN TIENE 

ARTICULADAS SUS POA AL 

PLAN NACIONAL DE 

DESARROLLO 

SI 

https://www.google.com/url?sa=t&source=web&rct=j

&opi=89978449&url=https://www.supercias.gob.ec/bd

_supercias/descargas/lotaip/k/PEI_2022_2025.pdf&ve

d=2ahUKEwi8r6Ss8qONAxUVVTABHfT8I3wQFnoECBsQA

Q&usg=AOvVaw3VZXuIQJw2cWPsoKVvy1sV 
 

EL POA ESTÁ ARTICULADO 

AL PLAN ESTRATÉGICO 
SI 

https://www.supercias.gob.ec/portalscvs/doc/instituci

on/poi/POA-2024-SCVS-Resolucion-No.SCVS-INPGE-

DNPPCGC-2024-0001.pdf 

 

Cada año la Institución, mantiene articulado el POA, al Plan Nacional 

de Desarrollo y de igual manera al Plan Estratégico Institucional; 

situación que puede observarse en su página web institucional, en el 

link:  

https://www.supercias.gob.ec/portalscvs/doc/institucion/poi/POA-

2024-SCVS-Resolucion-No.SCVS-IN 

Cumplimiento de la Ejecución Presupuestaria  
 

Tabla 95 Ejecución Presupuestaria  

 

La EOD- Intendencia de Compañías, Valores y Seguros de Quito, 

en la que se incluye también la Intendencia de Compañías, Valores y 

Seguros de Ambato; alcanzó el 94,75%, correspondiente a USD $ 

171.666,79, valor registrado en el sistema financiero eSIGEF al 31 de 

diciembre de 2024.  

 

 

 

 

TIPO 

 

DESCRIPCIÓN 

 

PRESUPUESTO 

PLANIFICADO 

 

PRESUPUESTO 

EJECUTADO  

 

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN 

 

PROGRAMA 

 

ADMINISTRACION 

CENTRAL-

FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL 

                        

181.185,36  

                

171.666,79  

 

https://www.google.com/url?sa=t&source=web&rct=j&opi=89978449&url=https://www.supercias.gob.ec/bd_supercias/descargas/lotaip/k/PEI_2022_2025.pdf&ved=2ahUKEwi8r6Ss8qONAxUVVTABHfT8I3wQFnoECBsQAQ&usg=AOvVaw3VZXuIQJw2cWPsoKVvy1sV
https://www.google.com/url?sa=t&source=web&rct=j&opi=89978449&url=https://www.supercias.gob.ec/bd_supercias/descargas/lotaip/k/PEI_2022_2025.pdf&ved=2ahUKEwi8r6Ss8qONAxUVVTABHfT8I3wQFnoECBsQAQ&usg=AOvVaw3VZXuIQJw2cWPsoKVvy1sV
https://www.google.com/url?sa=t&source=web&rct=j&opi=89978449&url=https://www.supercias.gob.ec/bd_supercias/descargas/lotaip/k/PEI_2022_2025.pdf&ved=2ahUKEwi8r6Ss8qONAxUVVTABHfT8I3wQFnoECBsQAQ&usg=AOvVaw3VZXuIQJw2cWPsoKVvy1sV
https://www.google.com/url?sa=t&source=web&rct=j&opi=89978449&url=https://www.supercias.gob.ec/bd_supercias/descargas/lotaip/k/PEI_2022_2025.pdf&ved=2ahUKEwi8r6Ss8qONAxUVVTABHfT8I3wQFnoECBsQAQ&usg=AOvVaw3VZXuIQJw2cWPsoKVvy1sV
https://www.google.com/url?sa=t&source=web&rct=j&opi=89978449&url=https://www.supercias.gob.ec/bd_supercias/descargas/lotaip/k/PEI_2022_2025.pdf&ved=2ahUKEwi8r6Ss8qONAxUVVTABHfT8I3wQFnoECBsQAQ&usg=AOvVaw3VZXuIQJw2cWPsoKVvy1sV
https://www.supercias.gob.ec/portalscvs/doc/institucion/poi/POA-2024-SCVS-Resolucion-No.SCVS-IN
https://www.supercias.gob.ec/portalscvs/doc/institucion/poi/POA-2024-SCVS-Resolucion-No.SCVS-IN
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Dentro del Cumplimiento de la Ejecución Presupuestaria, el tipo 

de Programa correspondiente a “Administración Central- 

Fortalecimiento Institucional” se planificó un presupuesto por un monto 

$181.185,36 y se ejecutó 171.666,79.   

 

Presupuesto Institucional 

 
Tabla 96 Ejecución Presupuestaria  

TOTAL, DE 

PRESUPUESTO 

INSTITUCIONAL 

CODIFICADO 

GASTO 

CORRIENTE 

PLANIFICADO 

GASTO 

CORRIENTE 

EJECUTADO 

GASTO DE 

INVERSIÓN 

PLANIFICADO 

GASTO DE 

INVERSIÓN 

EJECUTADO 

% EJECUCIÓN 

PRESUPUESTARIA 

181.185,36 181.185,36 171,666,79 
- - 94.75%  

 

Importante resaltar, que los saldos no ejecutados; retornan a la 

Caja del Tesoro Nacional; y, en el 2024, no fue la excepción. 

 

Procesos de Contratación y Compras Públicas de Bienes y Servicios: 

Contratación pública, adquisiciones y enajenaciones. 

 

En el Ejercicio Fiscal 2024 de la EOD- Intendencia de Compañías, 

Valores y Seguros de Quito; que incluye la Intendencia de Compañías, 

Valores y Seguros de Ambato; dentro de los Procesos de Contratación 

por “Catálogo Electrónico” alcanzó un valor total finalizado de 

$20.431,43; y, en “Ínfimas Cuantías”, un total finalizado por $36.493,28. 

 

En el año 2024 NO se realizaron contrataciones de obras y 

servicios mediante subasta inversa electrónica, menor cuantía en la 

EOD, sin embargo, se publicó un proceso de régimen 

Número 

Total 

Adjudica

dos

Valor Total 

Adjudicad

os

Número 

Total 

Finalizad

os

Valor Total 

Finalizados

CATÁLOGO ELECTRÓNICO 4  $20.431,43 4  $20.431,43 
https://drive.google.com/file/d/1wHL

bDcB81_2Ocfv6MFKeHOKFF-

ZFsrpi/view?usp=drive_link

ÍNFIMAS CUANTÍAS 17  $40.412,24 17  $36.493,28 https://drive.google.com/file/d/15sO

WeGpZmqAoTHCleWA74fheYOFOGBRM

/view?usp=drive_link

ESTADO ACTUAL

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

TIPO DE CONTRATACIÓN (CATÁLOGO 

ELECTRÓNICO, COTIZACIÓN, ÍNFIMA 

CUANTÍA, MENOR CUANTÍA B Y S, 

PUBLICACIÓN, RÉGIMEN ESPECIAL (Todos 

los procesos), SUBASTA INVERSA 

ELECTRÓNICA)
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especial/proveedor único para la contratación del Servicio de 

mantenimiento preventivo de dos ascensores, en el cual el proveedor 

único no presentó su oferta, declarándose desierto el proceso.  

Tampoco se efectuó Enajenación, Donaciones y Expropiaciones de 

Bienes, en el ejercicio fiscal 2024. 

 

Sobre Recomendaciones de Órganos de Control. 

 

En relación a la matriz referente a “Incorporación de 

Recomendaciones y Dictámenes por parte de las Entidades de la 

Función de Transparencia y Control Social y la Procuraduría General 

del Estado, en lo correspondiente al año 2024; esta EOD- Intendencia 

de Compañías, Valores y Seguros, dio pleno cumplimiento a su gestión; 

que no tuvo observación alguna, llamado de atención o 

recomendaciones en el cumplimiento de su ejercicio. 


